
Приложение 4.  

Программа коррекционно-развивающая по формированию 

эмоционального интеллекта «Баланс». 

 

Цель: формирование эмоционального интеллекта. 

Задачи: знакомство с чувствами и эмоциями людей, механизмом их 

формирования; получение знаний о формировании, происхождении эмоций, 

способами их контроля. 

Возраст (целевая группа): младшие школьники 6-9 лет, младшие 

подростки 10-13 лет. 

Оборудование: карточки с притчами и эмоциями. 

 

Процедура проведения: выбрать карточку с эмоциями и// или с 

притчами. Это можно сделать «в слепую» ( в закрытую) или «в открытую». 

Используя предложенный ниже список вопросов проработать с ней. 

Притчи. Алгоритм работы. 

1. Выбрать карточку с притчей. 

2. Прочитать. Определить основную идею притчи. 

3. Расскажите, как вы поняли суть описываемого чувства (эмоции). 

4. Расскажите о том, как формируется чувство (эмоции). Как развивается. 

5. Оцените описываемое чувство. 

6. Вспомните и расскажите о том, как вы испытывали это чувство. Что 

служило источником этого чувства у вас. 

Алгоритм работы с картинками «Эмоции». 

1. Выбрать любую картинку. 

2. Рассказать о том, что происходит на картинке. Описать эмоции 

действующих лиц. 

3. Какие эмоции (чувства) испытывает человек в подобной ситуации? 

Поставьте себя на место этого человека. 

4. Попробуйте создать историю: что было до, после. 

5. Случалось ли вам испытывать подобные эмоции (чувства)? Расскажите 

об этом. 

6.  Назовите ситуацию противоположную предложенной. 

 

 

 

 

 

 



 

Покой.  

1. Состояние не реагирования 

(относительного).  

2. Состояние релаксации, 

обычно здесь подразумевается 

укрепляющая или 

реабилитационная функция. 

 

Удивление. 

 В классическом, подчеркнуто 

глубоком смысле слова 

– чувство изумления или 

оцепенения, вызванное 

неожиданностью 

 

Зависть.  

Зависть (англ. envy) - чувство 

досады, вызванное 

благополучием, успехом 

другого; в крайнем выражении 

З. доходит до ненависти 

(злобы) по отношению к удаче 

другого и жажды его падения. 

 

Презрение. 

Презрение — отрицательно 

окрашенное чувство, 

возникающее по отношению к 

объекту, демонстрирующему 

качества, которые субъект 

считает недостойными, так как 

воспринимает их социально 

неприемлемыми. 

 



 

Обида. 

Обида — комплексное чувство, 

в котором смешаны 

разочарование, вина, злость, 

низкая самооценка и даже 

любовь. 

Чувство обиды возникает 

вследствие рассогласования 

ожиданий о должном 

поведении обидчика с тем, как 

он себя вёл в 

действительности.   

 

Раздражение. 

Раздражение — эмоция, 

возникающая в ходе 

соприкосновения с чем-то 

неприятным или неожиданным 

для человека. Это может 

привести к таким эмоциям, как 

разочарование и гнев. 

 

Гнев. 

Гнев — отрицательно 

окрашенная эмоция и реакция, 

выражающаяся в недовольстве 

каким-либо явлением, 

негодованием или 

возмущением, возникающим у 

человека в результате действий 

объекта его гнева. 

 

Сожаление. 

Сожаление — это чувство 

печали, огорчения, вызванное 

утратой, сознанием 

невозможности изменить или 

осуществить что-либо.   

Также сожаление может 

означать жалость, 

сострадание к кому-либо.  

 



 

Неприязнь. 

Неприязнь — это 

недружелюбное, 

недоброжелательное, 

враждебное чувство к кому-

либо или чему-либо, 

нерасположение.    

Нередко неприязнь бывает 

вызвана завистью, ревностью, 

несхожестью взглядов, 

расхождением в социальном 

статусе.  

 

 

Отчаяние. 

Отчаяние — это 

отрицательная эмоция, 

связанная с ощущением 

субъектом невозможности 

удовлетворить какую-либо 

потребность. Оно 

характеризуется отсутствием 

надежды, оптимизма и жажды к 

жизни. Может быть симптомом 

или предвестником депрессии. 

 

Любовь. 

Любовь — это чувство, 

свойственное человеку, 

глубокая привязанность и 

устремлённость к другому 

человеку или объекту, чувство 

глубокой симпатии. 

 

Страх. 

Страх — это эмоция, которая 

появляется у человека при 

столкновении с реальным или 

воображаемым объектом, 

угрожающим его физической 

или психологической 

безопасности. 



 

Надежда. 

Надежда — это ожидание чего-

либо желаемого, соединённое с 

уверенностью в возможности 

осуществления.   

 

Недовольство. 

«Недовольство» — это чувство 

неудовлетворённости по 

какому-то поводу, 

отрицательное отношение к 

кому- или чему-либо.    

Недовольство может быть 

вызвано различными 

причинами, такими как 

несправедливость, 

разочарование, неудача. 

 

 

Жалость. 

Жалость — это чувство 

соболезнования, сожаления, 

печали по поводу горя и 

неприятностей кого-либо или 

чего-либо.   

Также это эмоциональный 

отклик на беспомощность 

другого, когда у него нет 

ресурсов справиться с 

ситуацией. 

 

 

Радость. 

Радость — это состояние 

удовлетворения, удовольствия, 

весёлого настроения и счастья, 

которое является 

положительной внутренней 

мотивацией человека.  



 

Грусть. 

Грусть — отрицательно 

окрашенная эмоция, которая 

возникает в случае 

значительной 

неудовлетворённости человека 

в каких-либо аспектах его 

жизни. 

 

Разочарование. 

Разочарование — отрицательно 

окрашенное чувство, вызванное 

несбывшимися ожиданиями, 

надеждами или мечтаниями. 

Это чувство 

неудовлетворённости по поводу 

чего-нибудь не оправдавшего 

себя, неудавшегося.  

 

Ревность. 

Ревность — это реакция 

человека на угрозу 

отношениям, страх потерять 

близкого человека. Это 

многокомпонентная эмоция, в 

которую включены тревога, 

волнение, беспокойство и гнев. 

 

Скорбь. 

Крайняя печаль, горесть, 

тяжёлое переживание, 

ощущение утраты. 



 

Благодарность. 

Благодарность — это чувство 

признательности за сделанное 

добро, например, за оказанное 

внимание или услугу. 

 

Возмущение. 

Возмущение — это крайнее 

недовольство, негодование, 

гнев. 

 

Восхищение. 

чувство радостного 

удовлетворения, состояние 

очарованности, восторг. 

 

Гордость. 

положительно окрашенная 

эмоция, отражающая 

положительную самооценку; 

наличие самоуважения, чувства 

собственного достоинства, 

собственной ценности. 



 

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  
 

 

 


