Приложение 2. Лист оценки качества работы групп
	Группы
	Группа №1
	Группа №2
	Группа №3
	Группа №4
	Группа №5

	Показатели
	
	
	
	
	

	Распределение ролей
	По взаимному согласию
	
	
	
	
	

	
	По жребию
	
	
	
	
	

	
	По указанию лидера
	
	
	
	
	

	
	По принуждению
	
	
	
	
	

	
	Роли не распределены
	
	
	
	
	

	Ход обсуждения
	Стремление выслушать друг друга
	
	
	
	
	

	
	Лояльность к альтернативным мнениям
	
	
	
	
	

	
	Навязывание мнения


	
	
	
	
	

	
	Отказ предоставить возможность высказаться кому-либо
	
	
	
	
	

	
	Неупорядоченный спор


	
	
	
	
	

	Способы разрешения конфликта мнений
	Подавление путем принятия мнения большинства
	
	
	
	
	

	
	Переход на личную критику


	
	
	
	
	

	
	Критика противоположной точки зрения
	
	
	
	
	

	
	Поиск компромисса


	
	
	
	
	

	
	Убеждение с помощью логических доводов
	
	
	
	
	

	Принцип выбора выступающего
	По желанию


	
	
	
	
	

	
	Путем убеждения


	
	
	
	
	

	
	В ходе спора


	
	
	
	
	

	
	По принуждению


	
	
	
	
	

	
	Не смогли самостоятельно выбрать
	
	
	
	
	

	Уровень исторической компетентности
	Использование исторической лексики
	
	
	
	
	

	
	Привлечение научных гипотез
	
	
	
	
	

	
	Ссылка на исторические источники
	
	
	
	
	

	
	Логичность построения презентации
	
	
	
	
	

	
	Бытовой уровень рассуждений
	
	
	
	
	


