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Приложение 

 

1. Гендерные стереотипы 

 Ситуация: женщина-инженер сталкивается с вопросом «А вы точно 

разбираетесь в технике?» от клиента, ожидающего увидеть 

мужчину-специалиста. 

 Ситуация: девушку не берут на должность руководителя, 

аргументируя: «Женщины слишком эмоциональны для такой работы». 

2. Возрастные стереотипы (эйджизм) 

 Ситуация: молодому соискателю отказывают в должности, говоря: 

«Вам не хватает опыта, вы слишком неопытны». 

 Ситуация: сотрудника 60+ не включают в команду для работы с 

новыми технологиями, считая, что он «не освоит». 

3. Этнические/национальные стереотипы 

 Ситуация: туриста из Азии спрашивают: «Вы точно говорите 

по-английски?» — несмотря на его безупречную речь. 

 Ситуация: человека с восточным акцентом подозревают в 

подозрительной деятельности в аэропорту, хотя другие пассажиры 

проходят без вопросов. 

4. Социальные/классовые стереотипы 

 Ситуация: продавца в дорогом бутике игнорируют, если он одет 

скромно, предполагая, что у него «нет денег на покупки». 

 Ситуация: студента из малообеспеченной семьи отговаривают от 

поступления в престижный вуз: «Это не для вас, там одни богачи». 

 Ситуация: гостя в элитном клубе просят предъявить документы, если 

он выглядит «недостаточно статусно». 

5. Стереотипы о внешности 

 Ситуация: стройной девушке говорят: «Вам так легко держать форму, 

вы, наверное, ничего не едите!» — игнорируя её регулярные 

тренировки. 
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 Ситуация: человека в очках автоматически считают 

«интеллигентным» или «занудным». 

6. Профессиональные стереотипы 

 Ситуация: IT-специалиста считают «замкнутым» и «не умеющим 

общаться», хотя он активно участвует в волонтёрских проектах. 

 Ситуация: учителя упрекают: «У вас же лёгкая работа — только с 

детьми общаетесь!», игнорируя подготовку к урокам и бумажную 

работу. 

 Ситуация: актёра воспринимают как «легкомысленного» человека, 

несмотря на его серьёзное образование и увлечения. 

7. Религиозные стереотипы 

 Ситуация: мусульманина спрашивают: «Вы точно не поддерживаете 

экстремизм?» — из-за его религиозной принадлежности. 

8. Региональные стереотипы 

 Ситуация: жителя маленького города спрашивают: «А у вас там 

вообще есть интернет?» — предполагая отсталость региона. 

 Ситуация: москвича считают «высокомерным» и «жадным» при 

первом знакомстве. 

 Ситуация: южанина автоматически ассоциируют с «гостеприимством 

и шашлыками», игнорируя его личные интересы. 

Важно: эти ситуации иллюстрируют упрощённые, часто ложные 

представления, которые могут приводить к дискриминации или 

недопониманию. Осознание стереотипов — первый шаг к их преодолению. 

Достоинства и недостатки 

Плюсы: 

• автоматизм мышления, который помогает в бытовых вопросах; 

• возможность группировать предметы и явления, облегчая мыслительный 

процесс; 

• «пропуск» в ту или иную группу социума. 

Минусы: 
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• отсутствие свободы мысли и действий; 

• замедление развития; 

• шаблонизация мешает принимать новое и учиться; 

• возникновение ошибок, когда ситуация не похожа на привычную, а индивид 

не может отойти от устойчивого образа; 

• доверчивость, невозможность провести критический анализ. 


