
Приложение 5

Вы руководитель крупной фирмы. 
1. При приеме на работу сотрудника Вы бы задали ему 
вопрос о распорядке его дня?

2. Какого человека Вы, как руководитель, взяли бы 
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ДА НЕТ

 Человека, умеющего 
 распределять 
 свое время

 Человека, 
 живущего «без времени»
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