Содержание программы проекта.

	№ Занятия
	Название этапа
	Цель
	Описание

	1. «Вводное»
	«Знакомство»
	Проектная: Познакомить участников группы между собой и с психологом, сплотить группу. 

Психологическая: Узнать друг друга по ближе
	Участники группы садятся в круг. Каждый по очереди называет свое имя и слово, с которым они себя ассоциируют.

	
	«Введение правил»
	Проектная:

Введение правил работы на занятиях.

Психологическая:

Ввести средство контроля дисциплины и порядка работы между участниками проекта.
	Психолог называет каждое правило по очереди, поясняя его содержание, а затем участникам предлагается добавить в перечисленный список свои правила, если таковые имеются.

После обсуждения правил участники совместно должны принять решение об утверждении каждого из них.

	
	«Пре-тест»
	Проектная:

Провести Тест коммуникативной толерантности В.В. Бойко.

Психологическая: актуализировать анализ  настоящего и будущего; 
	Каждому из участников раздаются листы бумаги, затем следует инструкция.

	
	«Рассказ о проекте, дискуссия»
	Проектная:

Знакомство с содержанием предстоящих занятий и с результатом»

Психологическая: мотивирование учащихся на участие в проекте.
	Психолог рассказывает о проекте «Шаг навстречу», в ходе рассказа будут использоваться вопросно-ответные способы общения.

	
	Упражнение «Паутина»
	Проектная: выработка сплоченности группы.
Психологическая: актуализация личного пространства.
	Подростки садятся в круг и передают клубок ниток участнику напротив, при этом рассказывают о себе, оставив нить в руке. Получается паутина. Далее следует рефлексия.

	
	Упражнение «Футболка с надписью»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: актуализация творческого компонента реагирования внутреннего состояния 
	Консультант говорит вводное слово к упражнению и предлагает участникам на обложке дневника занятий сделать надпись на своей «футболке».

Далее идет обсуждение.

	
	Упражнение «Легкие пути ведут в тупик»
	Проектная: проведение диагностики группы
Психологическая:

Актуализировать анализ прошлого, настоящего и будущего
	Участникам предлагают заполнить таблицу «Индивидуальность» в дневнике,  следует инструкция.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	№2. «Как быть личностью»
	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Двадцать Я»
	Проектная: развитие атмосферы открытости и доверия

Психологическая: актуализация понятия «Кто Я»
	Участникам предлагается  поработать в своем дневнике. Им необходимо двадцать раз ответить на вопрос «Кто я, какой я». Далее обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Хорошо или плохо»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая:

Актуализация понятия положительных и отрицательных качеств
	Консультант выбирает качество, которое чаще всего встречалось в предыдущем упражнении, озвучивает его. Участники по кругу высказывают свое мнение о данном качестве, начина со слов: «Хорошо быть….», а потом: «Плохо быть….»
Далее рефлексия.

	
	Упражнение «Какие мы?»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая:

Актуализация понятия положительных и отрицательных качеств  
	Все члены группы получают лист бумаги, пишут свое имя и делят лист вертикальной линией на две части. В одной части ставят «+» и перечисляют: название любимого цвета, книг, фруктов и т.д. В другой части ставят «-«  и пишут не любимый цвет, и т.д.

Далее обсуждение и рефлексия. В дневник вносится запись, что общего с другими, а сильно отличает их друг от друга.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	№ 3. «Как быть личностью»
	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Путаница»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: активизация совместной деятельности
	Упражнение выполняется в кругу, участники стоят близко друг к другу, закрывают глаза. Следует инструкция. Далее рефлексия.

	
	Упражнение «Рисую себя»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: актуализация творческого компонента реагирования внутреннего состояния 
	Участникам предоставляется бумага разного формата и разных цветов, фломастеры, карандаши, ручки, мелки т.д. Им нужно изобразить себя растениями, животными, схематично, цветом, коллажем и по-другому, как им захочется.

Далее рефлексия.

	
	«Две минуты отдыха»
	Проектная: смена деятельности, релаксация. Психологическая: эмоциональная и физическая разгрузка
	Участникам предлагается закрыть глаза и расслабиться. Затем психолог проговаривает инструкцию, медленным и равномерным голосом.

	
	Упражнение «Письмо себе любимому»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: актуализация творческого компонента реагирования внутреннего состояния
	Участникам предлагается написать письмо самому себе. Рефлексия.

	
	Упражнение «Легкие пути ведут в тупик»
	Проектная: проведение диагностики группы
Психологическая:

Актуализировать анализ прошлого, настоящего и будущего
	Участникам предлагают заполнить таблицу «Индивидуальность» в дневнике,  следует инструкция.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 4

«Контакт»
	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Футболка с надписью»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: актуализация творческого компонента реагирования внутреннего состояния 
	Консультант говорит вводное слово к упражнению и предлагает участникам на обложке дневника занятий изменить надпись на своей «футболке», если появилось желание.

Далее идет обсуждение.

	
	Упражнение «Испуганный ежик»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: отработка эмпатийного отношения и понимания других людей
	Один из участников изображает испуганного ежика. Задача другого участника соответствующим жестами установить контакт с «ежиком», успокоить его и заслужить доверие, чтобы он развернулся.

Далее обсуждение и рефлексия.

	
	«Две минуты отдыха»
	Проектная: смена деятельности, релаксация. Психологическая: эмоциональная и физическая разгрузка
	Участникам предлагается закрыть глаза и расслабиться. Затем психолог проговаривает инструкцию, медленным и равномерным голосом.

	
	Упражнение «Объявление»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: налаживание контакта с участниками, поиск «близких душ»
	Участникам предлагается написать объявление с подзаголовком «Ищу друга».

Обсуждение и рефлексия.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 5

«Контакт»
	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Вижу разницу»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

Выработка навыка восприятия действий других людей без оценивания
	Один из участников выходит за дверь, другие тем временем делятся на две подгруппы, по выбранному признаку. Признак должен быть зрительным. Вернувшийся участник определяет этот признак.

Далее рефлексия.

	
	Упражнение «Описание друг друга»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

Выработка навыка восприятия действий других людей без оценивания
	Участники становятся в центр круга. Внимательно смотрят друг на друга, затем, отвернувшись, по очереди описывают, что им друг в друге не нравится. Говорить они должны без оценок. Обсуждение.

	
	Упражнение «Легкие пути ведут в тупик»
	Проектная: проведение диагностики группы
Психологическая:

Актуализировать анализ прошлого, настоящего и будущего
	Участникам предлагают заполнить таблицу «Индивидуальность» в дневнике,  следует инструкция.

	
	Упражнение «Доброе слово»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Каждый участник говорит в адрес другого что-нибудь приятное. Обсуждение и рефлексия.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятия № 6

«Терпение и эмпатия»


	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Дружеская рука»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая: актуализировать уровень терпеливости по отношению к другим людям.

	Все участники садятся спинами друг к другу и закрывают глаза. Один из участников, которого выбирал консультант, подходит и кладет на плечи тому участнику, который больше всего ему нравится. Задача других, ни за что не открывать глаза, терпеть и не подглядывать.

Далее обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Шкала терпеливости»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая: актуализировать уровень терпеливости по отношению к другим людям.
	Участники выстраиваются по воображаемой линии с заданными точками – от безусловного терпения до полного нетерпения, сами находя свое место.

Далее обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Ассоциации»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия

Психологическая: актуализировать уровень эмпатии
	Один из участников выходит за дверь, в это время другие загадывают кого-то из присутствующих. Водящий возвращается, и его задача – угадать загаданного человека. Следует инструкция проведения данного упражнения.

Алее обсуждение и рефлексия. Консультант должен поспособствовать, чтобы загаданным побывал и участник с ОВЗ.

	
	Упражнение «Доброе слово»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Каждый участник говорит в адрес другого что-нибудь приятное. Обсуждение и рефлексия.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 7

«Терпение и эмпатия»


	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Вообрази»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Участники письменно отвечают на ряд вопросов, подписывают свои листки и отдают ведущему. Ведущий зачитывает ответы, а участники должны угадать кому принадлежат данные ответы. 

Далее обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Как все»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Участникам предлагается угадать ответы других на вопросы, данные консультантом.

Обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Я не такой как все»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Консультант раздает карточки с описанием ограничений в здоровье (слепой, глухой, передвигающийся на одной ноге и т.д) Задача участников попробовать выполнить ряд действий. Обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Легкие пути ведут в тупик»
	Проектная: проведение диагностики группы
Психологическая:

Актуализировать анализ прошлого, настоящего и будущего
	Участникам предлагают заполнить таблицу «Индивидуальность» в дневнике,  следует инструкция.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 8

«Терпение и эмпатия»


	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Мы с тобой одной крови»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Вводное слово консультанта. Участники должны найти общее у своего соседа, сидящего с права, причем это должно быть не только физическое или библиографическое сходство, но и психологическое. В дневники делается запись.

Далее идет обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Приятный разговор»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Участники группы встают или садятся по принципу «карусели». Консультант задает ситуации, участники должны ее обыграть, поняв, приняв и помогаю своему собеседнику. Через некоторое осуществляется переход и новая ситуации. Так несколько раз. Далее обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Понимание»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Вводное слово консультанта. Каждый участник выбирает среди членов группы человека, чье состояние и мысли они будут угадывать. Дается время на описание. Далее озвучивается описание. Обсуждение и рефлексия.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 9

«Терпение и эмпатия»


	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Я знаю, что тебе приснилось»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Каждому участнику выдается столько карточек, сколько участников минус одна. Следует инструкция ведущего и каждый участник на одной стороне карточки подписывает имя одного из ребят, присутствующих на занятии, а на другой стороне пишут то, что по их мнению могло присниться этому человеку.

Далее обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Доставь радость»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие эмпатии
	Группа сидит в кругу. В центр приглашается один из участников. Задача остальных – доставить ему радость. Можно его похвалить, подарить ему что-то. Тому, чей подарок больше всего понравился сидящему в центре, он дарит в награду свою улыбку. Тот, кому адресована улыбка, выходит в центр круга, садится на стул. Теперь ему дарят приятные слова. Игра продолжается.

	
	Упражнение «Легкие пути ведут в тупик»
	Проектная: проведение диагностики группы
Психологическая:

Актуализировать анализ прошлого, настоящего и будущего
	Участникам предлагают заполнить таблицу «Индивидуальность» в дневнике,  следует инструкция.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 10

«Толеран

тность»
	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	Упражнение «Черты толерантной личности»  


	Проектная: проведение диагностики группы
Психологическая:

Актуализировать анализ  настоящего.
	Участникам выдаются бланки опросника. Консультант говорит инструкцию. Обсуждение.

	
	Упражнение «Я – это ты. Ты – это Я»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие понимания чувств других людей.
	Участники тренинга делятся на пары и рассказывают друг другу обо всем, что считают необходимым за определенный промежуток времени. Партнеры могут задавать друг другу любые вопросы. После общения в парах участники представляют друг друга, взаимно обмениваясь ролями.
Обсуждение и рефлексия.

	
	Упражнение «Сходства и различия»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие понимания чувств других людей.
	Вводное слово ведущего. Далее 

участники в группе делятся на пары и называют по 2 схожие черты и 2 отличающие их черты. Обсуждение, рефлексия.



	
	Сценка «Перед вами две дороги. Выбирайте...»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие понимания чувств других людей.
	Ведущий зачитывает историю. Далее следует дискуссия и обсуждение.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 11

«Толеран

тность»
	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.


	
	Упражнение «Кораблекрушение»
	Проектная: проигрывание ситуации по теме занятия
Психологическая:

развитие понимания, терпения, состродания, сплочение коллектива
	Вводное слово ведущего. Обыгрывается ситуация. Выбор участников группы. Обсуждение, рефлексия.

	
	«Прощание»
	Проектная: подведение итогов занятия.

Психологическая: создание настроя на дальнейшее взаимодействие
	Психолог беседует с участниками о проведенном занятии.

Заполняет отзыв.

	Занятие № 12 «Заключительное»
	«Приветствие»
	Проектная: настроить участников для дальнейшей работы

Психологическая:

Налаживание контакта с участниками группы
	Психолог приветствует участников, и проводит небольшую беседу.

	
	«Пост-тест»
	Проектная:

Провести Тест коммуникативной толерантности В.В. Бойко .

Психологическая: актуализировать анализ  настоящего и будущего; 
	Каждому из участников раздаются листы бумаги, затем следует инструкция.

	
	Заполнение «сундучка» каждого участника.
	Проектная: презентация психологического продукта проекта.

Психологическая: заключение проекта, укрепление развитых установок.
	Психолог предлагает просмотреть каждому свои дневники и выписать на отдельную карточку положительные качества, особенности, черты характера каждого участника.  Далее по кругу передается  «сундучок» и каждый участник кладет туда заполненную карточку на хозяина «сундучка» и на сундучке пишет пожелание.


