Критерии и методики отслеживания                                                                         профессиональных компетенций педагогов дополнительного образования
	Критерии
	Расшифровка критерия
	Методика оценивания

	Личностные характеристики
	· рефлексия сильных и слабых сторон своей личности, характера;

· приспособление к своим личностным особенностям;

· принятие себя, своего «Я»

· преодолевание сложностей, конфликтов.
	Диагностика основных акцентуаций характера.                                     

Тест К. Леонгарда.

Тест Г. Айзенка

	Коммуникативные умения
	· работа с информацией;

· выступление;

· написание текстов и т.д.
	Карта профессионально-значимых личностных качеств педагога       

(по В.П. Симонову)

	Организаторские умения
	· координация деятельности людей для достижения целей;

· организация собственной деятельности, связанная с решением образовательных задач;

· умение организовывать  взаимодействие, взаимопомощь и поддержку между всеми участниками образовательного процесса.
	Опросник коммуникативных и организаторских способностей (КОС).



	Готовность к педагогической деятельности.
	· знание теоретических основ преподаваемого предмета; 
· знание методов и приемов обучения преподаваемого предмета;

· знание психологических основ обучающихся;

· знание педагогических технологий.

· владение информационными технологиями обучения;

· составление конспекта учебного занятия.
	-  Карта профессиональной подготовленности педагога ДО к педагогической деятельности. (Модификация Т.В. Хуртовой)
-  Карта   информационно-коммуникативной компетентности педагога.

- Методика оценки компонентов учебного занятия 

(по И.М. Чередову).

	Саморазвитие и самооценка
	· находить необходимую образовательную информацию;

· ставить цели, планировать и организовывать процесс самообразования;
· выявлять, решать, контролировать и корректировать проблемы своего самообразования;
· самооценка.
	Методика «Готовность к саморазвитию».

Модификация методики А. Маслоу «Самооценка».


