Тематическое планирование на 2007-2008 учебный год

Дата проведения
Тема
Цель

Октябрь

2009года
«Знакомство»
Знакомство участников друг с другом и с групповой формой работы.



Декабрь

2009 года
«Скандал по всем правилам или как справиться с детской истерикой?»


Помочь родителям осознать и понять причины  детской истерики, и найти оптимальный выход из различных ситуаций.



Февраль

2010 года
«Как разрешать конфликты?»
Актуализация негативного опыта общения с детьми. Формирование позитивных образов решения конфликтных ситуаций.



Апрель

2010 года
«Образ матери и отца»
Переформирование родительских стереотипов. Развитие адекватного восприятия родительской роли.



«Знакомство»

«Знакомство»

Задачи: сближение участников группы. 

           «Сейчас мы будем знакомиться, но необычным способом. Кто-то первый, кто сам захочет, назовет свое имя и два качества – одно качество, которое ему помогает в общении, и другое, которое мешает. Второй человек, сидящий рядом с ним в кругу по часовой стрелке, повторяет все, что сказал первый, то есть его имя и его два качества, а затем говорит о себе. Третий человек повторяет слова первого, второго, а затем говорит о себе. Далее все повторяют слова только двух предыдущих участников. Кто хочет быть первым?»

«Связующая нить»

Задачи: создание работоспособности, позитивного настроения и сплоченности группы.

           Участники становятся в круг. Ведущий, держа в руках клубок, здоровается со всеми и передает клубок соседу. Тот, к кому попал клубок, приветствует всех и передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу. Когда клубок возвращается к ведущему, все оказываются «связаны» одной нитью. «Слегка натяните ниточку и почувствуйте, что мы - единое целое в этом мире…» 

Беседа

          Ведущий знакомит участников с целями и задачами встреч. Обговариваются условия и режим работы, вводятся правила групповой работы. Ведущий рассказывает, в какой форме будут проходить встречи, каким темам они будут посвящены.

«Молекулы»

Задачи: повышение позитивного настроя и сплоченности группы, эмоциональное и мышечное расслабление.

           Инструкция: «Представим себе, что все мы – атомы. Атомы выглядят так: согнуть руки в локтях и прижать кисти к плечам. Атомы постоянно двигаются и время от времени объединяются в молекулы. Число атомов в молекуле может быть разнообразное, оно будет определяться тем числом, которое я назову. Мы все сейчас начнем быстро двигаться по этой комнате, и время от времени я буду называть какое-нибудь число, например три. И тогда атомы должны объединиться в молекулы – по три атома в каждой. Молекулы выглядят так: лицом друг к другу, касаясь друг друга предплечьями».

Дискуссия

          «Признание и уважение личности ребенка, и стремление к сотрудничеству - философия, на которой строятся отношения и взаимодействия с детьми».

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

           Обнимайте вашего ребенка не менее четырех раз в день (утреннее приветствие и поцелуй на ночь не считаются). Примечание: Неплохо то - же делать и по отношению к взрослым членам семьи. Обратите внимание на реакции ребенка, да и на свои собственные чувства.

«Скандал по всем правилам или как справиться с детской истерикой»

«Передай сигнал»

Задачи: сплочение группы, развитие способности к сосредоточению и чувства ответственности. 

           Участники становятся в круг, держась за руки. Ведущий просит всех закрыть глаза и передает какой-нибудь сигнал (два раза пожать руку, поднять руку вверх и т.д.). Получивший справа или слева сигнал должен передать его следующему по цепочке. Игра окончена, когда ведущий получает переданный им сигнал. В игре используется принцип «испорченного телефона».

Повторяется несколько раз.

Беседа

          Каждый взрослый иногда сталкивается с детской истерикой, каждый помнит, какой нагрузкой (психологической и физиологической) они сопровождаются. В такой ситуации, когда на Вас смотрят посторонние люди, легко растеряться или выйти из себя. Как быть? 

Советы психологов…

Помните, что никто не знает вашего ребенка так, как он себя. Вывод: чаще беседуйте с ребенком о его настроении, желаниях, интересах и обязанностях.

«Ежик»

Задачи: эмоциональная поддержка, установление доверительных отношений, принятие друг друга, тактильный контакт.

           Упражнение проводиться в парах. Один из пары «сворачивается» в клубочек и сохраняет положение. Задача второго – развернуть его, найти подход, создать условие, при которых «ежик» захочет сам раскрутиться, установить взаимопонимание. Запрещаются силовые приемы, щекотка, уговаривание словами. После чего участники меняются ролями. Упражнение заканчивается обсуждением:

· как вы себя чувствуете?

· какая роль понравилась больше и почему?

· где можно использовать такие прикосновения?

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

         Понаблюдайте за своими беседами с ребенком, особенно в те моменты, когда у него что-то случилось. Не узнаете ли в них некоторые типы высказываний из нашего списка? Продолжайте упражняться в активном слушании. Это самый главный навык, без овладения которым вам будет невозможно продвигаться дальше. Попробуйте провести один день без слов критики или упрека в адрес вашего сына или дочери. Замените их фразами одобрения по любому подходящему поводу или без повода. Посмотрите на реакцию ребенка.

«Как разрешить конфликты?»

«Поиск сокровищ»

Задачи: создание позитивного настроения, сплочение группы.

           Участникам раздаются карточки с перечнем «сокровищ». Ведущий просит участников найти среди собравшихся родителей соответствующего каждому пункту списка человека. Для этого они должны подходить к разным людям и опрашивать их.

Список «сокровищ»: найди человека

1. чей день рождения наиболее близок к сегодняшней дате.

2. с необычным хобби или увлечением.

3. который любит ту же еду, что и вы.

4. которому нравится та же музыка, что и вам.

5. который родился ближе всех к месту проведения занятия.

6. который родился дальше всех от этого места.

Беседа: 

     Ведущий рассказывает участникам, как и почему возникают конфликты между родителями и детьми. Очевидно, что дело – в столкновении интересов родителя и ребенка. Когда начинаются противоречия, одни родители не видят никакого другого выхода, как настоять на своем, другие же, напротив, считают, что лучше уступить, сохраняя мир. Конструктивный способ разрешения конфликтов: «Выигрывают обе стороны: и родитель, и ребенок. Этот способ основывается на двух навыках общения: активном слушании и  «Я - сообщении». Первый шаг: прояснение конфликтной ситуации. Второй шаг: сбор предложений. Третий шаг: оценка предложений и выбор наиболее приемлемого предложения. Четвертый шаг: детализация принятого решения. Пятый шаг: выполнение решения, проверка. Этот способ никого не оставляет с чувством проигрыша. Напротив, он приглашает к сотрудничеству с самого начала, и в конечном итоге выигрывают все.

«Как поступят родители?»

          Проигрывание возможных вариантов негативного выхода из конфликтной ситуации. Ролевое проигрывание конфликта с позитивным решением.

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

          Любите своего ребенка не за то, что он красивый, умный, способный, и так далее, а просто так, просто за то, что он есть!         

«Образ матери и отца»

«Построиться по росту»

Задачи: создание позитивного настроения, сплочение группы, развитие внутренней свободы и раскованности.

           Все встают в круг, закрывают глаза, затем по команде ведущего делают три поворота вокруг себя. Затем ведущий дает команду: «Не открывая глаз, не разговаривая, без звуков надо построиться по росту». Можно усложнить задачу – построиться в две группы.
Разговор: о себе как о матери, об отце (принятие себя, развитие рефлексии родительской роли)

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

           Введите для себя следующие правила:

1. можно выражать свое недовольство отдельными действиями ребенка, но не ребенком в целом.

2. можно осуждать действия ребенка, но не его чувства, какими бы нежелательными или «непозволительными» они не были. Раз они у него возникли, значит, для этого есть основания.

3. недовольство действиями ребенка не должно быть систематическими, иначе оно перерастет в непринятие его.        

Тематическое планирование на 2008-2009 учебный год
Дата проведения
Тема
Цель

Октябрь

2010года
«Знакомство»
Знакомство участников друг с другом и с групповой формой работы.



Декабрь

2010 года
«Чувства ребенка, они такие разные»
Развитие саморефлексии, рефлексии, невербальных средств общения (мимики, жестов)



Февраль

2011 года
«Наказания и поощрения»
Развитие адекватных форм применения наказания и поощрения детей. Развитие эмпатии в ситуации осуждения и оправдания.

Апрель

2011 года


«Стиль семейного воспитания и его влияние на развитие ребенка»


Дать возможность родителям осознать свой стиль семейного воспитания. 

 «Знакомство»

 «Знакомство»

Задачи: сближение участников группы. 

           «Сейчас мы будем знакомиться, но необычным способом. Кто-то первый, кто сам захочет, назовет свое имя и два качества – одно качество, которое ему помогает в общении, и другое, которое мешает. Второй человек, сидящий рядом с ним в кругу по часовой стрелке, повторяет все, что сказал первый, то есть его имя и его два качества, а затем говорит о себе. Третий человек повторяет слова первого, второго, а затем говорит о себе. Далее все повторяют слова только двух предыдущих участников. Кто хочет быть первым?»

«Связующая нить»

Задачи: создание работоспособности, позитивного настроения и сплоченности группы.

           Участники становятся в круг. Ведущий, держа в руках клубок, здоровается со всеми и передает клубок соседу. Тот, к кому попал клубок, приветствует всех и передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу. Когда клубок возвращается к ведущему, все оказываются «связаны» одной нитью. «Слегка натяните ниточку и почувствуйте, что мы - единое целое в этом мире…» 

Беседа

            Ведущий знакомит участников с целями и задачами встреч. Обговариваются условия и режим работы, вводятся правила групповой работы. Ведущий рассказывает, в какой форме будут проходить встречи, каким темам они будут посвящены.

«Молекулы»

Задачи: повышение позитивного настроя и сплоченности группы, эмоциональное и мышечное расслабление.

           Инструкция: «Представим себе, что все мы – атомы. Атомы выглядят так: согнуть руки в локтях и прижать кисти к плечам. Атомы постоянно двигаются и время от времени объединяются в молекулы. Число атомов в молекуле может быть разнообразное, оно будет определяться тем числом, которое я назову. Мы все сейчас начнем быстро двигаться по этой комнате, и время от времени я буду называть какое-нибудь число, например три. И тогда атомы должны объединиться в молекулы – по три атома в каждой. Молекулы выглядят так: лицом друг к другу, касаясь друг друга предплечьями».

Дискуссия

          «Признание и уважение личности ребенка, и стремление к сотрудничеству - философия, на которой строятся отношения и взаимодействия с детьми».

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

           Обнимайте вашего ребенка не менее четырех раз в день (утреннее приветствие и поцелуй на ночь не считаются). Примечание: Неплохо то - же делать и по отношению к взрослым членам семьи. Обратите внимание на реакции ребенка, да и на свои собственные чувства.

«Чувства ребенка, они такие разные»

«Продолжение фразы»

Задачи: ведущий придумывает фразу(количество слов равно количеству участников), записывает ее на листе бумаги. Затем лист переворачивается, на обратной стороне записывается первое слово задуманной фразы. Второй участник игры, продолжив фразу предполагаемым словом, передает лист следующему участнику и т.д. Когда фраза возвращается к ведущему, лист переворачивается и фразы сравниваются. Происходит смена ведущего и игра продолжается.

Беседа: Настроение ребенка включает в себя умение свободно выражать свои чувства (как позитивные, так и негативные) во взаимодействии с другими детьми, а также умение чувствовать другого, сопереживать ему. Игнорирование своих чувств, неумение открыто выражать эмоции порождают у ребенка недовольство собой, снижение чувства значимости своего «Я», самооценки. Такие дети часто не могут заявить о своих желаниях, сделать выбор, удовлетворить свои потребности, что способствует  закреплению форм поведения, характерных для социально неуверенных детей. 

Практическое групповое упражнение:

               Каждый рисует настроение (брови, нос, рот, овал) и передает другому участнику для отгадывания.

«Передача информации через стекло»

Задачи: развитие невербальных средств общения.

            Все стоят парами друг напротив друга. Сначала работает первая пара. Один человек показывает своему партнеру что-то без слов, так, как будто стоит в вагоне, а другой на перроне. Партнер, посмотрев на сообщение, говорит, что из сказанного он понял. Затем показывает и угадывает вторая пара. И так по очереди все участники группы.
Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

           Дома 1 час в день разговаривать с детьми при помощи мимики и жестов (развитие мимики и пантомимики, развитие взаимопонимания).
«Наказания и поощрения»

«Перемены»

Задачи: объединение участников, раскрепощение.

            Предложите участникам встать в общий круг, а затем поменяться местами тем, у кого на руке есть часы (на одежде пуговицы, обувь черного цвета, кто любит кошек, у кого двое детей и т.д.). В конце обратите общее внимание на то, что все разные, но всегда можно найти то, что объединяет.

Беседа:
  Одна из теорий, которую подтверждает родительский опыт, со​стоит в том, что в поведении ребенка практически ничего нельзя изменить наказанием. 
· Вывод: действенны только объяснение и прощение, основан​ные на понимании поведения ребенка. Ребенок способен понять неправильность своего поступка и оценить прощение, только в этом случае он будет отзывчив к вашим словам. Это самый лучший метод воспитания.
Научные исследования последних лет показали, что наказание приносит только вред. Я думаю, что суровый окрик, осуждающее замечание, негодование сами по себе являются наказа​нием для ребенка. Без этого не может обойтись ни один родитель. Необходимо чтобы все это было сделано осознанно, а не в пылу эмоций и раздражения. Часто получается совсем  наоборот:
· мы ругаем своего ребенка не потому, что он ведет себя плохо и не слушается, а потому, что наши усилия по воспитанию не приходят, как нам кажется, к положительным результатам — мы терпим неудачу.
· часто наше раздражение бывает вызвано не плохим поведением малыша, этому предшествует целый ряд личных мотивов.      
В некоторых семьях используются следующие методы: заста​вить ребенка сидеть дома (не пустить гулять), лишить его сладкого или подарка и т. д. Методы запретов и лишений так​же не являются эффективными средствами в воспитании детей. Какой же результат дают наказания:
· во-первых, наказание вызывает у ребенка глубокое чувство; утраты родительской любви. Во время наказания детям кажет​ся, что родители больше не будут их любить.
· во-вторых, наказание часто вызывает ответную злость, нена​висть и чувство обиды.
· в-третьих, часто, совершая глупости, дети стараются привлечь внимание родителей, которого им не хватает ввиду занятости взрослых.

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

«Стиль семейного воспитания и его влияние на развитие ребенка»

«Поздороваться с комплиментом»

Задачи: сближение участников группы, раскрепощение, настрой на позитивное общение.

            Инструкция для участников: «Сейчас вы все встанете и будете здороваться друг с другом. Каждый должен будет поздороваться с каждым. Но здороваться не просто так, а с комплиментом. Лучше с необычным комплиментом. Но комплимент вы придумываете только для первого человека, который будет с вами здороваться. Дальше вы выслушиваете комплимент, который сказали вам, запоминаете его и, здороваясь со следующим, говорите ему этот комплимент. Затем опять выслушиваете комплимент, который говорят вам, и опять передаете его следующему. И так – пока не поздороваетесь с каждым в группе. Таким образом, вам может вернуться ваш же комплимент». Бывает очень смешно, когда мужчинам достается женский комплимент и наоборот.

Вопросник: «Ваш стиль воспитания» 

Беседа:

              В эмпирическом исследовании Д. Ж. Болдуина выделено два стиля родительского воспитания – демократический и контролирующий. Демократический стиль определяется следующими параметрами: высоким уровнем вербального общения между детьми и родителями, включенностью детей в обсуждение семейных проблем, учетом их мнения, готовностью родителей прийти на помощь, если это требуется; одновременно с этим – верой в успех самостоятельной деятельности ребенка и ограничением собственной субъективности в видении ребенка. Контролирующий стиль предполагает значительные ограничения в поведении детей, четкое и ясное объяснение ребенку смысла ограничений, отсутствие разногласий между родителями и детьми по поводу дисциплинированных мер.

               Существуют три типа неправильного воспитания:

· отвергающий (чрезмерная требовательность, жесткая регламентация, контроль либо недостаток контроля на почве попустительства).

· гиперсоциализирующий (чрезмерная озабоченность и тревожность родителей будущим ребенка, его статусом, успехами и неудачами).

· эгоцентрический (наблюдается в семьях с низким уровнем ответственности, когда ребенку навязывается «Я - большой» в качестве самодовлеющей ценности).

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

     Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Тематическое планирование на 2009-2010 учебный год
Дата проведения
Тема
Цель

Октябрь

2011года
«Знакомство»
Знакомство участников друг с другом и с групповой формой работы.



Декабрь

2011 года
«Как слушать ребенка?»
Объяснить родителям, что слушать ребенка - значит «возвращать» ему в беседе то, что он вам поведал, при этом обозначив его чувство.



Февраль

2012 года
«Чувства родителей. Как с ними быть?»
 Развитие эмпатии в ситуации осуждения и оправдания.

Апрель

2012 года


«Как разрешать конфликты?


Дать возможность родителям осознать, что дело вовсе не в том, что нужно избегать или стараться замять конфликты, а в том, что нужно уметь правильно их разрешить. 

«Знакомство»

 
«Знакомство»

Задачи: сближение участников группы. 

           «Сейчас мы будем знакомиться, но необычным способом. Кто-то первый, кто сам захочет, назовет свое имя и два качества – одно качество, которое ему помогает в общении, и другое, которое мешает. Второй человек, сидящий рядом с ним в кругу по часовой стрелке, повторяет все, что сказал первый, то есть его имя и его два качества, а затем говорит о себе. Третий человек повторяет слова первого, второго, а затем говорит о себе. Далее все повторяют слова только двух предыдущих участников. Кто хочет быть первым?»

«Связующая нить»

Задачи: создание работоспособности, позитивного настроения и сплоченности группы.

           Участники становятся в круг. Ведущий, держа в руках клубок, здоровается со всеми и передает клубок соседу. Тот, к кому попал клубок, приветствует всех и передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу. Когда клубок возвращается к ведущему, все оказываются «связаны» одной нитью. «Слегка натяните ниточку и почувствуйте, что мы - единое целое в этом мире…». 

Беседа

          Ведущий знакомит участников с целями и задачами встреч. Обговариваются условия и режим работы, вводятся правила групповой работы. Ведущий рассказывает, в какой форме будут проходить встречи, каким темам они будут посвящены.

«Молекулы»

Задачи: повышение позитивного настроя и сплоченности группы, эмоциональное и мышечное расслабление.

           Инструкция: «Представим себе, что все мы – атомы. Атомы выглядят так: согнуть руки в локтях и прижать кисти к плечам. Атомы постоянно двигаются и время от времени объединяются в молекулы. Число атомов в молекуле может быть разнообразное, оно будет определяться тем числом, которое я назову. Мы все сейчас начнем быстро двигаться по этой комнате, и время от времени я буду называть какое-нибудь число, например три. И тогда атомы должны объединиться в молекулы – по три атома в каждой. Молекулы выглядят так: лицом друг к другу, касаясь друг друга предплечьями».

Дискуссия

          «Признание и уважение личности ребенка, и стремление к сотрудничеству - философия, на которой строятся отношения и взаимодействия с детьми».

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

           Обнимайте вашего ребенка не менее четырех раз в день (утреннее приветствие и поцелуй на ночь не считаются). Примечание: Неплохо то - же делать и по отношению к взрослым членам семьи. Обратите внимание на реакции ребенка, да и на свои собственные чувства.

«Как слушать ребенка?»

«Подари улыбку»

Задачи: создание атмосферы единства, повышение позитивного настроя, развитие умения                

 выражать свое эмоциональное состояние.

           Участники становятся в круг, берутся за руки и по очереди дарят улыбку своим соседям слева и справа, важно при этом смотреть друг другу в глаза.

Рефлексия: Что чувствовали? Какое сейчас настроение?

Беседа

          Ведущий  знакомит участников о важных особенностях и правилах беседы с ребенком по способу активного слушания. Во-первых, если вы хотите послушать ребенка, обязательно повернитесь к нему лицом. Очень важно также, чтобы его и ваши глаза находились на одном уровне. Во-вторых, если вы беседуете с расстроенным  или огорченным ребенком, не следует задавать ему вопросы. Желательно чтобы ваши ответы звучали в утвердительной форме. В-третьих, очень важно в беседе «держать паузу». После каждой вашей реплики лучше всего помолчать. В-четвертых, в вашем ответе также иногда полезно повторить, что, как вы поняли, случилось с ребенком, а потом обозначить его чувство.

           Беседа по способу активного слушания очень не привычна для нашей культуры, и ею овладеть не просто. Однако этот способ быстро завоюет ваши симпатии, как только вы увидите результаты, которые он дает. Их, по крайней мере, три:

· исчезает или, по крайней мере, сильно ослабевает отрицательное переживание ребенка.

· ребенок, убедившись, что взрослый готов его слушать, начинает рассказывать о себе все больше.

· ребенок сам продвигается в решении своей проблемы.

«Паровозик»

Задачи: развитие произвольности, умения принимать на себя ответственность, заботу о других.

     Звучит веселая музыка. Участники встают друг за другом и крепко держатся. Первый человек – «паровозик», все остальные – «вагоны». У «вагонов» глаза при движении закрыты. «Паровоз» отвечает за движение состава, чтобы он ни во что не врезался, и чтобы вагончикам было комфортно путешествовать. Каждому участнику важно побывать и в роли «паровоза», и в роли «вагона».

После игры обязательно обсуждение по вопросам:

· какая роль понравилась больше и почему?

· какой «паровоз» был более заботливым т осторожным?

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

     Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

      Домашнее задание

Перед вами таблица, в которой нужно заполнить графу «чувства ребенка». В левой колонке вы найдете описание ситуации и слова ребенка, справа напишите, какие, по вашему мнению, чувства он испытывает в этом случае. Затем отметьте те чувства, которые испытывает ребенок в действительности.

«Чувства родителей, как с ними быть?»

«Подари улыбку»

Задачи: создание атмосферы единства, повышение позитивного настроя, развитие умения                

 выражать свое эмоциональное состояние.

           Участники становятся в круг, берутся за руки и по очереди дарят улыбку своим соседям слева и справа, важно при этом смотреть друг другу в глаза.

Рефлексия: Что чувствовали? Какое сейчас настроение?

Беседа

          Думаю, на протяжении всех предыдущих занятиях у вас неоднократно возникали вопросы: «А как быть с нашими чувствами? Мы, родители, ведь тоже волнуемся и сердимся, устаем и обижаемся. Нам тоже бывает трудно с детьми, иногда даже мучительно.… А кто нас будет слушать? Что нам-то делать с нашими собственными переживаниями?». Вопросы эти справедливы, и, конечно, они давно назрели. На этом занятии мы попытаемся на них ответить. 

     Если ребенок вызывает у вас своим поведением отрицательные переживания, сообщите ему об этом. Когда вы говорите о своих чувствах ребенку, говорите от первого лица. Сообщите о себе, о своем переживании, а не о нем, не о его поведении. Не требуйте от ребенка невозможного или трудновыполнимого. Вместо этого посмотрите, что вы можете изменить в окружающей обстановке. Чтобы избегать излишних проблем и конфликтов, соразмеряйте собственные ожидания с возможностями ребенка. Старайтесь не присваивать себе эмоциональные проблемы ребенка

«Зеркало»

Задачи: эмоциональное осознание своего поведения, снижение напряжения, формирование умения подчиняться требованиям другого, произвольный контроль, преодоление неуверенности.

           Участники группы становятся в две шеренги лицом друг к другу, таким образом, разбиваясь на пары. Один человек в паре – водящий, другой – зеркало. Водящий смотрит в «зеркало», а оно отражает все его движения. По сигналу ведущего участники меняются ролями, затем напарниками.

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Домашнее задание

         Представьте себе круг дел (можно даже составить их список), с которым ваш ребенок в принципе может справиться самостоятельно, хотя и не всегда совершенно. Для начала выберите из этого круга несколько дел и постарайтесь ни разу не вмешаться в их выполнение. В конце одобрите старания ребенка, несмотря на их результат. Запомните две-три ошибки ребенка, которые показались особенно досадными. Найдите спокойное время и подходящий тон, чтобы поговорить о них.

«Как разрешать конфликты»

 
«Представь себя»

Задачи: создание позитивного настроения, сплочение группы, развитие наблюдательности, внутренней свободы и раскованности, способности к самовыражению, возможность посмотреть на себя со стороны.

           Участники образуют большой круг. Каждый участник по очереди выходит в центр (придумывает заранее, от лица какого героя фильма, сказки, литературного произведения он будет действовать) и называет это имя. Например: «Я – Золушка», «Я – Робин Гуд». При этом выполняет движение, характерное для выбранного персонажа. После того как участник возвращается на свое место, группа повторяет его имя, манеру двигаться, говорить, идя в центр круга. И так три раза. Человек, чье имя названо, наблюдает за этим процессом со стороны.

Беседа

         Для начала давайте посмотрим, как и почему возникают конфликты между родителями и детьми. Очевидно, что дело - в столкновении интересов родителя и ребенка. Заметим, что в подобных случаях удовлетворение желания одной стороны означает ущемление интересов другой и вызывает сильные отрицательные переживания. Когда же начинаются противоречия, одни родители не видят никакого другого выхода, как настоять на своем, другие же напротив, считают, что лучше уступить, сохраняя мир.

         Конструктивный способ разрешения конфликтов: «Выигрывают обе стороны: и родитель, и ребенок». Этот метод предполагает несколько последовательных шагов:

· прояснение конфликтной ситуации.

· сбор предложений.

· оценка предложений и выбор наиболее приемлемого предложения.

· детализация принятого решения.

· выполнение решения, проверка. 

«Ворвись в круг»

Задачи: снятие эмоционального напряжения, возможность исполнить роль тирана, пережить чувство отверженности, приобрести навыки конструктивного поведения в подобных ситуациях, развитие групповой сплоченности.

      Участники встают в один большой круг и крепко держаться за руки. Один из участников должен остаться за кругом и попытаться прорваться в круг. Как только ему это удастся, следующий должен выйти за круг и попытаться ворваться в него и остаться в нем. Ведущий следит за тем, чтобы ни кому не причинили боли, чтобы всем была предоставлена возможность собственными силами проникнуть в круг. После выполнения упражнения обязательно обсуждение:

· что вы чувствовали, когда были частью круга?

· что вы чувствовали, когда пытались проникнуть в круг?

· что почувствовали, когда получилось проникнуть в круг?

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

     Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

    Домашнее задание

    Посмотрите, есть ли у вас столкновения с ребенком на почве каких-то дел, которые, по вашему мнению, он может и должен выполнять сам. Выберите одно из них и поделайте некоторое время с ним вместе. Посмотрите, лучше ли у него пошло дело с вами? Если да, придумайте какое-нибудь внешнее средство, которое могло бы заменить ваше участие в том или ином деле ребенка. Это может быть будильник. Обсудите и обыграйте с ребенком это вспомогательное средство. Убедитесь, что ему удобно им пользоваться.

Тематическое планирование на 2010-2011 учебный год

Дата проведения
Тема
Цель

Ноябрь

2012 года
«Знакомство»
Знакомство участников друг с другом и с групповой формой работы.



Январь

2013 года
«У свечи: семья сильна своими традициями»»
Помочь родителям осознать значимость семейных традиций в воспитании ребенка.



Март

2013 года
«Семья - убежище души»


Делиться опытом семейного воспитания (на примере трех поколений).

Май

2013 года


«Знатоки педагогических секретов»


Проверить педагогические 

знания, 

умения родителей.

«Знакомство»

 
«Знакомство»

Задачи: сближение участников группы. 

           «Сейчас мы будем знакомиться, но необычным способом. Кто-то первый, кто сам захочет, назовет свое имя и два качества – одно качество, которое ему помогает в общении, и другое, которое мешает. Второй человек, сидящий рядом с ним в кругу по часовой стрелке, повторяет все, что сказал первый, то есть его имя и его два качества, а затем говорит о себе. Третий человек повторяет слова первого, второго, а затем говорит о себе. Далее все повторяют слова только двух предыдущих участников. Кто хочет быть первым?»

«Связующая нить»

Задачи: создание работоспособности, позитивного настроения и сплоченности группы.

           Участники становятся в круг. Ведущий, держа в руках клубок, здоровается со всеми и передает клубок соседу. Тот, к кому попал клубок, приветствует всех и передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу. Когда клубок возвращается к ведущему, все оказываются «связаны» одной нитью. «Слегка натяните ниточку и почувствуйте, что мы - единое целое в этом мире…» 

Беседа

          Ведущий знакомит участников с целями и задачами встреч. Обговариваются условия и режим работы, вводятся правила групповой работы. Ведущий рассказывает, в какой форме будут проходить встречи, каким темам они будут посвящены.

«Молекулы»

Задачи: повышение позитивного настроя и сплоченности группы, эмоциональное и мышечное расслабление.

           Инструкция: «Представим себе, что все мы – атомы. Атомы выглядят так: согнуть руки в локтях и прижать кисти к плечам. Атомы постоянно двигаются и время от времени объединяются в молекулы. Число атомов в молекуле может быть разнообразное, оно будет определяться тем числом, которое я назову. Мы все сейчас начнем быстро двигаться по этой комнате, и время от времени я буду называть какое-нибудь число, например три. И тогда атомы должны объединиться в молекулы – по три атома в каждой. Молекулы выглядят так: лицом друг к другу, касаясь друг друга предплечьями».

Дискуссия

         «Признание и уважение личности ребенка, и стремление к сотрудничеству - философия, на которой строятся отношения и взаимодействия с детьми».

Рефлексия «Связующая нить…»

«У свечи: семья сильна своими традициями»
«Ласковое имя»

Задачи: создание позитивного настроения, развитие чувства доверия участников друг к другу, формирование в группе атмосферы взаимной поддержки.

           Каждый из участников по очереди становится в круг и протягивает руки ладонями вверх тому, с кого бы он хотел начать движение по кругу. Все по одному называют варианты (ласкательные) имени участника, стоящего в центре круга, и как бы «дарят» их. 

Рефлексия: Что чувствовали? Какое сейчас настроение?

Обмен мнениями «Семейные традиции, какие они?»

«Ежик»

Задачи: эмоциональная поддержка, установление доверительных отношений, принятие друг друга, тактильный контакт.

           Упражнение проводиться в парах. Один из пары «сворачивается» в клубочек и сохраняет положение. Задача второго – развернуть его, найти подход, создать условие, при которых «ежик» захочет сам раскрутиться, установить взаимопонимание. Запрещаются силовые приемы, щекотка, уговаривание словами. После чего участники меняются ролями. Упражнение заканчивается обсуждением:

· как вы себя чувствуете?

· какая роль понравилась больше и почему?

· где можно использовать такие прикосновения?

Рассказы о семейных реликвиях

Фотовыставка « Из поколения в поколение» 

Рефлексия «Связующая нить…»

Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

Задачи: подведение итогов встречи.

«Семья – убежище души»

«Подари улыбку»

Задачи: создание атмосферы единства, повышение позитивного настроя, развитие умения  выражать свое эмоциональное состояние.

          Участники становятся в круг, берутся за руки и по очереди дарят улыбку своим соседям слева и справа, важно при этом смотреть друг другу в глаза.

Рефлексия: Что чувствовали? Какое сейчас настроение?

Беседа

Семья в жизни каждого человека играет очень важную роль. Особенно важно осознание семьи для ребенка, личность которого еще только формируется. Для него семья – это самые близкие люди, принимающие его таким, какой он есть, независимо от социального статуса, состояния здоровья и индивидуальных особенностей. Это-то место, где можно решить возникшие проблемы, найти помощь, понимание и сочувствие. Но та, же семья может стать причиной формирования негативных качеств в ребенке, препятствовать его адаптации в меняющихся жизненных условиях.

«Зеркало»

Задачи: эмоциональное осознание своего поведения, снижение напряжения, формирование умения подчиняться требованиям другого, произвольный контроль, преодоление неуверенности.

           Участники группы становятся в две шеренги лицом друг к другу, таким образом, разбиваясь на пары. Один человек в паре – водящий, другой – зеркало. Водящий смотрит в «зеркало», а оно отражает все его движения. По сигналу ведущего участники меняются ролями, затем напарниками.

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

          Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

«Как разрешать конфликты?»

 «Представь себя»

Задачи: создание позитивного настроения, сплочение группы, развитие наблюдательности, внутренней свободы и раскованности, способности к самовыражению, возможность посмотреть на себя со стороны.

           Участники образуют большой круг. Каждый участник по очереди выходит в центр (придумывает заранее, от лица какого героя фильма, сказки, литературного произведения он будет действовать) и называет это имя. Например: «Я – Золушка», «Я – Робин Гуд». При этом выполняет движение, характерное для выбранного персонажа. После того как участник возвращается на свое место, группа повторяет его имя, манеру двигаться, говорить, идя в центр круга. И так три раза. Человек, чье имя названо, наблюдает за этим процессом со стороны.

Беседа

         Для начала давайте посмотрим, как и почему возникают конфликты между родителями и детьми. Очевидно, что дело - в столкновении интересов родителя и ребенка. Заметим, что в подобных случаях удовлетворение желания одной стороны означает ущемление интересов другой и вызывает сильные отрицательные переживания. Когда же начинаются противоречия, одни родители не видят никакого другого выхода, как настоять на своем, другие же напротив, считают, что лучше уступить, сохраняя мир.

       Конструктивный способ разрешения конфликтов: «Выигрывают обе стороны: и родитель, и ребенок». Этот метод предполагает несколько последовательных шагов:

· прояснение конфликтной ситуации.

· сбор предложений.

· оценка предложений и выбор наиболее приемлемого шага.

· детализация принятого решения.

· выполнение решения, проверка. 

«Ворвись в круг»

Задачи: снятие эмоционального напряжения, возможность исполнить роль тирана, пережить чувство отверженности, приобрести навыки конструктивного поведения в подобных ситуациях, развитие групповой сплоченности.

      Участники встают в один большой круг и крепко держаться за руки. Один из участников должен остаться за кругом и попытаться прорваться в круг. Как только ему это удастся, следующий должен выйти за круг и попытаться ворваться в него и остаться в нем.. Ведущий следит за тем, чтобы ни кому не причинили боли, чтобы всем была предоставлена возможность собственными силами проникнуть в круг. После выполнения упражнения обязательно обсуждение:

· что вы чувствовали, когда были частью круга?

· что вы чувствовали, когда пытались проникнуть в круг?

· что почувствовали, когда получилось проникнуть в круг?

Рефлексия «Связующая нить…»

Задачи: подведение итогов встречи.

     Участники становятся в круг. Ведущий передает клубок соседу, тот характеризуют настроение, выказывают свои чувства – что понравилось, что нет и почему. И передает его следующему игроку, оставляя ниточку у себя. И так по кругу.

      Домашнее задание

      Посмотрите, есть ли у вас столкновения с ребенком на почве каких-то дел, которые, по вашему мнению, он может и должен выполнять сам. Выберите одно из них и поделайте некоторое время с ним вместе. Посмотрите, лучше ли у него пошло дело с вами? Если да, придумайте какое-нибудь внешнее средство, которое могло бы заменить ваше участие в том или ином деле ребенка. Это может быть будильник. Обсудите и обыграйте с ребенком это вспомогательное средство. Убедитесь, что ему удобно им пользоваться.

