Макет Договора социального партнерства.

1. Предметом договора является:

Профессиональная подготовка Обучающегося по направлению______________ с последующим его трудоустройством на работу в Организации.

2. Учреждение обязуется:

- Осуществлять подготовку заявленных Предприятием рабочих за счет средств, выделяемых из областного бюджета, по утвержденным учебным планам и программам, обеспечив для этого следующий прием учащихся

- В соответствии с предложениями Предприятия (П.) вносить в установленной порядке изменения и дополнения в учебные планы и программы по специальным предметам и производственному обучению.

- Обеспечить на основе рациональной организации учебно-воспитательного процесса эффективную подготовку квалифицированных рабочих для П. Проводить работу по социальной, психологической и профессиональной адаптации в трудовом коллективе.

- Создавать и постоянно совершенствовать имеющуюся в Училище учебно-материальную базу. - -- Обеспечить сохранность и использование по прямому назначению выделяемых  Предприятием для учащихся оборудования, техники, приспособлений, инструмента и инвентаря, экономное расходование электроэнергии, топлива и материалов.

- Совместно с Предприятием обеспечить подбор квалифицированных инженерно-педагогических кадров. Организовать в установленном порядке обучение рабочих и специалистов, направленных в Лицей Предприятием. По вопросам педагогики и психологии.

- В случае неприбытия выпускников на Предприятие, по обращению последнего в месячный срок установить причины и принять необходимые меры по направлению их на Предприятие.

- В свободное от учебы время выполнять силами учащихся общественно-полезные работы для Предприятия (по отдельному договору).

- Обеспечить в согласованные сроки качественный выпуск изделий, заказанных Предприятием для производства силами учащихся  в ходе производственного обучения

- Систематически изучать и обобщать данные о производственной деятельности и активности выпускников Лицея, работающих на Предприятии, и на основе этого совершенствовать обучение и воспитание учащихся.

- Оказывать методическую помощь в организации и проведении профессионального обучения рабочих на производстве.

3. Организация обязуется:

- Обеспечивать организацию производственной практики учащихся по заявленным профессиям в строгом соответствии с Положением о производственной практики учащихся ГОУ НПО ПТЛ № 2

- При необходимости и по мере возможности осуществлять помощь в наладке и ремонте оборудования учебно-производственных мастерских, учебных лабораторий, электро- и сантехнического оборудования Лицея, а также ремонт помещений Лицея.

- В соответствии с требованиями учебных программ по мере возможности обеспечивать Лицей заказами на изготовление в ходе производственного обучения учащихся по следующей номенклатуре:  ________________

Для обеспечения полного цикла производства заказанных Лицею изделий, входящих в план производства Предприятия, своевременно поставить Лицею: __________________

- При наличии средств производить доплату к установленным размерам государственных стипендий до уровня тарифной ставки (минимального оклада) рабочих 1-го разряда учащимся по следующим профессиям_____________

- Обеспечить Лицей научно-технической информацией, Специальной литературой, издаваемой в соответствующей отрасли промышленности, издаваемыми в отрасли приказами, указаниями и инструкциями по вопросам, относящимся к обязанностям рабочих, подготавливаемых в Лицее.

- Оказать практическую помощь Лицею в организации воспитания, физической подготовки. Культурно-массовой работы с учащимися, создании для них, по возможности, необходимых жилищных условий.

В этих целях:

· активно использовать общественные музеи революционной, боевой и трудовой славы Предприятия;

· обеспечить коллективное и индивидуальное наставничество над учащимися трудовых коллективов Предприятия;

· представлять учащимся Лицея в период прохождения производственной практики клубы и спортивные сооружения в пользование;

· привлекать с оплатой в установленном порядке специалистов для руководства в Лицее кружками технического творчества, художественной самодеятельности, спортивными секциями;

· при наличии средств принимать долевое участие в приобретении спортивного инвентаря и оборудования для спортивного зала, техники для военно-технических видов спорта;

· по возможности выделить для работы кружков технического творчества  учащихся оборудование, инструмент, материалы, комплектующие изделия и т.п.

- Способствовать укомплектованию Лицея квалифицированными мастерами производственного обучения и преподавателями специальных дисциплин. Направлять ведущих специалистов Предприятия для участия в работе экзаменационных комиссий по проведению выпускных квалификационных экзаменов на правах председателя этих комиссий.

- Организовывать в установленном порядке на Предприятии стажировку мастеров производственного обучения, преподавателей специальных дисциплин (по отдельному договору).

- Принять выпускников Лицея по заявленным профессиям и количеству в соответствии с полученной профессией и квалификацией и обеспечить их закрепление в трудовом коллективе.

- Проводить вместе с Лицеем на основе ежегодно разрабатываемых совместных мероприятий работу по профессиональной ориентации молодежи и учащихся образовательных школ на рабочие профессии своего производства, освоение этих профессий в Лицее.

4. Предприятие и Лицей имеют право:

Предприятие:

 - Прекращать по согласованию с Лицеем доплаты до уровня тарифной ставки рабочего 1-го разряда (минимального должностного оклада) неуспевающим и недисциплинированным учащимся.

 - Принимать в установленном порядке решения о моральном и материальном поощрении инженерно-педагогических и руководящих работников Лицея за высокие показатели в подготовке квалифицированных рабочих

Лицей: 

· При неподготовленности Предприятия к приему выпускников направлять их для работы на другие предприятия (организации).

· Прекращать прием учащихся на подготовку рабочих по заявленным предприятием профессиям, если Предприятие срывает выполнение принятых обязательств, связанных с обучением этих рабочих.

Настоящий Договор заключен на срок ________________. Договор отпечатан в трех экземплярах. Один экземпляр хранится на Предприятии, второй – в Лицее, третий – в областном управлении образованием.

