                                                                                                       Земскова Н.В.

                                                                       идентификатор автора 230-317-785
	                                          «Дерево настроения»

       Общешкольная диагностика открывает и закрывает неделю психологии.

«Дерево настроения использовалось для настроя всех участников  на «психологическую волну», формирования общего настроения именно той тональности,  ради которой и ведется вся психологическая работа в Центре «МОСТ»

Цель: определить настроение участников  до и после проведения недели психологии.

К концу недели организуется выставка деревьев, анализируется количество лепестков по цвету.

	         В начале недели
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Результаты:

Педагоги
	В конце недели
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Результаты:

Педагоги

	Цвет
	Количество
	%
	Цвет
	Количество
	%

	Серый
	2
	18
	Серый
	2
	18

	Желтый
	2
	18
	Желтый
	3
	28

	Красный
	3
	28
	Красный
	2
	18

	Зеленый
	4
	36
	Зеленый
	4
	36

	Участвовало  11 педагогов

Результаты:

Воспитанники
	Участвовало  11 педагогов

Результаты:

Воспитанники



	Цвет
	Количество
	%
	Цвет
	Количество
	%

	Серый
	19
	25
	Серый
	14
	22

	Желтый
	18
	24
	Желтый
	15
	23

	Красный
	17
	23
	Красный
	15
	23

	Зеленый
	21
	28
	Зеленый
	21
	32

	Участвовало 75 воспитанников
	Участвовало 65 воспитанников


                           Результаты диагностики «Мой выбор»
    Цель: активизация процесса формирования психологической готовности учащихся к профессиональному самообразованию;
В течение  недели психологами проводилась диагностика и консультации всех желающих. Подростки учились определять формулу своей профессии и 8 классики участвовали в анкетировании «Ориентация» 
                           Результаты анкетирования «Ориентация»

В  анкетировании и консультации  участвовало 10 воспитанников 8 класса. 
	№
	Предмет 

труда
	Количество выборов
	Примечание

	1.


	Человек—природа
	5


	По результатам диагностики каждый подросток набрал высокие балы по двум  из пяти  групп по предмету труда.

	2.
	Человек—техника

	3


	

	3.


	Че​ловек—человек
	5


	

	4.
	Человек — знаковая система
	3
	

	5.
	Человек — художе​ственный образ
	4
	


           Результаты «Формула профессии»
10 подростков учились индивидуально определять формулу предпочитаемой профессии.
	№


	Имя


	Результаты



	1.
	Никита
	Цели труда: Изготавливать какие-нибудь предметы.
Предмет труда: Техника.
Средства труда: Ручные.
Условия труда: Помещения с большим числом людей.  Экстремальные условия.


	2.
	Кристиан
	Цели труда: Обслуживать кого-либо или чего-либо.
Предмет труда: Техника. Животные и растения.
Средства труда: Механические.
Условия труда: Открытый воздух.

	3.
	Таня
	Цели труда: . Оценивать, проверять.
Учить, воспитывать, консультировать. Обслуживать кого-либо или чего-либо.
Предмет труда: Человек. Искусство. Изделия и продукты.
Средства труда: Ручные. Компьютерные.
Мышление.
Условия труда: Помещения с большим числом людей. Открытый воздух.


	4.
	Женя
	Цели труда: Перевозить, перемещать людей, грузы
Предмет труда: Человек. Техника.
Средства труда: Физические возможности организма
Условия труда: Разъезды и командировки. Экстремальные условия.

	5.
	Настя
	Цели труда: Оценивать, проверять. Учить, воспитывать, консультировать. Создавать произведения искусства.
Предмет труда: Финансы.
Средства труда: Компьютерные.
Условия труда: Работа на дому.

	6.
	Игорь
	Цели труда: Оценивать, проверять. Руководить людьми.
Предмет труда: Финансы.
Средства труда: Компьютерные. Мышление
Условия труда: Разъезды и командировки. Повышенная ответственность.

	7.
	Анастасия
	Цели труда: Руководить людьми. Обслуживать кого-либо или чего-либо.
Предмет труда: Человек. Изделия и продукты.
Средства труда: Ручные.
Условия труда: Разъезды и командировки. Повышенная ответственность.

	8.
	Максим
	Цели труда: Оценивать, проверять. Руководить людьми.
Предмет труда: Человек. Информация.
Средства труда: Автоматические. Компьютерные.
Условия труда: Работа на дому. Повышенная ответственность.

	9.
	Николай
	Цели труда: Оценивать, проверять.
Предмет труда: Техника. Животные и растения.
Средства труда: Механические. Компьютерные.
Условия труда: Открытый воздух.

	10.
	Евгений


	Цели труда: Исследовать что-либо, делать открытия. Перевозить, перемещать людей, грузы.
Предмет труда: Техника. Природные ресурсы.
Средства труда: Компьютерные. Механические.
Условия труда: Помещения с большим числом людей. Работа на дому.



                                                                                                       Земскова Н.В.

                                                                       идентификатор автора 230-317-785

                                                                                                       Земскова Н.В.

                                                                       идентификатор автора 230-317-785
Результаты проведения занятия «Как правильно написать резюме» в 9 классе

Подростки научились писать правильно резюме.  Ознакомились с секретами оформления резюме. К окончанию занятия при анализе по написанию резюме,  можно сделать вывод, что у подростков умения составления резюме сформированы.
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Подростки получили  следующую информацию: какие бывают тип учебного заведения; государственное оно или негосударственное; уровень образования, которое оно дает; по каким специальностям ведется подготовка; насколько востребованы на муниципальном и региональном рынке труда носители этих специальностей; оказывает ли учреждение помощь в трудоустройстве по его окончании и как складывается профессиональный маршрут его выпускников; каков порядок приема, в какие сроки нужно подавать заявление; какие другие документы нужно предоставить; как сдаются вступительные экзамены и что именно необходимо сдавать; учитывает ли учебное заведение результаты Единого Государственного экзамена; какова продолжительность обучения; какие формы обучения представлены в учебном заведении (дневная, вечерняя, заочная, дистанционная).


Данная информация направлена для формирования индивидуально – образовательного маршрута воспитанников Центра.
                                                                                                       Земскова Н.В.

                                                                       идентификатор автора 230-317-785
                     Конкурс рисунков «Моя будущая профессия»
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                  Результаты занятия 8 класс «Клуб знатоков профессий»
Обсуждаемые вопросы: 

Занятие проводилось в виде игры КВН по профориентации.

Пословицы и поговорки о труде. Изобрази профессию. Отгадай профессию. Азбука профессии. Профессия – самая зеленая и др.

Результаты занятия:  


 Подростки свободно  ориентируются в мире профессий, имеют четкие профессиональные и личные планы. Способны выбрать средства для реализации поставленных задач, творчески подходят к их решению, способны к самосовершенствованию.
                                                                                                       Земскова Н.В.

                                                                       идентификатор автора 230-317-785

 Результаты индивидуального консультирования подростков 

по подготовке (или обновлению) образовательно – профессионального маршрута (ОПМ)  учеников 9 класса
Обсуждаемые вопросы: Задумывались ли вы о том, кем хотите стать?

Говорили ли вы с кем-нибудь об этом?

Как вы узнали об этой профессии?

Что вы о ней знаете?

Знаете ли вы, где можно получить эту профессию?

Как вы готовитесь к выбору профессии?

Есть ли у вас запасной вариант профессии в случае, если возникнут непреодолимые препятствия для получения основной?

	№
	Имена детей
	Результат консультации

	1.
	Анна
	Свободно ориентируется в мире профессий, имеет четкие профессиональные и личные планы.

Готова к выбору профессии.

	2.
	Дмитрий
	Ориентируется в мире профессий.

Способен выбрать средства для реализации поставленных задач, творчески подходит к их решению, способен к самосовершенствованию.

Готов к выбору профессии



	3.
	Кирилл
	Ориентируется в мире профессий.

Умеет оценивать свои способности и возможности, но не всегда соотносит их с построением профессиональных планов.

Готов к выбору профессии

	4.
	Вадим
	Ориентируется в мире профессий.   Ставит недостаточно обоснованные цели.

Частично готов к выбору профессии

	5.
	Влад
	Ориентируется в мире профессий.   Ставит недостаточно обоснованные цели.

Частично готов к выбору профессии

	6.
	Маша
	В ситуации выбора действует так, как большинство, или как легче и доступнее. Легко меняет свои взгляды на профессиональный выбор.

Частично готова к выбору профессии

	7.
	Андрей
	В ситуации выбора действует так, как большинство, или как легче и доступнее. Легко меняет свои взгляды на профессиональный выбор.

Частично готов к выбору профессии

	8.
	Мария
	Свободно ориентируется в мире профессий, имеет четкие профессиональные и личные планы

Готова к выбору профессии

	9.
	Аня
	Свободно ориентируется в мире профессий, имеет четкие профессиональные и личные планы

Готова к выбору профессии

	10.
	Рома
	Ориентируется в мире профессий. Ставит недостаточно обоснованные цели.

Готова к выбору профессии

	11.
	Саша


	Ориентируется в мире профессий. Ставит недостаточно обоснованные цели.

Готов к выбору профессии

	12.
	Света
	В ситуации выбора действует так, как большинство, или как легче и доступнее. Легко меняет свои взгляды на профессиональный выбор.

Частично готова к выбору профессии

	13.
	Коля
	Свободно ориентируется в мире профессий, имеет четкие профессиональные и личные планы

Готов к выбору профессии

	14.
	Денис
	Ориентируется в мире профессий. Ставит недостаточно обоснованные цели.

Частично готов к выбору профессии

	15.
	Кирилл
	Ориентируется в мире профессий. Ставит недостаточно обоснованные цели.

Частично готов к выбору профессии

	16.
	Александра
	Ориентируется в мире профессий.

Способен выбрать средства для реализации поставленных задач, творчески подходит к их решению, способен к самосовершенствованию

Готова к выбору профессии

	17.
	Сергей
	Ориентируется в мире профессий.

Способен выбрать средства для реализации поставленных задач, творчески подходит к их решению, способен к самосовершенствованию

Готов к выбору профессии

	18.
	Настя
	Ориентируется в мире профессий. Ставит недостаточно обоснованные цели.

Частично готова к выбору профессии

	19.
	София
	Свободно ориентируется в мире профессий, имеет четкие профессиональные и личные планы

Готова к выбору профессии

	20.
	Олег
	Ориентируется в мире профессий.

Способен выбрать средства для реализации поставленных задач, творчески подходит к их решению, способен к самосовершенствованию

Готов к выбору профессии

	21.
	Витя
	В ситуации выбора действует так, как большинство, или как легче и доступнее. Легко меняет свои взгляды на профессиональный выбор.

Частично готов к выбору профессии

	22.
	Алексей
	Ориентируется в мире профессий. Ставит недостаточно обоснованные цели.

Частично готов к выбору профессии

	23.
	Дмитрий
	Способен выбрать средства для реализации поставленных задач, творчески подходит к их решению, способен к самосовершенствованию.

Готов к выбору профессии

	24.
	Ксения
	Ориентируется в мире профессий. Ставит недостаточно обоснованные цели.

Частично готова к выбору профессии

	25.
	Вика
	Свободно ориентируется в мире профессий, имеет четкие профессиональные и личные планы

Готова к выбору профессии

	26.
	Светлана
	В ситуации выбора действует так, как большинство, или как легче и доступнее. Легко меняет свои взгляды на профессиональный выбор.

Частично готова к выбору профессии


