П Р И Л О Ж Е Н И Е


Использование цветового теста в  диагностической и коррекционной 

работе психолога образовательного учреждения.
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ТАБЛИЦА 1
Значение цветов восьмицветного теста Люшера в зависимости от их местоположения в ряду выбора
	цвет
	тема
	Позиция +
	Позиция *
	Позиция =
	Позиция -

	0
 серый
	Отношение
к коллективу
	Отгораживание
	Эмоциональная
неготовность 

к общению
	Эмоциональная
готовность к

общению
	Эмоциональная
возбудимость

	1 
синий
	покой
	Потребность в покое
	Готовность к покою
	Эмоциональная
депривация
	Нарушение межличностных контактов, беспокойство

	2
зелёный
	самооценка
	Волевые усилия, напряжение


	Самообладание,
волевой контроль
	Низкая самооценка
	раздражительность от слабости

	3
красный
	активность
	Стремление к эмоциям, активность
	Готовность к контактам
	избирательность в контактах и увлечениях
	Испытывает давление, жестокость, принуждение. Гиперопека.

	4
жёлтый
	экстраверсия, отношение к миру
	Возбуждение для разрядки
напряжения
	раздражительность, досада
	Нервозная раздражительность, потребность в бережном отношении
	Фиксация на проблеме, беспокойство от ожидания

	5
фиоолетовый
	фантазирование
	демонстративность
	Эмоциональная вовлечённость
	Сдерживание чувств
	внутриличностный конфликт

	6
коричневый
	Телесные, физические потребности
	избегание
	Потребность в комфорте
	Разрядка напряжения
	Подавление потребностей

	7
чёрный
	философские категории
	Протест, негативизм. Агрессия, деструктивные тенденции
	Протест и уход от ситуации
	Готовность терпеть и идти на компромиссы
	предприимчивость


Исследование с помощью цветового теста репрезентативных групп, объединенных одной профессией ,  позволило Собчик  применить данную методику в дополнение к  профориентационной диагностике.
Цветовая диагностика профпредпочтений

Зелёный цвет на 1-м месте чаще всего  встречается у лиц с формально-логическим мышлением, опирающимся на цифровую знаковую систему (профессии «человек-знак» в ДДО Климова). Зелёный +синий отражает способности к математике, технике, физике.  У людей выбирающих зелёный присутствует стремление системно оценивать информацию, опираясь на конкретный опыт. Сфера интересов лежит в области экономики, инженерно-конструкторской деятельности, бухгалтерского учёта, а также  таким личностям можно преподавать точные науки   и быть на военной кадровой службе.
В свободное время такие люди занимаются рисованием, выпиливанием, шитьём, вязанием, конструированием, различными ремёслами. 

Как правило,  такие люди педантичны, интровертированы и ригидны. Они обладают конкретным, формально-логическим стилем мышления.

Красный цвет на первых позициях встречается как признак лидерства, предприимчивости, целеустремлённости, склонности к риску. Большинство руководителей, администраторов, общественных активистов выбирают этот цвет, а также лётчики, шофёры, танцоры, артисты. Красный+ фиолетовый такое сочетание особенно подчёркивает  творческую и наступательную позицию личности, независимость, высокую поисковую активность, спонтанность и некомформность поступков и суждений, импульсивность, повышенную интуицию. Стиль мышления таких людей  интуитивный, целостный.

Предпочтение жёлтому цвету отдают люди,  профессия которых лежит в области «человек-человек», связана с широкими контактами, вовлечённостью в разные сферы общения. У таких людей преобладает художественный склад ума и образное восприятие. Жёлтый +фиолетовый, такое сочетание часто встречается среди артистов, учителей, людей занимающихся благотворительностью. Типологически это эмоционально-лабильные, впечатлительные и тревожные личности. Но в то же время они - оптимисты , не лишённые демонстративности.  Такие люди отличаются наглядно-образным, художественным типом мышления.

Фиолетовый цвет за исключением детей и подростков предпочитают лица с оригинальным мышлением и своеобразием интересов. Дети и подростки выбирая фиолетовый,  демонстрируют эмоциональную незрелость, отсутствие стереотипов мышления, что создаёт предпосылки для развития творческой личности. (Профессии типа «человек - художественный образ»).  Также этот цвет выбирают люди,  чьи профессии связаны с психологией, философией, психиатрией, искусством, педагогикой, астрологией, нетрадиционной медициной.


Синий цвет выявляет преобладание вербального типа мышления, аналитического стиля познавательной деятельности.


 

Предпочтение таких цветов свидетельствует о дезадаптации  и повышенной тревожности личности.

БЛАНК 1
Ответный лист к методике  Ореховой «Домики»

Фамилия, имя______________________

Возраст______

Школа________Класс__________Дата________________

Задание № 1

	
	
	
	
	
	


Задание № 2.


Задание № 3.

БЛАНК 2
Пример интерпретации теста ТОП в 5 классе 
(ГОУ СОШ № 1958 ЮВАО Г. Москвы)

РЕЗУЛЬТАТЫ ДИАГНОСТИКИ

ОТНОШЕНИЯ  К ПРЕДМЕТАМ, ШКОЛЕ, ПЕДАГОГАМ

учащихся 5 класса «А»

Дата тестирования: декабрь-2006
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АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ

Любимые предметы: обществознание, русский язык, природоведение и физкультура.

Любимые учителя:  учитель иностранного языка, учитель русского языка, учитель музыки.

Отношение к школе – позитивное.

Из учебных дней самый любимый- четверг, так как в этот день меньше всего уроков и они «лёгкие».

Негативное отношение: классный час и урок технологии.

Негативное отношение к учителю технологии.

ВЫВОД:

С целью наблюдения и выяснения причин негативного отношения учащихся к предмету и учителю,  необходимо посетить уроки технологии в 5 классе завучам и психологу.

РЕКОМЕНДАЦИИ:

Принимать к сведению результаты диагностики при составлении расписания. Самым «лёгким» по нагрузке должен быть понедельник и пятница. Самой «тяжёлой» - среда.

Пример бланка для проведения ТОП в 5-х классах
	Ф.И.____________________________________________________________

Возраст: ____________лет       Дата тестирования:_____________________



	5 “___”


	
	
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	
	
	
	
	
	
	
	

	Литература
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математический праздник
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обществознание
	
	
	
	
	
	
	
	

	Классный час
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музыка
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физкультура
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иностранный язык
	
	
	
	
	
	
	
	

	Технология
	
	
	
	
	
	
	
	

	Природоведение
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИЗО
	
	
	
	
	
	
	
	

	Русский как иностранный 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информатика
	
	
	
	
	
	
	
	

	Понедельник
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вторник
	
	
	
	
	
	
	
	

	Среда
	
	
	
	
	
	
	
	

	Четверг
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пятница
	
	
	
	
	
	
	
	

	Суббота
	
	
	
	
	
	
	
	

	Воскресенье
	
	
	
	
	
	
	
	

	Моя школа
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мой класс
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мои друзья
	
	
	
	
	
	
	
	

	Моя семья
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель русского языка и литературы
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель математики
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель обществознания
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель музыки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Классный руководитель
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель физкультуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель иностранного языка
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель технологии
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель природоведения
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель ИЗО
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель информатики
	
	
	
	
	
	
	
	


