Введение

В условиях перехода России к правовому государству, к демократическому обществу, к рыночной экономике, специфические проблемы вызваны не только экономическими и политическими трудностями, а прежде всего сменой системы ценностей и социальных приоритетов. 

Начало XXI отмечено усилением воспитательных мотивов на всех уровнях общества. В педагогический лексикон возвращаются понятия: «нравственность», «духовность», «патриотизм», «гражданственность». 

Развивающемуся обществу нужны современно – образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способны к сотрудничеству, отличаются мобильностью, динамизмом, конструктивностью, готовы к межкультурному взаимодействию, обладают чувством ответственности за судьбу страны, за ее социально-экономическое процветание. 

Именно образование в первую очередь должно собрать воедино эти ценности и установки с передовыми отечественными традициями в новую ценностную систему общества – систему открытую, вариативную, духовно и культурно насыщенную, диалогичную, толерантную, обеспечивающую становление подлинной гражданственности и патриотизма. 

Понимание важнейших приоритетов, целей и задач образования делает необходимым конкретизацию и детализацию на уровне повседневной педагогической деятельности

Необходимые экономические и социальные широкомасштабные реформы требуют главного – заинтересованной и сознательной человеческой поддержки, активного участия всего народа в построении экономически и нравственно состоятельного, свободного, демократического, гражданского общества и правового государства. 

В условиях резкого расслоения и небывалой разнородности нашего общества социально значимые ценности отошли на задний план, стали преобладать сословные ценности, связанные с выживанием, личным успехом и благополучием.

Разброс в ценностных ориентирах людей сегодня очень велик. 

Б.С. Гершунский, предложил важнейшие приоритеты, имеющие судьбоносное значение для будущего человеческой цивилизации: Человек – Вера – Знание – Воля – Будущее – Жизнь, выделил сферу образования, в которой фокусируются признаки указанных выше приоритетов.

В.А. Караковский выделил приоритетные фундаментальные ценности: Человек – абсолютная ценность; Мир человека – это взаимодействие людей; Семья – структурная начальная единица общества; Труд – основа человеческого бытия; Знания – результат творческого труда; Культура – богатство человечества, высшее проявление творческих сил и способностей человека; Отечество – единственная уникальная для каждого родина, данная ему судьбой, доставшаяся от предков; Земля – общий дом человечества; Мир – покой и согласие между людьми, народами и государствами – главное условие существование Земли, человеческой цивилизации, без этих ценностей нет, и не может быть ни порядочных людей, где бы то ни было, ни материальной культуры, ни нормальной экономики и потому не может быть нормального уровня жизни общества.

Стратегически приоритетным в сфере образования является воспитание поистине нового Человека, способного жить и трудиться в условиях открытости общества, демократии и свободы.

Воспитать такого человека не легко. Н.И. Лобачевский говорил: « Чему должны мы учиться, чтобы достигнуть своего назначения? Главное мы должны научится – ничего не уничтожать и все совершенствовать». 

Воспитание – это сознательно организуемое взаимодействие педагогов и воспитанников, организация стимулирования активной деятельности воспитуемых по овладению ими социальным и духовным опытом, ценностями, отношениями.

Воспитание – это многократное питание души и духа посредством взаимодействия, взаимоуважения, взаимопонимания, взаимоподдержки, взаимопринятия классного руководителя и ученика.

Аналитическая справка

(анализ исходного состояния проблемы)

В концепции модернизации российского образования на период до 2010 года, определена приоритетность воспитания: «Формирование у школьников гражданской ответственности и правого самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе…»

Воспитательная тема, над которой я работаю – «Становление личности ребенка в начальной школе».

Набирая учеников в первый класс, учитель сталкивается со следующими трудностями:

Во-первых, формируются две группы: одна – дети, пришедшие из детского сада. Они знают, что такое коллектив, требования, правила коллектива. Вторая же группа – «домашние». В лучшем случае эти дети общались с двумя – тремя сверстниками. Обычно у таких детей и появляется дискомфорт, неуверенность в себе, страх быть не принятым.

Вторая трудность – единственным авторитетом для ученика становится учитель. Часто можно слышать от ребенка: «Мне учительница так сказала сделать!», «Ты, мама, ничего не понимаешь!» и т.д.

В данный момент очень важна опережающая работа с родителями, где будут вырабатываться единые требования, ценности, подходы. Начинать такую работу нужно в дошкольном возрасте.

Анализируя взаимоотношения учащихся между собой, отношение их к школе, учебе, я обнаружила следующие противоречия: 

· нетерпимость детей друг к другу,

· неумение трудиться на общее благо,

· эгоизм, дефицит общения,

· негативные отношения в семье, выливающиеся в агрессию, нервозность ребенка.

Исходя из всего вышеперечисленного, я поставила перед собой цели: 

1. Организовать жизнь детского коллектива так, чтобы она являлась средой личностного становления каждого ребенка,

2. Создать условия, где могут проявляться новые качества в личности ребенка.

Чтобы данные цели превратились в жизнь, необходимо решить задачи: 

1. Добиться, чтобы категории нравственности стали нормой повседневной жизни учащихся.

2. Воспитывать сознательное отношение к учебе, стремление самостоятельно получать знания.

3. Создавать условия для самовыражения каждого ученика.

4. Воспитывать толерантность.

В каждом ребенке, прежде всего, пытаюсь увидеть личность, и уже исходя из этого, устанавливаю контакты с учениками, моя задача, чтобы ребенок раскрыл свой внутренний мир. Такой стиль общения дает возможность для изучения личности, а следовательно, и для выявления ее наклонностей и потенциальных возможностей.

Мои ученики свободно высказывают свои мысли, они чувствуют мою поддержку, не ощущают страха и одиночества, чувствуют доверие к себе и уважение к своей личности.

За годы работы классным руководителем пришло понимание, что набором воспитательных мероприятий многого не добьешься, нужна воспитательная программа, обеспечивающая создание максимально благоприятных условий для развития личности ребенка, учитывающая интересы, способности, потребности учащихся, их возможности и творческий потенциал.

У современных школьников значительно расширен кругозор, им доступна любая информация, в том числе и та, которая нарушает покой и психическое равновесие. Как сохранить детство здоровым, полноценным, радостным? Как направить их познавательную активность в нужное русло?

Успехи класса не возникают на пустом месте, они становятся итогом постоянных усилий и целенаправленной работы всех: педагогов, учащихся, родителей. Благодаря им была достигнута педагогически целесообразная согласованность целей, задач, стимулов, средств воздействия на учащихся и методов организации деятельности школьников. Многолетние искания, изучение педагогической литературы, проверка теоретических положений в практической деятельности позволили создать программу воспитания детей. 

Концептуальные основы деятельности

Основными идеями, которые легли в основу программы воспитания детей, являются идеи педагогики гуманизма, сотрудничества, формирования единого воспитательного развивающего пространства. 

Программа построена на следующих принципах: 

Ориентация на общечеловеческие ценности: Человек, Добро, Семья, Культура, Отечество, Знания, Труд, Мир, как на основу здорового образа жизни. 

Субъективность (содействие классного руководителя развитию способностей ребенка как субъекта собственного поведения, а в итоге и жизни). 

Принятие ребенка как данности (то есть признание права ребенка на данное поведение и производимый им выбор). 

Разрабатывая концепцию воспитательной программы, определила, что система воспитания – это устойчивый, обладающий свойствами целостности педагогический механизм, с достаточной степенью вероятности реализующий в опыте, в практике заданные цели воспитания.

Своеобразное подтверждение этого тезиса можно найти в позиции Е. Н. Степанова, отстаивающего правомочность употребления понятия «программа воспитания». Он определяет ее как «...способ организации жизнедеятельности и воспитания членов классного сообщества, представляющий собой целостную и упорядоченную совокупность взаимодействующих компонентов и содействующий развитию личности и коллектива». Главную роль в построении, функционировании и развитии программы воспитания играет классный руководитель. 

Цель воспитательной программы начальной школы – формирование личности ребенка на основе общечеловеческих ценностей. В современном обществе, где фактически потеряны многие гуманистические ценности (при их провозглашении), становится наиболее важным пробудить в детях «доброе сердце», научить чувствовать чужую боль, воспитать патриотизм. Основное внимание в воспитательной системе направлено на нравственное воспитание, охватывающее все стороны нашей жизни.

Цель программы воспитания детей – формирование интеллектуальной, нравственной, созидательной личности, самостоятельно мыслящей и имеющей собственную жизненную позицию, способную строить жизнь, достойную человека, гражданина своей Родины. 

Задачами воспитательной деятельности являются: 

1. Изучение личности ребенка, принятие его и оказание ему поддержки. 

2. Изучение и воспитание ценностных отношений, культуры поведения, общения и дисциплинированности. 

3. Приобщение ребенка к здоровому образу жизни. 

4. Организация работы по профилактике и предупреждению асоциального поведения учащихся. 

5. Воспитание у детей гражданской позиции: патриотических чувств, нравственно-правовой позиции, толерантности, трудовой активности. 

6. Обучение самоуправлению, введение коллективных форм жизнедеятельности в классе и школе. 

7. Проведение индивидуальной воспитательной работы с учащимися. 

8. Взаимодействие с семьей. 

Считаю, что программа воспитательной работы должна стать гарантом интеллектуального, нравственного и физического развития воспитанников, потому что она направлена на формирование личности, сочетающей в себе мировоззренческую культуру, высокие нравственные качества, деловитость, творческую индивидуальность, гуманистическое отношение к миру, способность к саморазвитию и самореализации. 

Уверена, что путь от сердца к сердцу можно проложить на основе искренности, взаимопонимания, взаимодоверия. Любая педагогическая концепция может быть воплощена в жизнь при одном главном условии: необходимо любить детей и принимать их такими, какие они есть, защищать их любовью просто за то, что они – дети! Идут дни, месяцы, годы, но дети всегда остаются детьми, и моя задача – быть им другом, раскрыть их души. 

Принципы воспитательной системы: 

· гуманизма, предполагающего отношение к каждому ребенку как к самоценности;

· духовности, проявляющейся в формировании у детей и подростков гуманистических духовных ориентаций, потребностей к освоению ценностей культуры, соблюдению нравственных норм морали;

· демократизма, означающего воспитание детей и подростков, способных жить в условиях демократической системы отношений, основанной на взаимодействии и сотрудничестве;

· патриотизма, предполагающего формирование национального самосознания как одного из основных условий, обеспечивающих связь между  поколениями, освоение национальной культуры;

· конкурентоспособности, предполагающей развитие личности, адаптированной к динамичной социальной действительности, способной находить эффективные решения в сложных условиях конкурентной борьбы, смене видов деятельности;

· толерантности – терпимости к мнению и позиции других людей, к инакомыслию и другому образу жизни;

· индивидуализации, заключающейся в том, что каждый получает свободу проявления своих индивидуальных особенностей и способностей в полной мере;

· вариативности, включающей многообразие форм работы, отдыха и развлечений, а также различные подходы к содержанию воспитания;

· безопасности – тщательно продуманная система мер, направленная к тому, чтобы предотвратить ситуации, создающие угрозу жизни и здоровью участников лагеря;

· оперативности – максимальной насыщенности и быстрого реагирования на все события коллективной жизни.

Направления воспитательной деятельности

Как обеспечить успешную социализацию младших школьников? Как прийти к тому, чтобы дети учились не рядом, а вместе? Как достичь того, чтобы учитель был не только учителем, но и наставником, другом? 

Уровни социального пространства, которые осваивает человек, когда является учеником начальных классов школы, можно систематизировать следующим образом: 

"Мир моего Я" (чувства и мысли человека по отношению к самому себе – самооценка, самоуважение, самосознание, способы самовыражения). 

"Я и другие" (взаимоотношения с людьми: сверстниками, родителями, учителями; способы и культура общения, ценностные ориентации в коммуникативной сфере). 

"Я и школа" (традиции в школе и в классе, правила, нормы, социальная роль ученика, мера и способы участия в жизни класса). 

"Я и мир" (изучение истории своей семьи, приобщение к истории и традициям школы, города, края). 

Направления воспитательной деятельности:

1) Гражданско-патриотическое.

2) Физкультурно-оздоровительное.

3) Интеллектуальное.

4) Художественно-эстетическое.

5) Профориентационное.

6) Нравственное + культура общения.

7) Взаимовоздействие с семьей.

1) Гражданско-патриотическое 
(таблица 1)

Цель воспитательной деятельности:

1. Развитие ценностных представлений и отношений к себе, другим людям, семье, природе, образованию, труду, культуре, Отечеству, миру.

2. Создание условий для проявления учащимися инициативы, формирования навыков самоуправления, самоорганизации, самообслуживания, стремления к социально значимой деятельности.

3. Формирование основ правовой культуры.

2) Физкультурно-оздоровительное

(таблица 2)

Цель воспитательной деятельности:

Использование педагогических и психологических приемов для формирования адекватной положительной самооценки и потребности в выборе нравственных форм самореализации и самоутверждения. Формирование физической и гигиенической культуры.

3) Интеллектуальное

(таблица 3)

Цель воспитательной деятельности:

Всемерное использование воспитательного потенциала урока, воспитывать знаниями, мотивация познавательных интересов, развитие умения и потребности в самообразовании.

4) Художественно-эстетическое

(таблица 4)

Цель воспитательной деятельности:

Создание психологической атмосферы, комфортной для каждого ребенка, способствующей развитию его субъективности и творческого потенциала, развитие навыков созидательной деятельности и достижения жизненного успеха. Предоставление ребенку права выбора видов и форм деятельности через сеть кружков и объединений по интересам.

5) Профориентационное

(таблица 5)

Цель воспитательной деятельности:

Содействие профессиональному самоопределению учащихся

6) Нравственное + культура общения

(таблица 6)

Цель воспитательной деятельности:

1. Формировать нравственную культуру миропонимания;

2. Повседневно укреплять дружеские взаимоотношения, внимательно и доброжелательно относиться к товарищам, личным примером демонстрировать проявление этого поведения;

3. Обучение проявлениям эмпатии, толерантности.

7) Взаимовоздействие с семьей

(таблица 7)

Цель воспитательной деятельности:

Объединений усилий педагогического коллектива и родителей для создания условий, способствующих развитию и самоопределению личности.

В целом реализация программы способствует максимальному сближению интересов родителей, детей и педагога в развитии личности. И тогда выполняется одно из самых главных моих правил: «Что бы ни случилось сегодня между учителем и учеником, между учащимися класса, ребенок должен уйти домой из школы с хорошим настроением! Без обиды и досады!».

Системообразующей деятельностью в воспитательной системе нашей школы является познавательная деятельность. Педагогический коллектив, которому присуще высокое профессиональное мастерство, значительный творческий потенциал, стремление к новым начинаниям постоянно работает над совершенствованием познавательной деятельности и активности учащихся.

В центре организации учебно-воспитательного процесса стоит личность ученика, его интересы, успехи. Основная моя задача как учителя и как классного руководителя – создать в классе такие условия, при которых дети могут учиться в силу своих способностей. С самого начала работы с классом, я работаю над созданием психологически комфортной атмосферы. Одним из главных принципов моей работы является уважительное отношение к детям, терпимость к их мнению и недостаткам. Мы за сотрудничество.

Таблица 1

Ориентировочные мероприятия (по классам)

Гражданско-патриотическое направление

1 класс
2 класс
3 класс
4 класс

· Откуда появилось название нашего города?

· «Моя малая Родина» (классный час)

· Государственная символика (Гимн. Герб. Флаг)
· Откуда появилось название улицы Есикова?

· «Наши земляки – известные люди» (классный час)

· Конкурс строя и песни

· Творческий проект «Наши прадедушки» 
· Экскурсия в краеведческий музей

· Экскурсия к мемориалу

· «Герои России» (классный час)

· Конкурс стихов о городе Топки

· День правовых знаний

· Встреча с ветеранами войны и труда
· Памятники Комсомольской площади

· «Гражданином быть обязан (азбука юного гражданина)» (классный час)

· Защитники Родины – мои родственники

· Встреча с героями Афганистана

· Встреча с ветеранами войны и труда



Таблица 2

Ориентировочные мероприятия (по классам)

Физкультурно-оздоровительное направление

1 класс
2 класс
3 класс
4 класс

· Веселые старты (спортивные соревнования)

· Твой режим дня (беседа)

· Режим дня (просмотр фильма)

· В гостях у Чистюлькина (инсценированная викторина)

· Ошибки Федоры Егоровны (ролевая игра)

· День здоровья (спортивные соревнования)
· Шустрики и Мямлики (спортивные соревнования)

· Если хочешь быть здоров (просмотр фильма)

· Сто одежек – все без застежек (внеклассные занятия)

· Веселые приключения зубной щеточки (внеклассные занятия)

· Как Егорка съехал с горки (соревнования)

· Конкурс красоты (осанка, походка)

· В гостях у Мойдодыра (ролевая игра)
· Тяни-толкай (спортивное соревнование)

· Солнце, воздух и вода – твои лучшие друзья (просмотр фильма)

· Как отдыхать летом на природе (беседа)

· Путешествие в Мойдодырию (инсценированная викторина)

· Делу – время, потехе – час (праздник)

· Эстафета ловких (спортивное соревнование)

· Сдача норм ГТЗО


· Делай, как я, делай, как мы, делай лучше нас (спортивные соревнования)

· Твое потерянное время (ролевая игра)

· Выставка рисунков, фотографий, коллекций «Здоровье, спорт, гармония, красота»

· Практикум (защита проекта) «Моя программа здоровья»

· Сдача норм ГТЗО

Таблица 3

Ориентировочные мероприятия (по классам)

Интеллектуальное направление

1 класс
2 класс
3 класс
4 класс

· КВН «А ну-ка, девочки!»

· Посещение библиотеки школы

· Знакомство с библиотеками города

· Посещение краеведческого музея (тематическое)
· Информационный классный час «Герб города»

· Участие в предметных неделях

· Устный журнал «Мое увлечение»

· Турнир «Звездный час»
· Информационный классный час «История моего города»

· Викторина «Флора и фауна родного края»

· Конкурс сочинений посвященный дню матери

· Встречи с родителями одноклассников: «Семейный альбом»
· Создание учащимися компьютерной презентации, посвященных истории г.Топки

· Подготовка тематических классных часов

· Эссе «Традиции моей семьи»

· «Защита проекта помощи (зимующим птицам, бездомным животным)»



Таблица 4

Ориентировочные мероприятия (по классам)

Художественно-эстетическое направление

1 класс
2 класс
3 класс
4 класс

· Тематические конкурсы рисунков, детских работ.

· Бал Зодиака

· «Сладкие каникулы» (о русском чаепитии)

· Посещение цирка

· Посещение кинотеатра

· Посещение кукольного театра
· Конкурс чтецов

· Конкурс рисунков «Золотые мамины руки»

· Лекция-концерт «Ты к нам пришла!» (времена года)

· Посещение театра
· Создание выставки «Осенний букет»

· Конкурс «Поделки вместе с папой»

· Конкурс на лучшую шутку «С первым апреля!»

· Посещение театра
· Создание выставки «Дары природы»

· Конкурс сочинений «Я в ответе за младших в семье»

· Выпуск тематических газет.

· Литературно-музыкальная гостиная «Времена года» (П.И. Чайковский)

· Посещение театра



Таблица 5

Ориентировочные мероприятия (по классам)

Профориентационное направление

1 класс
2 класс
3 класс
4 класс

· Экскурсия на почту

· Экскурсия в магазин «Волна»

· Экскурсия в магазин «Мария-Ра» (продукты)

· Где сидит Айболит (посещение станции скорой помощи)

· Кто двор убирает, как чистоту соблюдать (беседа)

· Операция «Субботник» (уборка территории школы)
· Экскурсия в аптеку

· Экскурсия в магазин «Чибис»

· Экскурсия в ЦРБ

· Экскурсия к роддому

· Экскурсия в отделение милиции, вневедомственную охрану

· Кто белье стирает (беседа о прачечной)

· Выращивание рассады цветов
· Экскурсия в ФОК (спортивно оздоровительный комплекс)

· Экскурсия в сберегательный банк

· Посещение кинотеатра «Заря»

· Экскурсия в музей ООО «Топкинский цемент»

· Посещение конноспортивной школы п.Рассвет

· Экскурсия ООО «Топкинский хлебокомбинат»

· Посадка цветов возле школы
· Кто ночью не спит (дискуссия)

· У меня зазвонил телефон (беседа о работе АТС)

· Экскурсия в ювелирный магазин «Карат»

· Экскурсия ООО «Индустрия питания» (Подорожник)

· Профессии моих родителей (рассказ детей, фотоконкурс)

· Экскурсия в типографию, редакцию газеты «Топкинский вестник»

· Благоустройство клумбы возле школы



Таблица 6

Ориентировочные мероприятия (по классам)

Нравственное + культура общения направление

1 класс
2 класс
3 класс
4 класс

· Классный час «Наш класс на перемене»

· Классный час «О лени и лентяях»

· Турнир вежливости.

· Беседа «Что значит быть мужественным?»

· Беседа «Что значит быть женственной?»
· Беседа о речевом этикете

· Классный час «Об обидах и причинах обид»

· Классный час «О жадности и жадинах»

· Беседа «За что уважают мужчин и женщин?»

· Беседа «Как находить себе друзей?»

· Беседа «Опасная дружба»


· Часы общения 

· Классный час «Правда и ложь. Какие они?»

· Классный час «Что значит в жизни похвала?»

· Беседа «Кем я хочу стать?»

· Беседа «Проблемы, которые решают взрослые»
· Тренинги общения

· Классный час «Что такое характер?»

· Классный час «Мы переходим в пятый класс»

· Цикл бесед «Нравственное наследие» (беседы об истории жизни людей, оставивших след в нравственной истории страны и мира)

Таблица 7

Ориентировочные мероприятия (по классам)

Взаимовоздействие с семьей направление

1 класс
2 класс
3 класс
4 класс

· Моя любимая мамочка (беседа)

· Мамины руки не знают скуки (беседа)

· Мои ручки – не белоручки (помощь маме, беседа)

· Почему меня так назвали (рассказ детей)

· Как я появился на свет (беседа)

· Мои бабушка и дедушка (беседа)

· Путешествие в магазин (ролевая игра)

· Данила-мастер (конкурс поделок из природных материалов)
· Где работают мои родители (беседа)

· Что означает моя фамилия (беседа)

· Как образовалась моя семья (беседа)

· Работа и мои родители (рассказ детей)

· Как росли мои бабушка и дедушка (рассказ детей)

· Почему я не послушен. Учимся вырабатывать характер (беседа)

· У меня зазвонил телефон (ролевая игра)

Бабушкины секреты (копилка секретов)


· Мой папа – мастер на все руки (беседа)

· Для чего я рожден (диспут)

· Как растили бабушка и дедушка моих маму и папу (рассказ детей)

· Как работали мои бабушка и дедушка (рассказ детей)

· Оч! – умелые ручки (мастерская Самоделкина)

· Ежели вы вежливы (ролевая игра)

· Мамы всякие нужны, мамы всякие важны (дискуссия)
· Труд родителей вливается в труд моей родины (диспут)

· Я маме дорогой дам подарок трудовой (поделки к 8 Марта)

· Что умеют бабушкины руки (рассказ детей)

· Старость – это всегда слабость (диспут)

· У кого будет мое отечество (беседа)

· Оч! – умелые ручки (конкурс)

· Что такое честь фамилии (диспут)

· Я – будущая надежда семьи (диспут)

Сюжетная модель воспитательной деятельности

Девиз  «Вот мы взяли краски в руки и избавились от скуки».

Символ: радуга, её цвета означают направления воспитательной деятельности. Цвета радуги в плане воспитательной работы соответствуют дням недели и содержанию педагогической работы в течение дня:

· Красный –  гражданско-патриотическое 
· Оранжевый – физкультурно-оздоровительное 
· Жёлтый –  интеллектуальное 
· Зелёный – художественно-эстетическое 
· Голубой –  профориентационное 
· Синий  – нравственное + культура общения 
· Фиолетовый –  взаимовоздействие с семьей 
Продолжительность учебного года  9 месяцев или 35 «радужных» недель. И мероприятия каждого цветового дня (мы вводим термин «цветодень») усложняется от недели  к неделе. Например, оранжевый цвет – первая неделя: «Весёлые старты», вторая неделя – «Спортивная эстафета», третья неделя «Праздник спорта», четвёртая неделя – «Сдача норм ГТЗО».

(«Цветодень»  таблица 8)

Таблица 8

Цветодень  (Октябрь  2010г.)    3 класс                

понедельник
вторник
среда
четверг
пятница
суббота
воскресенье






1. Экскурсия в сберегательный банк
2. 

Консультация для родителей
3. Ежели вы вежливы (ролевая игра)

1 неделя
4. Экскурсия в краеведческий музей

Кружок танцев «Колорит»
5.

Посещение бассейна (ФОК)
6. Викторина «Разнообразие животных»

Кружок танцев «Колорит»
7.Выставка «Осенний букет»

Посещение бассейна (ФОК)
8. Сдача норм ГТЗО


9. Беседа «Кем я хочу стать»

Консультация для родителей
10.

2 неделя
11. День правовых знаний

Кружок танцев «Колорит»
12. Тяни-толкай (спортивные соревнования)

Посещение бассейна (ФОК)
13.

Кружок танцев «Колорит»
14.

Посещение бассейна (ФОК)
15. Посещение конноспортивной школы п.Рассвет


16.

Консультация для родителей
17. Кинотеатр «Юбилейный» м/ф «Мегамозг» 

3 неделя
18. 

Кружок танцев «Колорит»
19. «Солнце, воздух и вода – твои лучшие друзья (просмотр фильма)

Посещение бассейна (ФОК)
20.

Кружок танцев «Колорит»
21. Конкурс «Поделки вместе с папой»

Посещение бассейна (ФОК)
22.


23. Классный час «Правда и ложь. Какие они?»

Консультация для родителей
24.

4 неделя
25. Конкурс стихов о г.Топки

Кружок танцев «Колорит»
26.

Посещение бассейна (ФОК)
27. Посещение детского кафе ДКЦ (день Именин, осень)

Кружок танцев «Колорит»
28.

Посещение бассейна (ФОК)
29. «Кто ночью не спит» (дискуссия)

Родительское собрание «Трудные дети»
30. Час общения

Консультация для родителей
31.

Система стимулирования:

Действует систе​ма стимулирования. Группы зарабатывают «человеч​ков» (положительных и отрицательных), Распределяются «человечки»  по заслугам каждой группы. Определены такие номина​ции:
· «Чистюля» и «Грязнуля» — вручают​ся по результатам  дежурства в классе, внешнего вида.
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· «Труд» — за активное участие в выпол​нении труднарядов;
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· «Творчество» — вручается за активное участие во всех творческих делах, за творческий подход к организации дежурства в столовой;
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· «Спорт» — вручается группам за побе​ды в соревнованиях, организацию спортив​ных праздников;
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· «Недисциплинированность» — вруча​ется за нарушения во время уроков, опоздания в школу;
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· «Пассивность» — за пассивное отно​шение к жизни класса;
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· «Отзывчивость» — вручается за отзыв​чивость, внимание;
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· Самостоятельное проведение дел» — одна из важных номинаций. Вру​чается за активное участие в проведении игр, организацию мероприятий, за органи​зацию жизни своего класса, группы (экскурсии, конкурсы и т.д.).
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Ученическое самоуправление 

Главный упор в создании модели делается на саморазвитие человека, развитие инициативы через воспитательную работу и дополнительное образование посредством организации ученического самоуправления в классе. 

Исходя из особенностей воспитательной работы, предусматривающей через ученическое самоуправление научиться быть лидером, видеть перспективу своего собственного дела, уметь отвечать за свои поступки, оставаясь при этом нравственным человеком. Выбор и работа актива класса, работа по сплочению коллектива, которые одновременно выполняют роль принципов строящейся системы и жизнедеятельности классного коллектива. 

Основная цель развития творчества детей заключается в том, чтобы не дать учащимся готовые знания, а подтолкнуть их к поиску ответа, помочь избавиться от чувства страха, раскрепоститься, эмоционально раскрыться, побудить к общению и творчеству.

Развитию субъективности личности младшего школьника должно способствовать формирование самодеятельных и самоуправленческих начал в жизни класса. Самоуправление осуществляется посредством деятельности и смены командира класса, создания и работы советов дела при подготовке и проведении классных и общешкольных мероприятий, чередования групповых, творческих поручений.

Моя задача сделать так, чтобы эти ценности «пронизывали» все стороны деятельности, общения и отношений в классном коллективе, стали составляющими его «духа», а затем превратились в ценностные ориентации личности каждого ребёнка.

Внеклассная деятельность

Воспитательная система класса – максимально открытая система, родители, педагоги школы, работники учреждений дополнительного образования – наши сотоварищи и на уроках, и во внеклассной деятельности. В классе проводятся дни открытых дверей для родителей (по субботам), семейные праздники, семейные встречи.

Оцениваться должно каждое конкретное мероприятие, а также определенный этап программы. В ходе анализа результатов оценки возможна соответствующая корректировка дальнейших действий. Основаниями для оценки могут служить следующие критерии: сравнительные данные об изменении состояния воспитательной деятельности за определенный временной срок через анкетирование обучающихся. 

Основу этой деятельности составляет годовой круг традиционных дел: День знаний, праздник «Первой отметки», Новогодний праздник, 23 февраля, 8 марта, День именинника, день Семьи, совместные походы родителей и детей, праздник «Мы стали на год взрослее», составление и оформление летописи класса.

В развитии младших школьников целесообразно использовать социокультурный потенциал города: музеи, библиотеки, картинная выставка, ДТДиМ, кружки, которые проводятся в школе: танцевальный коллектив «Колорит», лыжная база, бассейн (ФОК).

Основные внутренние и внешние связи классного сообщества: ученики – учитель – родители – интересные люди – жители нашего города – другие учителя – другие классы.

Вся деятельность по построению и развитию воспитательной системы класса направляется на то, чтобы учащийся в течение 4 лет смог развить личностные качества, соответствующие сформированному педагогами, учениками, родителями образу выпускника начальной школы.

Образ выпускника складывается из шести потенциалов личности: 

1. нравственный (ценностно-ориентировочный) потенциал: восприятие и понимание учащимися таких ценностей, как «семья», «природа», «школа», «учитель», «Родина», «дружба со сверстниками», «уважение к старшим», потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей и свои, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе, общественных местах, правила уличного движения, знать символы и гимн нашего государства;

2. познавательный потенциал: наблюдательность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию;

3. коммуникативный потенциал: (овладение простейшими коммуникативными навыками): умение говорить и слушать, способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе, сформированность первичных навыков саморегуляции;

4. художественный потенциал: эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной среде и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства;

5. физический потенциал: соблюдение режима дня и правил личной гигиены, стремление стать (быть) сильным, ловким и закаленным;

6. трудовой потенциал: соблюдение правил безопасности при любой работе, воспитывать уважение к чужому труду – быть полезным в обществе – знакомство с распространенными профессиями. 

Все внеклассные мероприятия и дела планируются с учетом интересов, желаний и возможностей детей

Критериями эффективности воспитательной системы класса являются следующие: 

– сформированность личности с социальными нормами поведения во всех сферах жизни человека; 

– развитость креативных способностей учащихся;

– проявлений индивидуальности каждого ученика и классного сообщества в целом;

– сформированность классного коллектива.

В соответствии с данными критериями могут быть использованы традиционные и нетрадиционные методики изучения результативности учебно-воспитательного процесса, такие как: 

· Выявление уровня воспитанности.

· Тест «Любят ли вас окружающие».

· Занятие-практикум «Как помочь товарищу, если он попал в беду?»

· Анкетирование «Межличностные отношения школьников».

· Организационно-деятельная игра «Развитие личности младшего школьника».

· Опрос «Какой у нас коллектив».

· Сочинение – рассуждение «Каким я стал за этот год и почему».

· Оформление летописи (итоги прошедшего года).

Перечисленные методики позволяют получить необходимую и достоверную информацию о развитии личности учащихся и сформированности коллектива классного сообщества, использовать ее при планировании организации воспитательного процесса и жизнедеятельности класса.

При решении воспитательных задач используем различные формы работы: часы общения, беседы практические занятия, рейды, операции, экскурсий, походы, трудовые десанты, выставки детского творчества, праздники, конкурсы, викторины, игры (КВН «Поле Чудес», «Звездный час», «Стань отличником», «Угадай мелодию»), КТД, игры-путешествия, встречи с интересными людьми.




Совместно с психологом проводятся ролевые игры и диагностика, которые помогают в формировании сплоченного классного коллектива. 

Диагностику воспитательной работы в классе провожу в течение четырёх лет (опыт О. Тараненко). Использован опросник «Мой класс», цель которого выявить степень удовлетворённости школьной жизнью, взаимопонимания в коллективе, защищённости членов коллектива. Обработка результатов показала (график 1– 3):
График 1  

Степень удовлетворенности школьной жизнью
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График 2 

Степень конфликтности в классе
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График 3 

Степень сплоченности в классе
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Применение методики «Референтометрия», цель которой выявить референтные группы личности (общности людей, в которых человек формирует свои взгляды, воззрения, идеалы, убеждения, с мнением которых он считается),  показала наличие референтных групп (таблица 2):
Таблица 9

Референтные  группы

Класс 
Референтные группы 


· родители

· родственники (тетя, дядя, бабушка и др. брат, сестра)
· друзья

· лучший друг

· подруга

· компания

· приятели
· товарищи по учебе

· литературный персонаж

· учитель 

1
10 чел
2 чел
6 чел

2
8 чел
2 чел
8 чел 

3
6 чел
6 чел
6 чел

4
6 чел
7 чел
7 чел

Метод ранжирования (расстановки по степени значимости). После обработки результатов становится ясно, что для мальчиков ценностная ориентация: сильный, здоровый, независимый человек, который любит заниматься спортом,  слушать музыку, гулять, может защитить себя в конфликтной ситуации, не может обойтись без коллектива, природы и карманных денег.  Ценностная ориентация девочек: здоровая, красивая, ласковая, аккуратная, скромная, изящная женщина. Она любит ухаживать за животными, танцевать, не может обойтись без цветов, школы и коллектива.  Можно сделать вывод: ценностная ориентация класса здоровый и энергичный человек, комфортно чувствующий себя в коллективе.

Учёт активности детей в делах класса помогает мне изучить позицию школьников на различных этапах коллективного творческого дела (таблица 3).

Таблица 10
Учет активности детей

Название дела
«Счастливый случай»
«Весёлые старты»

Фамилия ученика
Плани-рование
Подго-товка
Прове-дение
Анализ
Плани-рование
Подго-товка
Прове-дение
Анализ

1. Власов С.
О
А
А
А
А
А
О
А

2. Доронина Н.
О
А
А
А
А
А
О
А

3. Ковшар Е.
Н
А
А
А
Н
А
П
П

4. Кронебергер О.
Н
Н
П
Н
Н
П
А
Н

О – очень активен,

А – активен, 

Н – недостаточно активен,

П – пассивен.

В своей работе использую 

«Карту воспитанности младшего школьника (1-4 классы)»:

 Класс__________________
Фамилияи имя учащегося
Ведущие качества личности


1
2
3
4
5
6









1. Коллективизм, гуманизм.

2. Трудолюбие.

3. Честность. 

4. Самостоятельность, организованность.

5. Любознательность.

6. Эмоциональность.

           Оценка в баллах
 5 – есть всегда,




4 – часто,





3 – редко, 





2 – никогда, 





1 – другая позиция,





0 – качество выражено в отрицательную сторону.

Результаты диагностики позволяют правильно и четко составить план воспитательной работы и разработать мероприятия по организации внеклассной работы (таблица 11, 12, 13), (рисунок 6).  

Таблица 11

Воспитательная система класса –

это способ организации жизнедеятельности и воспитания членов классного сообщества представляющий собой целостную и упорядоченную совокупность взаимодействующих компонентов и содействующий развитию личности и  коллектива.

Компоненты воспитательной системы класса



Таблица 12

Специфика и структура воспитательной системы класса

Воспитательная система – психолого-социологическогое образование, саморегулироемое и управляемое. Это открытая система. Постоянно развивающаяся, имеющая  сложную  структуру, состоящую из следующих компонентов, скрепленных системными связями.


Таблица 13

Патриотическое воспитание


Рисунок 7

Рисунок 8

Взаимодействие семьи и школы

В процессе формирования личности семья играет главенствующую роль: это первая ступенька социализации и самосознания ребенка. Поэтому для классного воспитателя изучение семей учащихся является важной составляющей в структуре его общих обязанностей и профессиональных интересов.

Как педагог со стажем, стараюсь использовать различные формы работы с учениками и родителями. Среди традиционных форм я использую: родительские собрания, общеклассные собрания учеников и родителей, индивидуальные консультации для родителей, посещение на дому. Родители являются инициаторами, организаторами таких форм работы. Интересующие вопросы определяются через анкеты, которые проводятся 1 раз в полугодие, Совместно с родителями составляется план воспитательной работы. Родители изучают литературу по предложенной проблеме, по психологии, педагогике. На первом родительском собрании выбирается родительский комитет и создаются группы: «Творчество», «Фонд класса», «Наш дом», «Услуги», которыми руководит председатель родительского комитета класса.

«Творчество» – оказание помощи в разработке плана воспитательной работы, в разработке сценариев, обеспечении культурной программы в выходные дни, каникулярное время.

«Фонд класса» – финансовая деятельность, распределение средств фонда, ведение летописи класса.

«Наш дом» – решение бытовых проблем класса и школы, приобретение подарков для детей к праздникам, организация чаепитий в классе.

«Услуги» – оказывает помощь по ксерокопированию, делает фото-, видеосъемки и другие услуги.

В работе с родителями используются различные формы: 

· круглый стол, где каждый родитель может высказать свое мнение, задать интересующий вопрос,

· родительские чтения,

· родительские вечера,

· родительские лектории,

· тематические консультации.

Такая работа помогает мне лучше узнать семьи и их проблемы, родителям – особенности воспитания своих детей, найти правильный подход к своему ребенку, детям – получить правильное ориентирование, становление личности.

Во взаимодействии с учениками основным является слово и мой личный пример. Зная возрастные особенности детей младшего школьного возраста, я использую игровые, трудовые, психологические, образно-художественные формы, учу каждого ребенка реально оценивать свои поступки и поступки других.

Все родители нередко считают себя вполне подготовленными к воспитательной работе и не считают необходимым для себя приобретение специальных педагогических знаний. Отсутствие таких знаний приводит к многочисленным ошибкам в семейном воспитании. 

Выбор форм и методов воспитания с учетом знаний и опыта родителей, сложившихся традиций в работе с родителями, определяет сам классный руководитель. Эффективность сотрудничества классного руководителя с родителями достигается путем сочетания массовой, групповой, индивидуальной форм работы при их преемственности. Можно выделить основные этапы педагогических отношений семьи и школы, классного руководителя: 

· Собеседование с детьми и родителями при записи в школу.

· Изучение состава класса, уровня подготовленности детей к школе.

· Анкетирование родителей.

· Посещение детей на дому.

· Педагогическое руководство семейным воспитанием через родительские собрания, индивидуальные и групповые консультации.

· Организация родительского самоуправления.

· Выявление положительного опыта воспитания детей в семье.

· Обобщение опыта работы.

За 18 лет работы классным руководителем выпущено 4 класса, в данное время – классный руководитель 3 «В» класса. 

С первого дня работы родителям сообщается, что необходим постоянный контакт с учителем, согласованная работа. На родительском собрании родители заполняют анкеты, идет знакомство с жизнью семьи, ее интересами. Родительские собрания – одна из наиболее эффективных форм повышения педагогической культуры родителей, формирующая их общественное мнение, родительский коллектив. Повестка каждого собрания обязательно включает беседу, подведение итогов работы родителей, чтение детских сочинений о маме, каникулах, т.е. представление творческих работ учащихся. Родительские собрания надо проводить так, чтобы родители были уверены в том, что вместе мы можем достичь многого. По мнению родителей, каждая наша встреча дает повод к размышлению, вызывает желание анализировать, думать, читать.

Одной из самых важных задач работы с детьми является воспитание культуры поведения, сознательной дисциплины, требовательности к себе и друг к другу, честности, правдивости, доброты, осознанного выполнения правил для учащихся, требований коллектива, что невозможно без деятельного участия родителей. Для этого необходимо единство требований классного руководителя и родителей. 

Так, одна из первых консультаций – ознакомление с режимом для школьников, с правилами для учащихся. Уже с первого класса устанавливается дежурство учащихся в классе и в столовой. Для соблюдения дисциплины и порядка за каждым учащимся закрепляется постоянное место. Дежурные обслуживают определенные столы, распределяют между собой обязанности, следят за соблюдением санитарно-гигиенических требований. От родителей требуется привить навыки культуры поведения за столом во время еды.

Проведение индивидуальных и групповых консультаций выявляет, какую помощь оказывают родители детям, в чем они затрудняются. 

Организация родительского самоуправления начинается после первого родительского собрания. Создаются инициативные творческие группы. Отрадно, что в этих группах задействованы папы. Они отвечают за ремонт мебели кабинета, обеспечение транспортом экскурсий, организацию спортивных игр, походов.

Для выявления положительного опыта воспитательной деятельности в семье проводятся классно-родительские часы «День моей семьи». В течение учебного года родители проводят спортивные соревнования. Активная жизненная позиция родителей рождает у ребенка чувство гордости за своих родителей, желание рассказать о своей семье, побуждает детей к творчеству. Они охотно пишут о своих домашних животных, семейных праздниках, о впечатлениях и чувствах. 

Следует заметить, что самыми активными формами сотрудничества с родителями являются классные мероприятия: спортивные соревнования «Мама, папа и я – спортивная семья», «Веселые старты», конкурсы «А ну-ка, мальчики!», «Молодецкие забавы», «Хозяюшки», «Отгадай ребусы», выставки рисунков, поделок. Наши детские праздники превращаются в своеобразные открытые уроки, так как многие из них подводят итог определенному отрезку учебной деятельности. Выявляются способности детей, их привязанности. Подготовительная работа способствует расширению знаний учеников, создает атмосферу творчества, проявления активности, самостоятельности, фантазии.

В истории нашей школы есть традиция, которую проводим с родителями – праздник «Прощание с начальной школой» для всех параллельных выпускных классов. Каждый классный руководитель готовит буклеты для своих выпускников: собранные за четыре года рисунки, сочинения, поделки, данные об успеваемости, фотографии – все это оформляется в красочный альбом и является неожиданным сюрпризом для детей. На праздник приходят все родители, подводится итог за четыре года совместной работы. 

В конце каждого учебного года вместе с родителями и учащимися проводится анализ работы за год, отмечаются положительные моменты, выявляются лучшие мероприятия с точки зрения их организации, воспитательного воздействия на ребят, повышения их культурного уровня, расширения кругозора.

Привлечение родителей к общественной работе в школе расширяет их опыт воспитательной деятельности, меняется их отношение к школе, вовлеченность в воспитательный процесс способствует пониманию того, что воспитание детей – это своеобразное искусство, которое требует терпения, а также большого желания его познать; общие дела и интересы сплачивают детей и родителей, помогают найти язык общения, положительно воздействуют на формирование личности ребенка. 

Результаты воспитательной деятельности

Апробация данной программы в течение несколько лет показала, что мои ученики более воспитанные, умеющие сдерживать свои эмоции, они отличаются целеустремленностью, умением высказывать, отстаивать свою жизненную позицию, указывать на недостатки другого в корректной форме. Эти ученики успешны, легки в общении, деятельны, не боятся проблем – смело берутся за решение.

Показателем результативности педагогической работы классного руководителя с родителями являются хорошее отношение ребенка к школе, желание учиться, быть активным участником школьных дел. 

Мой труд оценён родителями обучающихся. Свою благодарность они выразили на сайте www.edu.kem.ru раздел «Скажи спасибо своему учителю».

Результатом моей педагогической деятельности считаю следующие достижения:

Мои ученики награждены Почетной грамотой Главы Топкинского района Ю.П. Грабко за хорошую учебу и активную жизненную позицию. Они становятся победителями муниципальных олимпиад младших школьников по русскому языку (I место, 2008г.). 

Участвуют в муниципальном интеллектуальном конкурсе «Большие надежды – 2007». 

В 2010г. мои ученики приняли участие в областной научно-практической конференции для школьников «Информационная культура – твой шанс к успеху» с исследовательской работой «Наши прадедушки». Дипломы за участие получили 6 человек. 

Дипломом Всероссийского фестиваля исследовательских творческих работ учащихся «Портфолио» награждены 7 учеников (2010г.).
Мои ученики принимают активное участие в творческих конкурсах                                                                                                     различного уровня:

2007г.

– газеты «Топкинский вестник» «Безопасная дорога из школы домой». Гран-при  4 «В» классу за коллективную работу в конкурсе.

– Муниципальный экологический конкурс литературных работ «Чудеса лета». Грамота ученическому коллективу 4 «В» класса за создание и оформление сборника литературных работ «Чудеса лета», II место в номинации «Сказки о лете» , II место в номинации «Рассказы о лете». 
– В муниципальной заочной викторине «В гостях у доктора Айболита» II место  и Грамота за активное участие.

2008г.

– В муниципальном экологическом конкурсе – выставке рисунков «Лучики лета». Грамота коллективу 1 «В» класса за активное участие.

2009г.

– В муниципальном конкурсе «Я читаю и рисую!» Победа Гайдук Дианы, Сорокина Владислава.

– В муниципальном конкурсе-выставке листовок и рекламных проспектов «Мы за здоровый образ жизни» II место и III место.

2010г. 

– В муниципальном конкурсе «Великая Отечественная война 1941-1945 гг. глазами детей». Благодарственные письма за участие  (7 учеников).

– В муниципальном заочном конкурсе детско-юношеских творческих работ «Психология здоровья» номинация «Лучший рассказ» II место  и Благодарственные письма  (8 учеников).

– В муниципальном фестивале патриотической песни «Помнит сердце, не забудет никогда…». Почетными грамотами награждены 6 обучающихся. Мой вклад отмечен Благодарственным письмом Управления образования администрации Топкинского района за высокий профессионализм, творческий подход в подготовке обучающихся к муниципальному фестивалю патриотической песни «Помнит сердце, не забудет никогда…»

– Победители в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Всемирный день книги», посвященный 65-летию Победы над фашизмом в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг., в литературной номинации «Мы достойные внуки Великой Победы». Работы отправленны в Москву, опубликованы в газете «Топкинский вестник» 15 апреля 2010 г.).

– Диплом  участника областного конкурса «Мисс Кузбасса – 2010»  получила Шаповалова Арина.

Литература

1. Болдырев, Н.И. Классный руководитель [Текст]/ Н.И. Болдырев. –М: Просвещение, 1984. – 216с.

2. Гордин, Л.Ю. Организация классного коллектива [Текст]/Л.Ю. Гордин. – М: Просвещение, 1984. – 200с.

3. Гуткина, Л.Д. Планирование и организация воспитательной работы в школе [Текст]/Л.Д. Гуткина. –  М: Центр «Педагогический поиск»,2002. – 168с.

4. Дереклеева, Н.И. Справочник классного руководителя (1 – 4 кл.) [Текст]/Н.И. Дереклеева. – М: Издательство, – 2003. – 306с.

5. Дереклеева Н.И. Родительские собрания. (1 – 4 кл.) [Текст]/Н.И. Дереклеева. – М: Издательство, 2004. – 226с.

6. Дружинин, И.А. Заботы и радости классного руководителя [Текст]/И.А. Дружинин. – М: Просвещение,1982. – 168с.

7. Иванов А.В. Современный подход к содержанию деятельности классного руководителя и развитие его педагогической культуры [Текст]/А.В. Иванов. – М: Издательство, 2005. – 112с.

8. Кузнецова, Л.В. Воспитательная работа в школе [Текст]/Л.В. Кузнецова. – М: Школьная пресса, 2002. – 208с.

9. Кульневич, С.В. Воспитательная работа в школе [Текст]/С.В. Кульневич. – Ростов – на Дону: ТЦ «Учитель», 2001. – 280с.

10. Макаренко, А.С. О воспитании [Текст]/А.С. Макаренко. – М: Издательство, 1988. – 316с.

11. Питюков, В.Ю. Основы педагогической технологии [Текст]/В.Ю. Питюков. – М: Издательство, 1997. – 300с.

12. Семенов, Г.С. Организация воспитательной работы в школе [Текст]/Г.С. Семенов. –  М: Школьная пресса, 2002. – 108с.

13. Сергеева, В.П. Классный руководитель в современной школе [Текст]/В.П. Сергеева. – М: Издательство, 2001. – 140с.

14. Шилина, З.М. Классный руководитель: искусство воспитания [Текст]/З.М. Шилина, – М: Издательство, 1997. – 212с.

15. Щуркова, Н.Е. Классное руководство: рабочие диагностики [Текст]/Н.Е. Щуркова. – М: Издательство, 2001. – 256с.

Взаимодействие с общественными организациями города   





Библиотеки города





Дворец творчества детей и молодежи





Центр содействия укреплению здоровья обучающихся





Физкультурно-оздоровительный комплекс





Классный руководитель





Краеведческий музей
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Физкультурно-оздоровительный комплекс





Центр содействия укреплению здоровья обучающихся





Дворец творчества детей и молодежи





Библиотеки города





Взаимодействие с общественными организациями города   





Индивидуально-групповой компонент


Классный руководитель


Учащиеся класса


Родители учащихся


Педагоги и другие взрослые, которые участвуют в воспитательном процессе и жизнедеятельности  классного коллектива.








Ценностно-ориентационный компонент


Цели и задачи воспитания


Перспективы жизнедеятельности классного сообщества


Принципы построения воспитательной  системы и жизнедеятельности класса








Функционально-деятельностный компонент


Системообразующий вид деятельности, формы и методы организации совместной деятельности и общения.


Основные функции воспитательной  системы.


Педагогическое обеспечение и самоуправление,  жизнедеятельность классного сообщества








Пространственно-временной компонент


Эмоционально-психологическая, духовно-нравственная и предметно-материальная среда


Связи и отношения классного сообщества с другими  общностями детей и взрослых


Место и роль класса в воспитательном  пространстве образовательного учреждения


Этапы становления и развития воспитательной  системы








Диагностико-аналитический компонент


Критерии эффективности воспитательной  системы


Методы и приемы изучения результативности воспитательной системы


Формы и способы анализа. Оценки и интерпретации полученных результатов








Классный руководитель





Учебная работа





Совет класса





Эстетическая работа





Спортивная и физическая культура





Предметные недели





Подготовка к олимпиаде





Совет групп





ДТДиМ


- кружки


- кафе «Антошка»





ФОК





- Математики


- Русского языка


 -Литературы 


-Окружающего мира





Кружки





КТД





Танцевальный коллектив «Колорит»





ЛФК





Олимпиады





Бассейн





Секция  рукопашного боя





Конкурсы


Викторины





Праздники





Выпуск стенгазет





Трудовое воспитание





Эстетическо-художественное  воспитание





Нравственное воспитание





Гражданское воспитание





Физическое воспитание





Патриотическое воспитание





Семейное воспитание





Воспитание уважительного отношения к истории рода, семьи





Организация и проведение совместных с родителями мероприятий 





Исследование корней своей семьи, своего рода





Составление генеалогического древа





Накопление фотоматериалов





Формирование экологического  мировоззрения





Создание циклов лекций по экологическим проблемам





Накопление фото и видео материалов по экологическим вопросам





Организация походов и экскурсий 





Проведение конкурса творческих работ на экологическую тему





Воспитание любви к родному краю, расширение знаний о нем 





Предметное краеведение





Изучение культуры родного края





Организация встреч с интересными людьми





История 


края





Литература края





Фольклор





Природа края





Совместная деятельность с  музеем города. библиотеками (экскурсии, цикл  лекций





Накопление репродукций фото и видеоматериалов





Экологическая культура





Взаимодействие с библиотекой





Краеведческая культура





формы





краеведческие четверти





путешествия





викторины и конкурсы





литературно-музыкальные вечера





творческие вечера к юбилейным датам





выставки-игры





- «Я и природа» (экологический урок), (педагоги + родители)


- «Под небом голубым» (эко-праздник);


- «Великан на поляне» (урок экологической этики);


- «К полезному через интересное» (экоэксперсс по материалам природоведческих журналов);


- «Земли моей лицо живое» (экологический альманах);


- «Светло в России от берез» (вечер досуга);


- «Цветущие, колючие, ползучие» (биологический ринг);


- «Зеленый глобус» (экологический розыск);


- «Природа – муза великих» (книжная выставка-вернисаж);


- «Природа просит защиты» (экологический турнир);


- «Соседи по планете» (игра-экспедиция);


- литературная экскурсия по произведениям К.Паустовского;


- «По заповедникам и национальным паркам» (выставка-путешествие);


- «Чтобы мир добрее стал» (выставка – диалог);


- «Экология. Книга. Дети» (выставка-размышление)





- Цикл выставок, посвященных юбилейным датам;


- Экспозиция «Что может быть милей бесценного родного края»;


- Приглашение интересных людей;


- Краеведческий лототрон;


- Беседа-диалог «Животный и растительный мир нашего края»;


- Калейдоскоп поделок «Детские руки творят чудеса»;


- Игра-путешествие «Путешествие в леса и лесные чудеса»;


- Игра «Тропинками родного края»;


- Театрализованный урок – «Всему начало здесь в краю родном»;


- Роевая игра «Жалобная книга»;


- Выставка-викторина «Где осени следы»;


- Выставка-бенефис «С любовью ко всему живому»;


- Выставка-хобби «Берегите все живое»








Программа «Люби свой край и воспевай»





Классный руководитель

















создание наиболее благоприятных условий для развития позитивного самоутверждения личности ребенка;





создать условия в классном коллективе, которые создадут психологический комфорт, будут способствовать развитию положительных эмоций;





научить элементарным навыкам общения и совместной деятельности.








Трудные дети











развитие творческих способностей и интеллекта учащихся;


подготовка по отдельным предметам;


психолого-педагогическая диагностика;


работа с семьями;


адаптация в социуме;





Организация воспитательной работы


воспитание учащихся на принципах общечеловеческих ценностей;


формирование духовной культуры, общекультурной компетенции;


формирование высокой речевой культуры;


обеспечение условий для самореализации способностей и склонностей детей.





Семейные аспекты развития одаренного ребенка


создание условий для освоения родителями способов формирования и развития детей;


учет личностных особенностей одаренных детей;


оказание помощи и поддержки в создании благоприятного семейного микроклимата.  





Одаренные дети





Автотранспортное предприятие «СОБУС»





Краеведческий музей





Классный руководитель
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