Психофизические симптомы
1) Синдром  хронической усталости;
2) Ощущение эмоционального и физического истощения;
3) Частые головные боли, расстройства желудочно-кишечного тракта;
4) Постоянное, заторможенное, сонливое состояние;
5) Одышка, нарушение дыхания при физических и эмоциональных нагрузках.
6) Снижение восприимчивости и реактивности в связи с изменениями внешней среды.


Социально-психологические симптомы
1) Безразличие, скука, пассивность и депрессия;
2)   Повышенная раздражительность на незначительные события;
3) Частые нервные срывы;
4) Постоянное переживание негативных эмоций, для которых во внешних ситуациях причин нет;
5) Чувство тревожности, беспокойства (ощущение, что «что-то не так как надо»);
6) Чувство гиперответственности и постоянное чувство страха, что «не получится», «я не справлюсь»;
7) Общая негативная установка на профессиональные перспективы «как ни старайся, все равно ничего не получится»;


Поведенческие симптомы
1) Ощущение, что работа становится все тяжелее и тяжелее, а выполнять ее – все труднее и труднее;
2) Заметно меняется режим работы (увеличивается или сокращается время работы);
3) Постоянно без необходимости сотрудник берет работу с собой,  но дома  ее не делает;
4) Руководитель затрудняется в принятии решений;
5) Чувство бесполезности, неверие в улучшения, снижение энтузиазма в отношении работы, безразличие к результатам;
6) Трата большей2 части рабочего времени на выполнение автоматических и элементарных действий;
7) Дистанцированность от коллег, повышение неадекватной критичности.

