Приложение:
Соотношение спроса и предложения рабочей силы для г. Новокузнецка (по данным работы Тарасовой И. 2003-2004 уч. год)

	Профессия

	Спрос
	Предложение

	
	Количество  предлагаемых мест
	Доля от величины спроса %
	Количество специалистов
	Доля от величины  предложения %

	продавец
	27
	4,9
	25
	3,7

	секретарь
	2
	0,5
	13
	1,9

	менеджер
	30
	5.5
	57
	8,7

	няни, домработницы, сиделки
	19
	9,7
	30
	4,5

	водитель
	64
	12
	74
	11,2

	оператор ПК
	4
	1
	20
	3,1

	швея 
	5
	1
	2
	0,2

	разнорабочий 
	24
	4,5
	0
	0

	руководители разного уровня
	5
	1
	14
	2,1

	специальность не известна
	6
	1
	53
	8,1

	промышленные специальности
	36
	8,6
	39
	9,5

	воспитатели, учителя
	18
	3,4
	16
	2,4

	врач
	15
	2,8
	2
	0,2

	милиция
	101
	19
	1
	0,1

	повар
	6
	1
	4
	0,8

	строительные специальности
	143
	17,5
	45
	6,8

	кондуктор
	4
	1
	21
	3,2

	пожарный
	4
	1
	1
	0,1

	дизайнер, массажист, парикмахер
	0
	0
	31
	4,6

	бухгалтер
	1
	0,1
	85
	12,8

	диспетчер
	1
	0,1
	47
	7,1

	мастер обслуживания бытовой техники
	0
	0
	6
	1

	переводчик
	0
	0
	3
	0,4

	юрист
	0
	0
	38
	5,7

	экономист
	0
	0
	12
	1,8





