
Приложение 
	Тема занятия
	План

	Проблема нравственности в современном обществе.
	Понятие нравственности. Норма и мораль. Нормы жизни в обществе. Законодательство в РФ: зачем людям законы?


1. Знакомство группы. Оформление визиток с именами для работы в группах.
"Мы начинаем нашу работу с традиционной процедуры знакомства участников. Сейчас каждый из вас оформит себе визитную карточку. В ней нужно указать свое тренинговое имя. При этом вы вправе взять себе любое имя. Его нужно написать разборчиво и достаточно крупно, а затем закрепить свою визитку на груди так, чтобы все члены группы могли прочитать ваше имя. В дальнейшем на всем протяжении тренинга мы будем обращаться друг к другу по именам.
"Любая группа людей, собирающихся начать большую работу, договаривается об основных правилах, соблюдение которых помогает получить максимально возможный результат. Нам также необходимо договориться о правилах, которые должен соблюдать каждый участник. Сначала я предлагаю ознакомиться с теми правилами, которые обычно используются во время подобных занятий. Мы обязательно обсудим их, и, если потребуется, внесем необходимые коррективы. А затем проголосуем за согласованный перечень правил именно нашей группы. Во время обсуждения этих правил любой из вас может просить разъяснения смысла того или иного положения. Вы вправе вносить свои предложения по их изменению, высказывать сомнения в целесообразности, настаивать на исключении того, что не устраивает вас. Поймите сразу, что от вашей активности во время этого обсуждения зависит эффективность работы нашей группы".
ПРАВИЛА РАБОТЫ В ГРУППЕ:

· Доверительный стиль общения. Для создания климата доверия в группе необходимо принять единую форму обращения: на ТЫ и по имени, указанному на визитке, что психологически уравнивает всех членов группы.
· Соблюдение принципа «здесь и сейчас». Говорим о том, что волнует участников именно сейчас, обсуждаем то, что происходит с ними в группе.
· Персонификация высказываний («я считаю, что…», «я думаю…»). Отказ от безличных речевых форм, помогающих в повседневном общении скрывать собственную позицию и уходить от ответственности. Замена высказываний «большинство моих друзей считает …», «некоторые думают…» на «Я – высказывания».
· Искренность в общении. Говорим только то, что чувствуем, только правду или молчим. При этом открыто выражаем свои чувства по отношению к действиям других участников.
· Конфиденциальность всего происходящего в группе. Все, что происходит во время занятий, не выносится за пределы группы. Это помогает участникам раскрыться, не опасаясь, что содержание их общения станет общеизвестным.
· Определение сильных сторон личности. Во время обсуждения упражнений и заданий участники обязательно должны подчеркнуть положительные качества выступившего.
· Недопустимость непосредственных оценок человека. При обсуждении происходящего в группе следует оценивать не участников, а только их действия.
Во время обсуждения правил дается возможность высказаться всем желающим, необходимо выслушать все предложения и замечания, обсудить их. Только после этого принять правила работы группы и соблюдать их.

"Мое самочувствие"

"Вам следует ответить "да" или "нет" на утверждения, которые приведены ниже. Постарайтесь быть максимально откровенным. Информация, которую вы получите по итогам тестирования, нужна прежде всего вам. Она поможет при участии в тренинговых упражнениях, даст возможность поразмышлять над собой, своими привычками и индивидуальными особенностями. 

Анализируя утверждения теста, используйте принцип "как правило", т.е. если данное утверждение характеризует вашу обычную манеру поведения, то вы отвечаете "да". Итак: 

1. У меня часто плохое настроение, я плачу. 

2. При встрече с человеком я избегаю смотреть ему прямо в глаза. 

3. Часто я выгляжу сердитым, подавленным. 

4. Большинство людей, которых я знаю или знал, разочаровали меня. 

5. Я почти не интересуюсь тем, что для многих является очень важным в жизни (спорт, работа, отношение окружающих). 

6. Последнее время я очень редко бываю веселым, практически не смеюсь. 

7. Я часто чувствую слабость, жалуюсь на жизнь своим близким и знакомым. 

8. В настоящее время у меня нет собственной позиции по многим вопросам. 

9. Я говорю, как правило, очень тихо, так что меня с трудом понимают собеседники. 

10. Часто я не знаю, как ответить на тот или иной вопрос собеседника и просто пожимаю плечами. 

Ключ к тесту

За каждый ответ "да" поставьте себе по одному баллу и суммируйте их. 

Определение результата и его интерпретация

1-2 балла. Несмотря на некоторые жизненные затруднения, вы видите жизнь в несколько розовом свете. Это не так уж плохо, но до определенного предела. 

3-6 баллов. Ваше отношение к жизни в целом в норме, но уже чувствуется определенная доля скепсиса, усталость. Не рано ли еще? 

7-10 баллов. Почти все, что с вами происходит, вы воспринимаете черном свете. Неужели в вашей жизни совсем нет радостных мгновений? 

Конечно, вы вправе не согласиться с данной интерпретацией результатов. Но тем менее есть смысл задуматься над полученной информацией. Тем более, что впереди у вас целая серия тренинговых этюдов, которые помогут вам лучше понять самого себя и измениться, если в этом есть необходимость".
«Мои принципы»

"Почти все люди пытаются придерживаться в жизни каких-то принципов, правил, которые помогают взаимодействовать с другими, а в тяжелой ситуации просто помогают выжить. Среди нескольких десятков этих жизненных принципов у вас, наверное, есть один, который можно назвать основным принципом жизни. Подумайте над ним и через 2 минуты мы хотели бы услышать от каждого из вас, каким же принципом (или несколькими принципами) вы руководствуетесь в жизни". 

Примеры из практики. "Не живи уныло, не жалей, что было, не гадай, что будет, береги, что есть"; "Живи для себя, не забывая о других"; "Невозможное возможно при большом желании"; "Жизнь — игра, и надо выходить из нее победителем"; "Добиться своей цели, не обидев другого"; "Никогда не жалей о том, что сделано. Никогда не делай того, о чем будешь жалеть"; "Сколько дашь, столько и получишь"; "Люби людей, и они будут любить тебя"; "Живи всегда, живи везде, живи на суше и в воде"; "Верю, надеюсь, люблю"; "Я люблю тебя жизнь"; "Сначала выбирайся сам"; "Бойся опоздать"; "А кто сказал, что будет легко"; "Поделись своим счастьем".

«Мораль»

Самую сильную черту отличия человека от животных составляет нравственное чувство или совесть. (Ч. Дарвин)
Основная цель данного упражнения заключается в том, чтобы помочь участникам осознать свои моральные ценности и внутренние установки.
Обсуждение: Где проходит тот барьер, переступив который человек ставит себя вне морали? Чем должен руководствоваться каждый из нас, чтобы совесть осталась чистой? Можно ли нарушить взятое на себя обязательство или отказаться от данного слова? Что такое "святая ложь" и есть ли такое право у человека? 

Тест "Моральная устойчивость"

1. Я всегда держу данное слово и выполняю свои обязательства перед другими. 

2. Я охотно помогаю своим друзьям, причем делаю это бескорыстно. 

3. Мне обычно неприятно, когда я вижу несправедливость. 

4. Грубость и невоспитанность людей вызывает во мне чувство досады. 

5. Я незлопамятный человек, не держу зла на других. 

6. Я очень люблю животных. 

7. Я уважаю возраст и мудрость пожилых людей. 

8. Стремлюсь быть честным и не только по отношению к другим, но и с самим собой. 

9. Решая свои проблемы, я никогда не забываю о других. 

10. Люблю делать подарки, мне нравится, когда человек радуется. 

Ключ к тесту 

За каждый ответ "да" поставьте себе по одному баллу и найдите общую сумму. 

Определение результата и его интерпретация 

1 — 3 балла. У вас не очень высокая моральная устойчивость. Наверное, вы просто еще не задумывались над этим или берете пример с других людей. В этом случае вам не повезло. Советуем подумать над своим обычным поведением, естественно, если вы хотите измениться. 

4 — 6 баллов. Ваш образ жизни свидетельствует о том, что вы в основном придерживаетесь моральных норм, принятых в обществе. Но вам есть еще над чем поработать, чтобы эти нормы стали вашей внутренней потребностью. 

 7 — 10 баллов. Вы практически идеальный человек, на которого могут равняться окружающие. Но не следует расслабляться, нужно и дальше работать над собой. 

Результаты тестирования и их интерпретация могут вам не понравиться. Может быть вы и правы ! Но поверьте, есть смысл задуматься над своим образом жизни, над тем, как к вам относятся окружающие и главное — не доставляете ли вы своим обычным поведением неприятности людям. Впереди у вас целая серия тренинговых этюдов, которые помогут вам пересмотреть свои моральные установки, изменить свое отношение к жизни, если в этом есть необходимость. 

"Святая ложь"

Человек должен быть честным по натуре, а не по обстоятельствам. (Аврелий Марк, римский император)
"А мама сказала, что ее нет дома" — ответил ребенок по телефону, потому что его об этом попросила мама. Сначала он еще не понимает, что это ложь, ведь взрослый сказал – надо сделать и бежать играть дальше. Но со временем он понимает, что можно, а иногда и нужно говорить неправду. Остается лишь принципиально решить вопросы — когда, при каких обстоятельствах, во имя чего можно ли говорить неправду? Что такое ложь во спасение? "Святая ложь"? Нужна ли она? В каких случаях? 

Давайте составим перечень ситуаций, которые позволяют говорить неправду. Для этого заполните небольшую аналитическую таблицу. 

	Содержание ситуации
	Кому
	Когда
	Во имя чего

	
	
	
	

	
	
	
	


Обсуждение: Так кому, когда и во имя чего можно или даже нужно использовать "святую ложь"? (обязательна серьезная аргументация) 

Это очень важная тема. Ее следует обсудить с особой тщательностью, так как точка зрения многих участников не совпадает. Процесс обсуждения показывает нравственные ценности участников. 

Примеры из практики. "Умирающему, чтобы его последние дни были более радостными и спокойными"; "Ребенку, чтобы он смог подготовиться к пониманию тяжелой для него информации, например, о смерти отца"; "Учителю, чтобы пожалеть нервы родителей"; "Преступнику, чтобы спасти имущество, а тем более жизнь человека".

"Общечеловеческие черты"

Уважение к людям есть уважение к самому себе. (Дж. Голсуорси)
"На нашей планете живут многочисленные народы разных национальностей, несколько рас. Все мы разные и отличаемся друг от друга. Но есть какие-то общие человеческие черты, которые можно найти у представителя любого народа. Именно этим сейчас будет заниматься ваша микрогруппа. 

В течение 5 минут вы должны составить список наиболее важных общечеловеческих черт. Любой из вас может предлагать свои варианты, группа должна общим голосованием или принять, или отклонить ваше предложение. После составления списка один из представителей вашей микрогруппы должен будет представить его всем. Для этого список нужно зачитать и прокомментировать отдельные пункты, особенно, если у участников возникнут вопросы. 

Когда будут зачитаны списки всех микрогрупп, составляется общий итоговый список, в который включаются качества, названные всеми группами".
Общий список можно оформить на классной доске, расположив черты человека, которые указали все микрогруппы. Полученный общегрупповой список наиболее важных общечеловеческих черт целесообразно сохранить до конца тренинга. 

Примеры из практики.

Список общечеловеческих черт, составленный тренинговой группой: 

1. Эгоизм, не эгоист — это воспитанный эгоист; 

2. Способность любить; 

3. Желание совершенствоваться; 

4. Способность радоваться и огорчаться; 

5. Способность к самоанализу; 

6. Потребность в поддержке другими людьми; 

7. Вера во что-то; 

8. Чувство собственного достоинства; 

9. Чувствительность, ранимость, эмоциональность; 

10. Стремление хорошо выглядеть; 

11. Стремление быть любимым; 

12. Потребность в общении с окружающей природой; 

13. Физиологическое строение; 

14. Стремление учиться. 

"Санаторий"

"Обычно в жизни человек придерживается определенных нравственных норм, которые он усвоил с самого раннего детства и на протяжении свей своей жизни. Но эти нормы достаточно гибки. Например, человек купил путевку и приехал отдыхать в санаторий на берег Черного моря. Как ему вести себя? Полностью соблюдая нормы, которыми он жил дома (взаимоотношения с родными и близкими людьми), на работе или на службе (взаимоотношения с коллегами)? Или что-то можно на время отменить? 

И почему это можно сделать в санатории и нельзя в другой обстановке? Например, человек в родном городе ни разу в жизни не выходил на улицу в шортах, а на юге он не только носит их постоянно, но и заходит в таком виде в магазин, обедает в кафе, танцует на дискотеке и проч. 

Сначала участникам дается время на индивидуальное обдумывание (3-4 минуты), а потом еще 5 минут для работы в малых группах. После этого выслушиваются представители групп, фиксируются их высказывания на доске или в специальном протоколе. Целесообразно составить общий список норм, которые, с точки зрения всей группы, нельзя нарушать даже в условиях санатория. 

Основная цель этюда — обсудить нормы морали, показав их относительную условность. 
«Мои добрые дела». 
Доброе отношение к людям, к своим близким, родным и просто знакомым, должно проявляться не только на словах, но и в конкретных делах. Вспомните, какое конкретное доброе дело Вы сделали за вчерашний день? Кто был этот человек? Что Вы при этом чувствовали? Как Вас отблагодарил этот человек? Какими должны быть, по Вашему мнению, формы благодарности? Способны ли Вы на добрые дела? Если нет, то что мешает? Проанализируйте свои привычки.
2. Теоретический блок
Нравственность – неписанные правила и нормы, регулирующие отношения человека с окружающим миром и его поведение в обществе
. В.И. Даль определял нравственное как «духовное, душевное в противоположности плотскому, телесному». Нормы нравственности существуют в виде идеалов добра, должного, справедливого и т.д. По сути, весь процесс воспитания предполагает выбор нравственных ориентиров, которым человек стремится следовать, овладение знаниями о должном поведении. Механизм нравственного становления личности заключается в превращении моральных норм во внутренние убеждения человека, регулятор его поведения. Специфика нравственности состоит в том, что не существует специальной нравственной деятельности, а нравственный аспект заключается в отношении к любой деятельности  (трудовой, политической, художественной). В зависимости от нравственных установок та или иная деятельность может претерпевать существенные изменения, иногда превращаться в свою противоположность: политическая – в политиканство, трудовая – в стяжательство, рвачество, альтруистическая – в самолюбование.
Норма – узаконенное установление, обязательный порядок, правило, образец.
Мораль – общая ценностная основа культуры, направляющая человеческую активность на утверждение самоценности личности, равенства людей в их стремлении к достойной и счастливой жизни. В разговорной речи понятия морали и нравственности употребляются как частично взаимозаменяемые.
В обществе принято жить по правилам. С древних времен складывались представления о нормах жизни, об одобряемом и порицаемом поведении. Мифология давала членам племени общие представления о надлежащем и запрещенном. Например, запрещалось убийство членов данного клана, людоедство. Нарушители подвергались суровым карам – избиению, изгнанию из клана, смертной казни. В дальнейшем возникли представления о божественном происхождении правил человеческого поведения. Соблюдение этих правил поддерживал страх перед наказанием – при жизни или неминуемо после смерти – за их нарушение, за те или иные проступки. В античных государствах – Греция, Рим – обозначалась четкая граница одобряемым поведением, соответствующим справедливым нормам, и отклоняющимся от этих норм поведением. В наше время деятельность людей, их поведение и отношения регулируются множеством существующих в обществе норм.
Нормы вырабатывает общество, социальные группы, которые входят в него. С помощью норм к людям предъявляются требования, которым должно удовлетворять их поведение. Социальные нормы направляют поведение, позволяют его контролировать, регулировать и оценивать. Они ориентируют человека в вопросах: что следует делать? Что можно делать? Чего нельзя делать? Как нужно себя вести? Как себя вести не следует? Что в деятельности людей приемлемо? Что нежелательно? С помощью норм жизнь человека и общества в целом приобретает упорядоченный характер. В нормах люди видят эталоны, стандарты должного поведения. Воспринимая их и следуя им, человек включается в систему общественных отношений, получает возможность нормально взаимодействовать с другими людьми, с различными организациями, с обществом в целом. Существующие в обществе нормы можно представить в ряде их разновидностей (схема «Нормы общества»)
Мораль (как нравственность) характеризуется с двух сторон:
1. Мораль выражает потребность и способность людей объединяться, кооперироваться и жить мирной совместной жизнью по законам, обязательным для всех.

2. Мораль основывается на автономии человеческого духа.

Таким образом, мораль – это осознание обязанности человека перед другими людьми.

Мораль воплощена в одной из самых древних заповедей, получившей название «золотого правила нравственности» - «поступай по отношению к другим так, как ты хотел бы, чтобы они поступали по отношению к тебе».

Наряду с этим «золотым правилом» сложились и общегуманистические принципы «не убий», «не лги», «не кради». Основными категориями морали являются добро, долг и совесть. Мораль является регулятором существования человека в обществе. Моральная регуляция влияет на формирование самооценки человека, на его самовоспитание. Мораль определяет критерии оценки человеческих целей и средства их достижения. 
Таким образом, основные рассматриваемые понятия взаимосвязаны и в большинстве случаев взаимозаменяемы.

Далеко не всегда поведение людей соответствует нормам. Во многих случаях происходит их несоблюдение, нарушение. Поведение, которое не согласуется с нормами, не соответствует требованиям и ожиданиям общества, называют отклоняющимся.

Отклонения от нормы могут быть как отрицательными, так и положительными. Позитивные отклонения имеют полезные для общества следствия: проявления инициативы, новаторские предложения, направленные на улучшение общественных отношений, условий труда и т.д.)

Негативные отклонения на уровне личности проявляются в преступлениях, правонарушениях и аморальных поступках; на уровне социальных групп – в нарушениях взаимоотношений (ссоры, скандалы), на уровне организаций – в бюрократизме, волоките и коррупции. Как правило, последствия негативного отклоняющегося поведения заключаются в нанесении ущерба, причинении вреда.
По отношению к лицам, нарушающим определенные нормы и правила, общество применяет санкции: замечание, внушение, порицание, осуждение и наказание (лишение свободы).
Обсуждение:

Причины отклоняющегося поведения; преступность, алкоголизм и наркомания – проявления отклоняющегося поведения; необходимость законов; правомерность наказаний.
ИТОГ занятия. Кроме крепкого здоровья, интересной работы, бережного отношения к природе и хорошей ориентации в мире прекрасного, человек должен уметь уважать моральные нормы и следовать им. Нет ничего хуже здорового и образованного циника, который совсем не считается с нормами нравственности. Как складываются отношения с моралью у каждого из вас? Над чем вам стоит задуматься? Над чем поработать?
Самоотчет
Тренинговое имя ______________________ 
	№
	Вопрос 
	Ответ 

	1.
	Какие сильные стороны характера я обнаружил у себя? 
	

	2.
	Какие мысли мне показались наиболее спорными? 
	

	3.
	Какие обстоятельства помогают мне полностью включиться в работу? 
	

	4.
	Кто из участников более всего раскрылся для меня? 
	

	5.
	Кого из участников я до сих пор не смог понять? 
	


МОРАЛЬНЫЕ НОРМЫ


Мораль несет в основном оценочную нагрузку: хорошо - плохо, справедливо - несправедливо. Соблюдение моральных правил обеспечивается авторитетом коллективного сознания. Их нарушение встречает общественное осуждение.





ПРАВОВЫЕ НОРМЫ


Они закрепляются в законах, издаваемых государством, четко описывающих границы поведения и наказания за нарушение закона. Соблюдение правовых норм обеспечивается силой государства.





ОБЫЧАИ И ТРАДИЦИИ


В них закрепляются привычные образцы поведения (свадебные или похоронные обряды, бытовые праздники). Они становятся органичной частью образа жизни людей и поддерживаются силой общественного авторитета.





НОРМЫ ОБЩЕСТВА





ЭСТЕТИЧЕСКИЕ НОРМЫ


Закрепляют представления о прекрасном и безобразном не только в художественном творчестве, но и в поведении людей, в производстве и в быту. Проявляются в суждениях о том, что человек «прожил жизнь красиво» или «ведет себя безобразно». Негативные оценки в данном случае сочетаются с моральным порицанием.





ПОЛИТИЧЕСКИЕ НОРМЫ


Регулируют политическую деятельность, отношения между личностью и властью, между социальными группами, государствами. Находят отражение в законах, международных договорах, политических принципах, моральных нормах.





РЕЛИГИОЗНЫЕ НОРМЫ


По содержанию в большинстве выступают как нормы морали, совпадают с нормами права, закрепляют традиции и обычаи. Соблюдение религиозных норм поддерживается моральным сознанием верующих и религиозной верой в неизбежность кары за грехи – отступление от этих норм.
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