АДАПТАЦИОННАЯ ПРОГРАММА НА ЭТАПЕ 4-5 КЛАСС
	№ п/п
	Администрация
	Учащиеся
	Родители
	Педагоги
	Социально-педагогическая служба

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Определить к январю учителей-предметников и классных руководителей с учетом особенностей классного коллектива и учителя начальной школы.
	Изучение кабинетной системы в школе.
	Неослабевающий контроль за успеваемостью и поведением детей.
	Взаимопосещение уроков между учителями начальной школы и учителями-предметниками. 
	Изучить индивидуальные особенности учеников 4-х классов с целью подбора нужного классного руководителя.

	2
	Четко спланировать учебный процесс в 5 классах. Оперативно реагировать на изменения в расписании параллели. Не допускать пропуска уроков, указывать в расписании 
Абинеты.
	Выполнение правил учащихся.
	Тесная связь с учителями-предметниками и классным руководителем.
	Взаимное знакомство с программами 4 и 5 классов.
	Тестирование учителей для выяснения более подходящей кандидатуры классного руководителя в 5-х классах.

	3
	Провести в апреле общее собрание родителей, учеников 4-х 
ласссов и учителей-предметников с целью ознакомления с требованиями учителей средней школы, знакомства с программами и учебниками 5 класса. 
	Выполнение требований предметников.
	Поддержка требований школы.
	Совместный смотр знаний по математике и русскому языку в 4-х классах.
	Ознакомление учителей с психологическими особенностями детей подросткового возраста.

	4
	Освободить классных руководителей 5 классов от  всех уроков для посещения в первые два дня уроков в своем классе.
	
	Совместное общение с детьми в выходные дни для достижения хорошего контакта и развития кругозора детей.
	Выработка преемственности в требованиях, единство определений по русскому языку и математике, выработка перечня словарных слов для 4-5 классах.
	Подготовка методических пособий для родителей и педагогов:
- как увеличить темп чтения и скорость счета;

- как развивать логическое и образное мышление;

- как выявить характерологические особенности личности, пути коррекции;

- как выявить уровень самооценки.

	5
	Осуществлять контроль за соблюдением трудовой дисциплины: своевременное начало и конец уроков.
	
	Помощь классному руководителю во внеклассных делах.
	Не ставить в 5 классах отрицательных отметок в течение сентября месяца.
	Выработка рекомендации «Дни активного взаимодействия классного руководителя со своим  5-м классом»

	6
	
	
	
	Экскурсия по кабинетам старших классов с целью ознакомления.
	Проведение малого педагогического совета на тему «Адаптация учащихся в классном коллективе. Трудности. Пути коррекции».

	7
	
	
	
	Организованный уход домой после последнего урока под контролем учителя, ведущего последний урок.
	

	8
	
	
	
	Наличие подробных характеристик на каждого учащегося 4 класса. Характеристика на класс в целом и на родителей класса.
	

	9
	
	
	
	Классному руководителю 5 класса держать под опекой детей девиантного поведения.
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