Приложение 1

Программа тренинга «Общение без проблем»
1. Цели: - повышение социально-психологической компетентности участников;

                 - развитие их способности активно взаимодействовать с окружающими.

2.   Задачи: - овладевать определенными социально-психологическими знаниями;

                    - снимать коммуникативные барьеры;

                    - развивать  способности адекватного и наиболее полного познания себя

                      и других;

                    - помогать каждому участнику выражать себя индивидуальными

                      средствами.

3.    Участники:  подростки.

4.    Время: 6 занятий по 2 занятия в неделю по 1,5 - 2 часа каждое.

5.    Программа тренинга:

	    № занятия
	    Тема 
	     Время

 (на занятие)
	Задачи, решаемые

на каждом занятии
	          Упражнения  

    (психотехники и т.п.)

	     1.
	Знакомство с правилами работы в группе.
	 1ч.15 мин.

	- установить «правила» группы;

- провести первичную диагностику общительности;

- создавать доверительную и деловую атмосферу;

- снимать коммуникативные барьеры;

- обучать рефлексии чувств.
	1) игра «Снежный ком» [6];

2) обсуждение и принятие правил группы;

3) упражнение «Поздоровайся с большим количеством людей» [2; 6];

4) Распределение на группы по основаниям:

а) по биоритмам;

б) по отдыху;

в) по любимым занятиям (обсуждение) [6];

5) диагностика общительности [4- М];

6) анализ итогов занятия, ритуал прощания.

	     2.
	Анализ качеств, важных для межличностного общения.
	   1,5 ч.
	-формировать положительную установку на работу в группе;

- развивать коммуникативные навыки; 

- определить качества личности, необходимые для общения;

- способствовать самораскрытию участников;

- формировать умение думать о себе в положительном русле.
	1) вербальное приветствие в кругу [2; 6];

2) упражнение «Комплименты» [6];

3) упражнение «Список качеств, важных для общения» (работа в группах, обсуждение);

4) упражнение «Скульптура общения» (желающие строят сою скульптуру и защищают, обсуждение) [6, несколько модифицировано];

5) упражнение

 «Да-диалог» (работа в парах) [1];

6) анализ итогов занятия, ритуал прощания.

	    3.
	Развитие умения самоанализа и преодоление коммуникативных барьеров.
	     1,5 - 2 ч.
	-формировать положительную установку на работу в группе;

- развивать коммуникативные навыки; 

- способствовать самораскрытию участников.


	1) невербальное приветствие в кругу [2, 6];

2) упражнение «Сила слова» (работа в группах, обсуждение) [1]; 

3) упражнение «Грани нашего сходства» (работа в парах) [6];

4) обсуждение «Конструктивные и неконструктивные способы общения» (в подгруппах, в группе, используя опыт предыдущих упражнений) [А];

5) упражнение «Список личных претензий» [4];

6) домашнее задание «Мой лучший друг» [1];

7) анализ итогов занятия, ритуал прощания.

	    4.
	Способы конструктивного общения.
	    1,5-2 ч.
	- развивать коммуникативные навыки; 

- формировать умение думать о себе в положительном русле, дифференцируя позитивные и негативные навыки общения;

- способствовать самораскрытию участников;


	1) приветствие в танце [6];

 2) пантомима «Я несу свое/ твое сердце» [2; 6];

3) анализ домашнего

задания «Мой лучший друг», обсуждение [1];

4) контакты с новыми людьми. Игра «Ситуации» (работа в парах, обсуждение)

- знакомство в библиотеке;

- знакомство на вступительных экзаменах;

- знакомство на турслете

 [1; 6 – М];

5) упражнение «Интервью» (работа в парах, обсуждение, смена ролей, обсуждение) [6];

6) анализ итогов занятия, ритуал прощания. 

	    5.
	Закрепление коммуникативных навыков.
	    1,5 - 2ч.
	- отрабатывать индивидуальные стратегии и тактики эффективного общения;

- формировать умение давать обратную связь;

- понимать и сопереживать другому человеку.
	1)приветствие в кругу, игра «Атомы» [2; 6];

2) игра «Критики» (2 подгруппы критикуют и хвалят картину, обсуждение) [1];

3) игра «Автобус» [А];

4) игра «Волшебный магазин» [6];

5) самоанализ: «Больше всего мне нравится, когда партнер по общению…» [4 – М];

6) анализ итогов занятия, ритуал прощания.

	    6.
	Закрепление коммуникативных навыков. Настрой на будущее.
	   1,5 - 2ч.
	- отрабатывать индивидуальные стратегии и тактики эффективного общения;

- формировать умение давать обратную связь;

- понимать и сопереживать другому человеку.
	1) вербальное приветствие в кругу;

2) повторная диагностика общительности, анализ динамики или ее отсутствия [4 – М]

3) упражнение «Письмо товарищу» (обсуждение по желанию участников) [6];

4) просмотр «Списков личных претензий» (со всем ли теперь согласны?) [4];

5) игра «Что собрать тебе в дорогу?», работа в группах, общее обсуждение [6];

6) подведение итогов тренинга, рефлексия.


Комментарии: В программе тренинга в списке упражнений в скобках даны номера источников по списку литературы, если психотехники модифицированы, то после номера стоит буква «М», если разработка авторская, то в скобках – буква «А».
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