Приложение № 2.

Схема «План карьеры»

1. Ф.И.О.

2. Должность.

3. Стаж.

4. Образование.

5. Аттестация.

6. Курсы повышения квалификации.

7. Личные качества.

8. Увлечения.

9. Способности в профессиональной деятельности.

10. Данные самодиагностики.

11. Нахождение в резерве на руководящие должности.

12. Срок планирования карьеры.

13. Другие сведения. 

14. План карьерного роста.
	Учебный год
	Профессиональная карьера
	Продвижение по службе
	Профессиональные достижения

	
	
	
	


15. План обучения работника

	Учебный год
	Содержание обучения
	Форма предоставления результата

	
	
	


17. Заключение о ходе реализации плана (ежегодно, заполняется руководителем учреждения).

