Приложение 6
Анкета для выбора приоритетных критериев успешности для конкретного коллектива, где каждому критерию присваивается соответствующий балл: 0 — незначимый критерий, 1 — менее значимый критерий, 2 — значимый критерий, З — наиболее значимый критерий.

Педагогическая деятельность:
	Уровень обученности ЗУН.
	

	Уровень сформированности ОУУН.
	

	Инновационная работа.
	

	Самообразование, исследовательская работа.
	

	Образование, квалификация.
	

	Самоанализ, самодиагностика.
	



Психолого-педагогическое общение:

	Интерес, мотивация.
	

	Сознательное обучение.
	

	Отношение "учитель ученик".
	

	Учёт индивидуальных особенностей ученика.
	


Личность учителя:

	Эмоциональность.
	

	Выразительность речи.
	

	Творческое начало личности.
	

	Организаторские способности.
	

	Чувство юмора.
	

	Настойчивость, дисциплинированность.
	


