Приложение 4

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ 

	№ 

П/П
	Содержание работы
	Дата
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	1. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

	1.
	При работе по базисному плану обеспечить охрану здоровья учащихся и содержание условий для снижения традиции стабильного развития хронических заболеваний (психоневрологические, сердечно-сосудистые, ухудшение зрения и т.д.);

 итоги работы обсудить на совещании при директоре.
	Февраль- март
	Зам.директора 

по здоровью.

Врач.

Психолог.

	2.
	При проведении дополнительных курсов в соответствии с программой развития школы и внедрения эксперимента строго руководствоваться программами МО РФ и авторскими вариативными программами, согласованными с ИППК Амурской области.
	Сентябрь
	Зам.директора

 по учебной работе.

Зав. кафедрой начального обучения.

	3.
	При составлении учебного плана в начальных  классах не превышать сетку часов, предусмотренную нормативными документами для каждой параллели.
	Август
	Зам.директора

 по научной работе.

	4.
	Заслушать информацию учителей начальных классов о проделанной работе по охране жизни и здоровья учащихся.
	Февраль- март
	Зав. кафедрой начального обучения. Врач.

	5.
	Составить расписание уроков и звонков с учетом санитарно-гигиенических требований, объективных условий работы школы и дефицита педагогических кадров.
	Сентябрь
	Заместители директора по УВР

	6.
	Разработать и проводить ежемесячно 9 дней здоровья с учетом оздоровительных мероприятий.
	Ежемесячно
	Зам.директора 

по здоровью.

	7.
	Создать медико-педагогический совет и разработать план мероприятий с целью комплексного анализа состояния работы по профилактике детской заболеваемости и разработке мер по созданию здоровых условий для обучения детей.
	Каждую четверть
	Администрация

	8.
	Оказать помощь в проведении углубленного медицинского осмотра учащихся врачами. 
	Сентябрь, май
	Администрация

Врач

	9.
	Обеспечить постоянный контроль за работой в специальных группах по ЛФК.
	Постоянно
	Администрация

	10.
	При посещении уроков физкультуры уделять особое внимание соблюдению нормативных требований. Проводить замеры в присутствии врача школы.
	Постоянно
	Администрация. Врач.

	11.
	Систематически контролировать работу школьной столовой брокеражной комиссией, следить за организацией питания детей с ослабленным здоровьем.
	Постоянно
	Администрация. Врач. 

Организатор питания уч-ся.

	12.
	Осуществлять контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм в школьной столовой.
	Постоянно
	Администрация. Врач

	2. ВЫПОЛНЕНИЕ САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКОГО РЕЖИМА



	1.
	Ежедневно проводить влажную уборку классных комнат после окончания занятий каждой смены, проветривать кабинеты в течение 10-15 минут..
	Постоянно
	Врач.

Учителя начальных классов

	2.
	Проводить влажную уборку фойе и лестничных маршей, туалетов после каждой перемены и регулярно проветривать помещение школы.
	Постоянно
	Зам.директора по АХЧ.

Врач

	3.
	Уборку спортзалов и кабинета ритмики проводить не менее 3-х раза в смену.
	Постоянно
	Технический персонал

	4.
	Для обеспечения питьевого режима поставить в школьной столовой чайники с кипяченой водой и одноразовые стаканы.
	Постоянно
	Зав.столовой школы. Врач

	5.
	Обеспечить нормальный режим освещения и экономии электроэнергии (своевременная замена ламп, мытье окон).
	Постоянно
	Зам.дир.по АХЧ

Учителя начальных классов

	6.
	Учебный процесс осуществлять в нормальном температурном режиме (учебные кабинеты  - +180 С, спортзалы  -  +140 С).
	Постоянно
	Зам.директора по АХЧ.

Врач

	7.
	В целях предупреждения гиподинамии соблюдать двигательный режим (физкультминутки, часы здоровья, дни здоровья, организация перемен на свежем воздухе).
	Постоянно
	Зам.директора 

по здоровью. 

Учителя начальных классов

	8.
	Содержать в рабочем состоянии оборудование в туалетах (раковины, унитазы), обрабатывать их обеззараживающими средствами.
	Постоянно
	Зам. дир. по АХЧ

Технический персонал

	3. РАБОТА С КАДРАМИ

	1.
	Всем сотрудникам школы пройти курсы по технике безопасности
	По плану
	Зам.директора по здоровью

	2.
	При приеме на работу требовать подтверждение медицинского обследования учителей и других сотрудников на туберкулез и дифтерию.
	Постоянно
	Директор школы

	3.
	Проводить инструктаж по технике безопасности для вновь принятых учителей и сотрудников.
	Постоянно
	Зам.директора по АХЧ

	4.
	Провести совещание коллектива по результатам углубленного осмотра учащихся и сотрудников педагогического коллектива и соблюдению санитарно-гигиенических требований.
	Каждую четверть
	Администрация

	5.
	Методическому кабинету обеспечить разработками и рекомендациями учителей начальных классов и воспитателей групп продленного дня по проведению физкультминуток, организациями перемен, текстами диктантов, изложений по охране здоровья.
	В течение года
	Зам. директора 

по учебной работе.

Психолог.

	6.
	Провести семинар для учителей начальных классов «Работа по профилактике усталости учащихся  на уроке»
	Январь
	Зав.кафедрой начального обучения

	7.
	С целью повышения эффективности учебно-воспитательного процесса изучить вопрос о системе дополнительных заданий по сохранению и укреплению психического и физического здоровья учащихся. Проанализировать полученные результаты на заседании кафедры и разработать методические рекомендации по улучшению показателей. 
	Январь-февраль
	Зам. директора

по здоровью.

Психолог

	8.
	Рассмотреть на совещании при директоре вопрос о случаях заболеваемости и травматизма учащихся начальной  школы 
	Октябрь
	Администрация

Врач

	9.
	Провести педагогический совет «Здоровьесберегающая школа: проблемы и пути решения».
	Февраль
	Администрация

Врач

	10.
	Провести анализ состояния «школьных заболеваний»
	Май
	Администрация

Врач

	11.
	Проанализировать работу учителей  по соблюдению норм объема домашнего задания учащихся и разработать рекомендации по устранению выявленных нарушений.
	Ноябрь
	Зам. дир. по УВР

Зав. кафедрой начальных классов


	12.
	Учителям начальных классов изучить  карты здоровья учащихся и с учетом заболеваний детей дифференцировать объем и учебную нагрузку школьникам; организовать эффективное размещение учащихся в классном кабинете.
	Постоянно
	Учителя 

начальных классов.

Врач

Психолог

	13.
	Учителям начальных классов следить за посещением детьми, освобожденных от основных  уроков физкультуры после болезни, занятий спец. группы.
	Постоянно
	Учителя 

начальных классов.

Врач

Учитель

 физической культуры



	4. РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ

	1.
	При приеме документов на вновь прибывших учащихся требовать справку о состоянии здоровья на данный период. Без справки детей к занятиям не допускать.
	Постоянно
	Директор

Врач

	2.
	При отсутствии в школе ученика по болезни более одного дня, требовать справку от врача и соблюдать рекомендации по щадящему режиму.
	Постоянно
	Учителя начальных классов

	3.
	Работу с учащимися по охране здоровья и здоровому образу жизни проводить согласно планов: «Скажи наркотикам – нет!», «Здоровым быть модно!», «Хочешь быть сильным и смелым – будь им!», «Все цвета, кроме черного!» и т.п.
	В течение года
	Зам. директора 

по здоровью

	4.
	Организовать познавательно-развивающие мероприятия  с учащимися 1-4 классов по профилактике вредных привычек (табакокурение, алкоголизм, наркомании). Привлекать для проведения мероприятий старшеклассников, родителей, специалистов.
	В течение года
	Зам. директора 

по здоровью

Психолог

Учителя начальных классов

	5.
	Систематически проводить  мероприятия по обучению здоровьесбережению по плану школы и класса: походы, спортивные эстафеты, праздники здоровья,  экскурсии, игры и соревнования на свежем воздухе, диспут клубы, то-шоу и др.
	В течение года
	Зам. директора 

по здоровью

Психолог

Учителя начальных классов

	6.
	С целью профилактики дорожного травматизма принять участие в   школьных и районных конкурсах: «Внимание! Дорога!», «Красный, желтый, зеленый», «Внимание! Дети».
	В течение года
	Учителя начальных классов

	7.
	С целью профилактики речевых нарушений продолжать работу в логопедических группах.
	Постоянно
	Логопед

	8.
	Организовать бесплатное питание детям  с ослабленным здоровьем и детям из малообеспеченных  семей.
	Сентябрь
	Учителя начальных классов

Врач

Повар

	9.
	Направлять  на лечение и отдых в санатории  детей-сирот, опекаемых, из многодетных и малообеспеченных, асоциальных семей.
	В течение года
	Социальный педагог

	10.
	Скомплектовать и организовать постоянную работу групп ЛФК и коррегирующей гимнастики.
	Постоянно
	Врач

Учитель

 физической культуры


