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	Руководитель группы:


Комментарии к критериям оценки:
«отлично» - проявлял активное участие в проведении занятия, работе группы; давал точные и грамотные ответы; вносил рациональные предложения в работу группы, проявлял инициативу;

«хорошо» -  активно участвовал в работе группы, но не всегда давал правильные ответы, допуская 1-2 ошибки; недостаточно проявлял инициативу, творческий подход при выполнении заданий; 

«удовлетворительно» - участвовал в работе группы, но особой активности не проявлял; допустил 3-4 неточности или ошибки при выполнении задания; творческий подход в работе отсутствовал;

«неудовлетворительно» - не участвовал в работе группы или допустил более 5 ошибок при выполнении задания.
