План действия педагогического коллектива 

МДОУ «Детский сад № 35 «Соболёк»

Приоритет

Интегрированный подход к целостному развитию личности через раскрытие внутреннего потенциала ребёнка с учётом его индивидуальности в художественно-эстетической деятельности.

	Задачи
	Содержание деятельности

	I.

Методическое и дидактическое обеспечение.

II.

Продолжать работу по созданию развивающей среды.

III.

Развитие педагогического сотрудничества со школой № 13 по эффективности работы в художественно-эстетическом направлении.

IV.

Систематизировать контрольно-диагностический мониторинг.

V.

Взаимодействие с семьёй.


	1. Создание банка данных по современным методикам, достижениям психолого-педагогической науки по приоритетному направлению.

2. Включить каждого воспитателя в педагогический поиск решения проблемы интеграции.

3. Организация творческих групп по направлениям:

· музыкально-эстетическое развитие детей;

· развитие речевой активности у детей;

· художественное развитие детей.

4. Повышение профессиональной компетенции педагогов по теме «Личностное развитие детей средствами интегрированных занятий»:

· изучение и внедрение технологий, программ;

· семинары-практикумы;

· консультирование;

· взаимопосещения;

· круглые столы;

· творческие недели

5. Составить комплексный перспективный план по интеграции в педагогическом процессе с учётом нагрузки, сбалансированности видов деятельности.

6. Подбор тематических интегрированных занятий для детей с целью их комплексирования из практики работы ДОУ.

7. Создать учебно-методический комплект, способствующий личностному развитию ребёнка средствами интегрированных занятий, включающий

·   методические рекомендации по планированию и проведению интегрированных занятий;

· интегрированные занятия по следующим направлениям: речевое, художественно-

эстетическое и оздоровительное по возрастам;

· коллективные композиции в форме игр-драматизаций, театрализованных представлений, вечеров-развлечений, тематических концертов, литературно-музыкальных композиций, фестивали здоровья.

8. Презентация адаптированных программ по:

· игротерапии как средстве коррекции  расстройств поведения и эмоций детей;

· вышиванию с детьми;

· физическому развитию детей;

· художественно-речевому творчеству;

·  культурологическому образованию;

1. Организовать в методическом кабинете библиотеку познавательной литературы художественно-эстетического направления.

2. Составить картотеку познавательной литературы художественно-эстетического цикла в каждой группе.

3. Создать банк игр, разминок, упражнений по развитию художественно-речевых способностей у детей; на восприятие живописи, на ощущение колорита, цветовых композиций.
4. Обогащать в группах зоны искусства и художественно-речевую, оздоровительную.

5. Привлечь родителей к обогащению развивающей среды предметами народно-прикладного искусства, картинами, репродукциями жанровой живописи для организации постоянных тематических выставок-консалтингов в художественном салоне для родителей, педагогов, детей.

1. Экскурсии с детьми в школу, в музыкальный кабинет, в танцевальную студию.

2. Посещение педагогами, детьми интегрированных занятий в школе.

3. Совместные встречи по обсуждению наиболее активных форм и методов личностного развития ребёнка средствами интегрированных занятий.

1. Создать единую систему мониторинга педагогического процесса, выстроенного на принципах интеграции содержания.

2. Информационный мониторинг: сбор, накопление и систематизация информации о работе педагогического коллектива в режиме Программы развития.

3. Педагогический мониторинг: изучение эффективности педагогического процесса, способствующего личностному развитию ребёнка.

4. Психологический мониторинг: определение уровня эмоционального благополучия ребёнка в воспитательно-образовательном процессе.

1. Организовать постоянно действующий лекторий «Искусство в жизни человека».

2. Оформлять рекомендации, советы в информационные стенды по художественно-эстетическому циклу.

3. Консультирование специалистами: психолога, музыкального руководителя, воспитателя по изобразительной деятельности, воспитателя по физической культуре, инструктора по физическому воспитанию, медицинских работников, заместителя заведующей по воспитательной работе.

4. Систематически организовывать досуговые мероприятия:

· детские праздники, театральные представления с участием родителей;

· фестивали, конкурсы, викторины.

5. Привлекать родителей к помощи ДОУ в создании развивающей среды.
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