Приложение 4
Методы изучения взаимоотношений людей. 

Многообразие методов исследования взаимоотношений. 

Краткая характеристика методик:

«Социометрия»

«Референтометрия»

«Q-сортировка»

Результаты исследования. 

Вывод. 

