Приложение 1
с 1 по 6 бланки – профессионально-значимые личностные качества

с 7 по 9 бланки – оценка коммуникативной компетентности  

Методика ГОКК

(групповая оценка коммуникативной компетентности)

Ф.И.О. _________________________________________________________________________________________

	Коммуникативные качества учителя

	Частота проявления, баллы

	
	Часто, ярко выра​жено
(5)
	Чаще прояв​ляется, чем нет (4)
	Непо​стоян​но, ситуа​тивно
(3)
	Очень
редко
(2)
	Нико​гда
(1)
	Не
могу оце​нить (0)

	БЛАНК 1 (оценка эмпатийности)

	1. Хорошо понимает настроение ученика
	
	
	
	
	
	

	2. Внимателен к уче​нику и его проблемам
	
	
	
	
	
	

	3. Проявляет любовь и уважение к детям
	
	
	
	
	
	

	4. Внимателен к на​строению ученика
	
	
	
	
	
	

	5. Учитывает эмоцио​нальное состояние ученика на уроке
	
	
	
	
	
	

	6. Готов эмоционально откликнуться на про​блемы собеседника
	
	
	
	
	
	

	7. Сочувствует учени​ку при его неудачах
	
	
	
	
	
	

	8. Демонстрирует ува​жение к личности уче​ника
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по каче​ству
	


	БЛАНК 2 (способность к рефлекссии)

	1. Интересуется и принимает во внима​ние мнение учеников
	
	
	
	
	
	

	2. Умеет сдерживать​ся, даже когда учени​ки неправы
	
	
	
	
	
	

	3. Может публично признать свои ошибки
	
	
	
	
	
	

	4. Принимает во вни​мание интересы и склонности ребят
	
	
	
	
	
	

	5. Учитывает свои прежние ошибки
	
	
	
	
	
	

	6. В трудных ситуаци​ях проявляет спокой​ствие и выдержку
	
	
	
	
	
	

	7. Стремится постоян​но получать от уча​щихся обратную связь
	
	
	
	
	
	

	8. Критически отно​сится к своим поступ​кам, действиям
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по каче​ству
	


	БЛАНК 3 (общительность)

	1. Говорит о своих труд​ностях и переживаниях ученикам
	
	
	
	
	
	

	2. Легко устанавливает контакт с большинством учеников
	
	
	
	
	
	

	3. Проявляет готовность к обсуждению с учени​ками различных вопро​сов
	
	
	
	
	
	

	4. Стремится к установ​лению доверительных отношений с учащимися
	
	
	
	
	
	

	5. Интересуется личны​ми проблемами учени​ков
	
	
	
	
	
	

	6. Проявляет интерес к собеседнику и его ин​формации
	
	
	
	
	
	

	7. Проявляет открытость в общении
	
	
	
	
	
	

	8. Стремится поддержи​вать многочисленные контакты с разными учащимися
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по качест​ву
	


	БЛАНК 4 (гибкость личности /в мышлении, поведении/)

	1. Не демонстрирует своего превосходства над учащимися
	
	
	
	
	
	

	2. Признает за учени​ком право на собствен​ную точку зрения
	
	
	
	
	
	

	3. Проявляет требова​тельность и строгость
	
	
	
	
	
	

	4. Проявляет готов​ность к пересмотру собственной точки зре​ния
	
	
	
	
	
	

	5. Владеет разными способами организации урока
	
	
	
	
	
	

	6. Признает равенство позиций учителя и уче​ника
	
	
	
	
	
	

	7. Умеет анализировать общественные события и процессы
	
	
	
	
	
	

	8. Творчески, неорди​нарно относится к сво​ей педагогической дея​тельности
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по каче​ству
	


	
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)
	(0)

	БЛАНК 5 (способность к сотрудничеству)

	1. Привлекает к себе высокой эрудицией
	
	
	
	
	
	

	2. Охотно поддержи​вает конструктивную инициативу ребят
	
	
	
	
	
	

	3. Проявляет распо​ложенность к собе​седнику
	
	
	
	
	
	

	4. Умеет разрешить конфликтную ситуа​цию
	
	
	
	
	
	

	5. Вдохновляет других на творческую дея​тельность
	
	
	
	
	
	

	6. Побуждает учащих​ся к дискуссии, к ак​тивности в беседе
	
	
	
	
	
	

	7. Умеет слушать и слышать другого
	
	
	
	
	
	

	8. Проявляет искрен​ний интерес к уча​щимся
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по каче​ству
	


	БЛАНК 6 (эмоциональная привлекательность)

	1. Располагает к себе манерой поведения
	
	
	
	
	
	

	2. Проявляет вежли​вость
	
	
	
	
	
	

	3. Располагает к себе внешним видом
	
	
	
	
	
	

	4. Тактично обращается к ученикам на уроках и вне их
	
	
	
	
	
	

	5. Вызывает уважение окружающих
	
	
	
	
	
	

	6. Интересен в беседе
	
	
	
	
	
	

	7. Имеет широкий круг интересов и увлечений
	
	
	
	
	
	

	8. Проявляет доброже​лательность
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по каче​ству
	


	БЛАНК 7 (функции влияния)

	1. Умеет создать на уро​ке благоприятный пси​хологический настрой
	
	
	
	
	
	

	2. Справедлив и внимате​лен по отношению ко всем учащимся
	
	
	
	
	
	

	3. Рационально организу​ет собственное время и деятельность
	
	
	
	
	
	

	4. Не допускает брани в адрес учеников
	
	
	
	
	
	

	5. Проявляет в работе творческую активность
	
	
	
	
	
	

	6. Заражает ребят интере​сом к какому-либо делу
	
	
	
	
	
	

	7. Может аргументиро​ванно убедить ребят в необходимости какого-либо дела, поступка
	
	
	
	
	
	

	8. Является для большин​ства ребят референтным (значимым) человеком
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по функции
	


	БЛАНК 8 (функции организации)

	1. Умеет найти к ученику индивидуальный подход
	
	
	
	
	
	

	2. Умеет вызывать на уроке интерес к изучае​мому материалу, ко все​му предмету
	
	
	
	
	
	

	3. Часто подбадривает учеников в затруднитель​ных ситуациях
	
	
	
	
	
	

	4. Умеет объединить ре​бят вокруг общей идеи, задачи, цели
	
	
	
	
	
	

	5. Называет учеников чаще всего по именам
	
	
	
	
	
	

	6. Умеет снять напряже​ние и усталость на уроке
	
	
	
	
	
	

	7. Поощряет высказыва​ние учащимися собствен​ной точки зрения на про​блему
	
	
	
	
	
	

	8. Вовлекает ребят в ра​боту на уроке
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по функции
	


	БЛАНК 9 (функции передачи информации)

	1. Демонстрирует хоро​шее знание предмета
	
	
	
	
	
	

	2. Излагает материал ясно и доступно
	
	
	
	
	
	

	3. Умеет поддержать разговор на разные темы
	
	
	
	
	
	

	4. При изложении мате​риала побуждает ребят к размышлению над ним
	
	
	
	
	
	

	5. Высказывает собст​венную позицию по то​му или иному вопросу
	
	
	
	
	
	

	6. Отстаивает свою точку зрения без раздражения и вспыльчивости
	
	
	
	
	
	

	7. Аргументированно и убедительно говорит
	
	
	
	
	
	

	8. Обладает культурой речи
	
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	

	Средний балл по функции
	


