Древо проблем 
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Древо целей
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Не работают проблемно-творческие группы





Нет совместной деятельности со структурными подразделения психологической службы УО





Отсутствуют современные подходы  к формированию рефлексивной культуры





Заниженная самооценка





Нежелание  использовать современные пед. технологии в работе





Низкий материальный стимул 





Старение педагогических кадров





Отсутствует диагностика





Нет тренинга на личностный  рост педагогов.





Недостаточная информационная культура педагогов





Недостаточная сформированность ЗУНов педагогов по обобщению опыта работы





Нет заинтересованного лица 





Нет центра  психологической службы











Нет комнаты психологической разгрузки








Не рассматриваются на заседаниях МО вопросы рефлексии





Низкая мотивация  реализации творческого потенциала педагогов





Отсутствие механизма формирования рефлексивной культуры в образовательном учреждении





Низкая рефлексивная культура педагогов








80% педагогов участвуют во Всероссийских  конкурсах .





90% педагогов участвуют в  конкурсах педагогического мастерства





Активизация деятельности педагогов через конкурсы педагогического мастерства 








Проведение семинаров по изучению методик рефлексии 











Проведение  тренингов, психологической диагностики педагогов





Создание центра психологической  разгрузки 





Повысить рефлексивную культуру педагогов





Совершенствовать систему методической работы





Создание лабораторий:   научно-практических, диагностических, учебно-исследовательских.





Создание условий для реализации творческого потенциала педагогов





Открытие центра  


психологической  разгрузки








