Приложение № 2

к Положению

от «___»____________ 20__ г.

Перечень информации, 

которая может считаться коммерческой или служебной тайной

Информацией, считающейся коммерческой или служебной тайной может быть:

1. Персональные данные работника и персональные данные воспитанников и их законных представителей;

2. Данные о состоянии здоровья работников, воспитанников и их законных представителей;

3. Предпринимательская и иная приносящая доход деятельность;

4. Информация о некоммерческой деятельности Учреждения, если ее распространение приведет к использованию данной информации в ущерб целям и деятельности Учреждения;

5. Разработка и использование авторских программ, технологий;

6. Применяемые методы управления;

7. Подготовка, принятие и исполнение решений руководства по производственным, коммерческим, организационным и иным вопросам;

8. Планы расширения или свертывания определенных видов дельности;

9. Цели, вопросы, результаты, факты проведения совещаний и заседаний;

10. Финансовые операции, состояние банковских счетов и производимые операции;

11. Применяемые методы рекламы;

12. Уровень качества выполняемых работ и оказываемых услуг;

13. Модернизация технологий, методик, позволяющая повысить конкурентоспособность работ и услуг;

14. Особенности используемых и разрабатываемых методик, программ и специфике их применения;

15. Заинтересованность в приобретении работ, услуг;

16. Заказчики, подрядчики, поставщики, потребители, спонсоры и другие партнеры;

17. Цели, задачи и тактика, подготовка, проведение и результаты переговоров с деловыми партнерами;

18. Условия коммерческих контрактов, платежей и услуг;

19. Методы расчета, структура, уровень цен и размеры скидок;

20. Порядок и состояние организации защиты коммерческой тайны;

21. Порядок и состояние организации охраны, пропускного режима, системы сигнализации;

22. Репутация и уровень подготовки персонала (профессиональные знания, навыки и умения, деловые связи и др.);

23. Методика обучения персонала;

24. Коммерческие тайны партнеров.
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