Приложение №2
Специфика оценочной деятельности личных 

              достижений   ученика

Для итоговой аттестации учащихся используется «Портфель курса» или «Портфолео».

Вопрос первый: «Что подлежит оцениванию в данном курсе?»
· Знание ключевых понятий темы

· Умения применять данные понятия для выполнения химического эксперимента

· Умения грамотно, с соблюдением стандартных требований составить устное сообщение, реферат

· Умение наблюдать, объяснять наблюдаемые явления, правильно регистрировать полученную информацию и обрабатывать ее в виде отчета по итогам выполненной работы (практической работы, проекта, исследования)

· Активное участие в работе

Вопрос второй: «Когда происходит оценивание?»

Оценку можно ставить как по ходу работы по теме, так и в конце каждой темы как итоговую. Последнее обязательно. На каждом занятии происходит работа, которая подлежит оценке. Для того, чтобы она была зафиксирована учителем, по итогам данного занятия необходимо предъявить претензию на оценку в соответствии с общепринятыми критериями. Это можно сделать по согласованию с учителем после конкретного занятия, а можно в конце каждой темы.

     Вопрос третий: «Кто ставит оценку?»

Оценка, как официально признанный итог учебного достижения является результатом согласования внешнего – учительского оценивания и самооценки каждого учащегося. Содержательные критерии оценивания, оценочные баллы и процедуры согласованы и приняты как специальная норма в начале изучения курса.

     Вопрос четвертый: «Как рассчитываются оценочные баллы?»

     Наиболее целесообразной при проведении данного курса представляется

    система накапливания баллов с переводом их суммы в итоговую оценку по

    привычной 5-балльной шкале.

    При этом разным характеристикам учебной работы и соответствующим достижениям в зависимости от их конкретного значения устанавливается разная «цена» в баллах. С учащимися осуществляется договор, что повторение достижения по теме, которая уже пройдена, не может оцениваться столь же высоким баллом, как непосредственно во время прохождения темы.

                        Примерная шкала оценок

* Знания ключевых понятий   (2 балла)

* Умения их использовать во время семинарского занятия, проведения эксперимента (3 балла)

* Умение грамотно, с соблюдением всех правил по технике безопасности, выполнить и оформить практическую работу   (4 балла)

* Составление кроссворда, рассказа – задачи, химической сказки   (3 балла)

* Устное выступление     (3 балла)

* Устное выступление с демонстрационными опытами   (4 балла)

* Защита мини – проекта или мини – исследования   (3 балла)

* Успешная защита проекта, исследования    (10 баллов) 

* Реферат   ( 7 баллов) 

* Активность на занятиях (всегда)   (1 балл) 

* Активное участие в проведении итоговых занятий  (3 балла)

* Использование фото-материалов, компьютерных технологий для оформления своих работ   (5 баллов)

Таким образом, при накоплении 25 баллов учащийся получает зачет с оценкой «хорошо», более 25 – зачет с оценкой «отлично».

