Приложение 1

ПЛАНИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГИМНАЗИИ НА 2004-2005 уч.год
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 СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1
Исполнители: зам. дир. по учебно-воспитательной работе, творческие группы учителей.


 -      контроль за уровнем преподавания базисных и  общеразвивающих  учебных предметов;                                                 

  -     контроль за уровнем обученности;

 -      контроль за уровнем сформированности общих и специальных умений и навыков;

 изучение индивидуальных способностей детей  (интересов, мотивов, склонностей);

организация внеурочной воспитывающей деятельности, направленной на развитие познавательных интересов учащихся.

2
Исполнители: зам.директора, мед. работники, психолог, классные воспитатели члены ВИГ, учитель физ-ры.
   -      профилактические осмотры учащихся и педагогов;

    -      выделение «групп здоровья», под наблюдением  врача;

    -      ежедневное 2-3 разовое кашерное питание;

    -      диетическое питание по рекомендации врача;

    -      реализация 1 этапа  программы  «Здоровье»;

    -      формирование культа  здоровья через систему работы со всеми участниками педагогического процесса;

    -      оказание индивидуальной психологической помощи ;

    -      создание системы комфортной пространственной среды

    -      профилактика перегрузок и переутомления; организация  и проведение спортивных  оздоровительных  мероприятий

3
Исполнители:директор, зам .директора, библиотекарь, секретарь аттестационной комиссии, члены ВИГ
-      организация постоянно действующего методологического семинара «К новой педагогической компетенции».

коррекция методической работы;

широкое внедрение в  методов оказания дифференцированной помощи уч-ся, методов формирования познавательных мотивов учебной деятельности, развивающих технологий обучения;

посещение уроков по программам: культура ведения урока; формирование мотивов учебной деятельности их влияние  на формирование мыслительных навыков, применение  здровьесберегающих технологий обучения; формирование  ОУУН ;

пополнение  инновационного информационного банка;

аттестация педагогов;

курсовая переподготовка.

4

Исполнители: психолог, классные воспитатели, зам. Директора по учебно-воспит. работе.
анализ уровня воспитанности учащихся;

классные тематические часы «Азбука этикета», 1-7 классы; «Деловой этикет» 8-11 классы.

изучение психологии человеческих отношений: «Я и мир». Проведение уроков философии , диспутов для учащихся старших классов:

       классные родительские собрания с применением нетрадиционных форм проведения «Воспитание в семье».

-      семинар « Культура взаимоотношений»

5зам. директора
выработка у участников педагогического процесса творческой ориентации  на саморазвитие и самоанализ своей деятельности;

 -      формирование социальной мобильности;

деловые игры   «Я- и рынок труда», день самоуправления в гимназии.

6

директор
организация методических центров по национальным праздникам

организация и проведение Шабатов

контроль за проведением уроков традиций и иврита

организация работы клуба «Холокост» и участие в 3 Международном конкурсе «Хлолкост»







- достичь оптимального уровня  базового и дополнительного образования;


- сформировать ОУУН до репродуктивного уровня в 1-4 классах,  на конструктивном уровне у всех учащихся 6-11 классов;








Обеспечение базового и дополнительного образования соответствующего


гос. стандарту 





1 





Обеспечение здоровья  и здорового образа жизни





- достижение допустимого уровня  здоровья и здорового образа жизни;


- достижение оптимального уровня физической подготовленности учащихся.


 





2 





Генераль-ная цель: повышение качества образова- через внедрение  развивающих,здоровьесберегающих технологий. обуобучения





Обеспечение  изменения профессиональной компетентности учителей





  - достичь оптимального уровня   освоения педагогами здоровьесберегающих  и психосберегающих технологий обучения, применения приемов и методов дифференцированного обучения.
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Обеспечение высокого уровня воспитанности





- достичь оптимального уровня воспитанности учащихся гимназии





4 





- достичь допустимого уровня умений   планировать и анализировать свою деятельность; �- формировать социальную мобильность у участников педагогического процесса.





Создание условий для формирования     готовности  к жизни в семье и обществе 





55 





Создание условий для освоения национальных традиций





- достичь оптимального уровня знаний  и национальных традиций еврейского народа





6 








