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Приложение 1

                       Утвержден                                                                 Согласован

Общим собранием учредителей                                    Глава администрации 

Ассоциации образовательных                                        п. Силикатный

и социально-культурных  учреждений                         ________________________

поселка Силикатный                                                                          

Протокол №. ______________                                           Маллямов Р.Р.

от "__"___________ 200__ г.                                            "__"___________ 200__ г.

Устав ассоциации  образовательных и социально - культурных

учреждений поселка Силикатный.

Общие положения
1.1. Общественная организация – Ассоциация образовательных и социально-культурных  учреждений поселка Силикатный, именуемая в дальнейшем “Ассоциация”, является добровольным общественным объединением, учрежденной   юридическими лицами для  содействия  ее  членам  в  достижении  целей,   предусмотренных настоящим Уставом.

1.2. Ассоциация создана и действует на основе принципов самоуправления, добровольности, равноправия членов, законности и гласности. Ассоциация осуществляет свою деятельность в  соответствии  с   Конституцией  Российской  Федерации,  Гражданским  кодексом Российской  Федерации, Федеральным законом Российской Федерации "О  некоммерческих   организациях"  № 7-ФЗ от 12.01.96 г., настоящим Уставом и Положением об Ассоциации.

1.3. Ассоциация является некоммерческой организацией, создается как объединение на добровольной основе образовательных и культурных учреждений посёлка Силикатный независимо от их ведомственной принадлежности и формы собственности.

1.4. Деятельность Ассоциации строится на основе самоуправления, открытости, развития инициативы, добровольности и равноправия её членов.

1.5. Учредителями Ассоциации являются юридические лица, подписавшие учредительный договор о создании Ассоциации. После регистрации Ассоциации учредители Ассоциации становятся ее членами. Все члены Ассоциации сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. 

1.6. Ассоциация создается на неограниченный срок.

1.7.  Полное название Ассоциации на русском  языке  -  "Ассоциация образовательных и социально-культурных  учреждений поселка Силикатный,". Сокращенное название на русском языке -  Ассоциация " ОСКУС".

1.8. Местонахождение:  Ульяновская область Сенгилеевский район п. Силикатный ул. Садовая д.3.

2. Цели и задачи Ассоциации.

2.1. Цель Ассоциации: координация деятельности образовательных и социально-культурных  учреждений поселка Силикатный для  повышения качества образования учащихся, комплексного решения проблем воспитания молодежи поселка. Организация культурно-досуговой деятельности.

2.2. Для достижения поставленной цели Ассоциация призвана решать следующие задачи: 

2.2.1. установление и поддержание связей, на основе договоров о совместной деятельности, образовательных, социально –  культурных учреждений в образовательной сфере;

2.2.2. создание культурно – образовательного пространства поселка;

2.2.3. реализация  прав жителей поселка на получение качественного образования;

2.2.4. предоставление дополнительных  образовательных и культурных услуг, отвечающих новым социально - экономическим условиям, поселка, социальному заказу детей, их родителей, социума;

2.2.5. реализация стратегии развития личности, отслеживание личностного роста ребенка, а в случае необходимости осуществление коррекционно-развивающей работы.

3. Направления деятельности

Для выполнения стоящих перед ней задач Ассоциация непосредственно и путем взаимодействия с другими общественными организациями осуществляет свою деятельность по следующим направлениям:

1.Информационная деятельность. 
Информационная деятельность составляет основу функционирования Ассоциации и предполагает проведение следующих мероприятий: 

Создание и поддержание страницы Ассоциации в сети Интернет. 

Привлечение внимания широких слоев общественности и особенно молодежи к проблемам устойчивого развития образования с помощью информационных ресурсов Ассоциации. 

Создание и обновление  банка данных по развитию Ассоциации.

Осуществление связи с общественностью через Интернет, средства массовой информации, просветительские и образовательные проекты. 

2.Планирование совместной деятельности:

 Совместная деятельность проводится по следующим направлениям: 

Разработка плана совместных действий членов Ассоциации.

Разработка просветительских мероприятий (лекций, семинаров, форумов, конференций, диспутов, круглых столов, фестивалей, конкурсов и т.д.) с целью пропаганды деятельности  Ассоциации.

Координация образовательных программ.

Вовлечение учащихся школы в учебную и внеурочную деятельность Ассоциации,  направленное на обеспечение доступа учащихся школы к ресурсам участников Ассоциации, наиболее полного удовлетворения индивидуальных потребностей учащихся для выбора путей социализации.

3.Организационная деятельность: 
Организационная деятельность осуществляется по следующим  направлениям: 

заключение между членами ассоциации договоров о взаимовыгодном сотрудничестве;

координация деятельности организаций членов Ассоциации в соответствии с целями и задачами;

организация и проведение совместных мероприятий;

содействие в организации временных творческих коллективов по разработке новых учебных программ, учебно-методических пособий, средств обучения;

создание наиболее благоприятных условий для удовлетворения индивидуальных потребностей учащихся в выборе путей социализации;

выявление одаренных детей и содействие развитию их интересов.

4.Члены Ассоциации. Права и обязанности членов Ассоциации.

4.1. Членами Ассоциации могут быть: 

образовательные учреждения; 

учреждения культуры; 

другие некоммерческие организации; 

органы государственного и муниципального управления. 

C согласия членов Ассоциации в нее может войти новый член. Прием в члены Ассоциации осуществляется Координационным Советом Ассоциации на основании письменного заявления организации-кандидата. 

Организации других населенных пунктов района и области также могут быть членами Ассоциации.

Число членов Ассоциации не ограничивается.

Все члены Ассоциации имеют равные права и обязанности. Каждый член Ассоциации при голосовании имеет один голос.

4.2. Члены Ассоциации имеют право: 

принимать, утверждать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к направлениям работы;

создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Методическом Совете;

вносить любые предложения, относящиеся к сфере деятельности Ассоциации; 

получать необходимую информацию о деятельности Ассоциации и ее исполнительных органов; 

безвозмездно пользоваться ресурсами и услугами Ассоциации;

в необходимых случаях на заседания Координационного Совета Ассоциации могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с данным учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в финансировании данного учреждения и др. Необходимость их приглашения определяется коллегиально большинством голосов путем открытого голосования. Лица, приглашенные на заседание Координационного Совета, пользуются правом совещательного голоса.

4.3. Члены Ассоциации обязаны: 

участвовать в деятельности Ассоциации, способствовать достижению целей и решению задач Ассоциации; 

выполнять решения органов управления Ассоциацией. 

5.Управление Ассоциацией

5.1. Высшим органом управления Ассоциации является Общее  собрание   членов Ассоциации   (их   представителей). Председателем Ассоциации является Глава поселковой администрации (по должности).

К  исключительной  компетенции  Общего собрания Ассоциации   относится:

Принятие Устава Ассоциации. Внесение изменений и дополнений в Устав Ассоциации.

Определение приоритетных направлений  деятельности.  

Утверждение годового отчета.

Создание филиалов и открытие представительств.

Участие в других некоммерческих организациях.

Принятие решения о реорганизации либо ликвидации.

Общее  собрание  членов  Ассоциации  правомочно,   если на  собрании  присутствует  более половины его членов.  Решения   Общего собрания Ассоциации принимаются  по  принципу: 1   член   -   1   голос   простым   большинством   голосов,   присутствующих на собрании. Решения Общего собрания по вопросам, предусмотренным пунктами 5.1.2.  настоящей   статьи    Устава    принимаются    квалифицированным большинством членов.

Общее собрание членов Ассоциации созывается  не  реже  1   раза в год и не позднее  месяца по окончании календарного года. Общие   собрания,   организуемые   раньше   этого   срока,    являются   внеочередными.

Внеочередные Общие собрания Ассоциации  созываются  по  мере   необходимости, а  также по инициативе председателя Ассоциации,  любого   из членов Ассоциации - в течении  одного  месяца  со  дня  уведомления   председателя  Ассоциации.  Днем  уведомления  считается день получения   письменного заявления с  требованием  о  созыве  внеочередного  Общего   собрания  Председателем  (в его отсутствии секретарем).  

5.2. Исполнительным органом Ассоциации является Совет. В Совет входят по одному представителю от каждого члена Ассоциации и председатель Ассоциации.

Возглавляет Совет – председатель Ассоциации.

К  компетенции Совета относится решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Общего  собрания членов Ассоциации. 

Совет  осуществляет общее  и  оперативное   управление деятельностью Ассоциации, подотчетен Общему собранию членов   и организует выполнение его  решений.  Совет  несет   ответственность   перед   Ассоциацией   за   результаты  и  законность  деятельности.

Совет  пользуется  правом  заключения договоров,  издает  распоряжения, дает указания, обязательные для   исполнения   всеми  членами Ассоциации   по  вопросам,  относящимся  к  его компетенции.

В компетенцию Совета входит:

утверждение целевых комплексных программ, направленных на организацию работы с учащимися и всеми жителями поселка;

материально-техническое  обеспечение деятельности Ассоциации в   пределах собственных средств;

привлечение   для    осуществления    уставной    деятельности   дополнительных источников финансовых и материальных средств;

организация  проведения  очередных  и  внеочередных   Собраний   членов Ассоциации;

утверждение  структуры  управления  деятельностью  Ассоциации;

решение  вопросов,   не   относящиеся   к   исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации.

Совет  вправе по  собственной  инициативе  собрать  внеочередное  заседание  Общего  собрания членов для принятия  решения по неотложному вопросу.

Председатель Совета имеет  право  передавать  свои   полномочия, либо их часть своему Заместителю.

В случае невозможности исполнения  председателем Совета своих  обязанностей, его  функции  временно, до  выбора  нового председателя, переходят к Заместителю.

5.3 Руководящим и координирующим органом Ассоциации является Совет, в состав которого входят руководители учреждений – членов Ассоциации.

При Совете создается Методическая комиссия, в состав которой входят представители всех членов Ассоциации на уровне заместителей руководителей или методистов. Методическая комиссия координирует образовательные программы, анализирует результаты работы, определяет основные направления работы Ассоциации, организует методическую работу и обобщает опыт работы.

6. Порядок реорганизации и ликвидации.

6.1. Реорганизация    Ассоциации   осуществляется   в   порядке,  предусмотренном действующим  законодательством  Российской  Федерации. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния,  присоединения, разделения,   выделения    и    преобразования.    

6.2. Ликвидация   Ассоциации   производится  по  решению  Общего собрания членов Ассоциации,  судебных, либо иных, уполномоченных на то органов.

Руководство  Ассоциации  или  орган,  принявший  решение  о   ликвидации   назначает   по  согласованию  с  органом,  осуществляющим  государственную регистрацию,  ликвидационную комиссию и  устанавливает порядок и сроки ликвидации.

6.3. При  реорганизации   или   прекращении   деятельности   все   документы (управленческие  и  др.)  передаются  в  соответствии  с  установленными  правилами  ее   правопреемнику.   При отсутствии  правопреемника  документы  постоянного  хранения,   имеющие  научно-историческое  значение,  передаются на государственное   хранение  в  архивы , другие документы предаются на хранение в архив района,  на территории  которого  находится    Ассоциация.    Передача    и    упорядочение   документов  осуществляется силами и за счет средств Ассоциации,  в соответствии  с  требованиями архивных органов.

   7. Заключительные положения.
   7.1. Отношения,    не    урегулированные    настоящим   Уставом,   регламентируются действующим законодательством Российской Федерации.

ПОДПИСИ УЧРЕДИТЕЛЕЙ:

Муниципальное образовательное учреждение Силикатненская средняя общеобразовательная школа                                                       Директор        Ефремова М.А._____________________

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Силикатненский детский сад общеразвивающего вида «Сказка»                         Заведующая  Афанасьева Т.М._____________________

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Силикатненский детский юношеский центр                       Директор               Попова С.А._____________________

Муниципальное образовательное учреждение  Силикатненская детская школа искусств

Директор                  Усова Е.В._____________________

Силикатненская поселковая библиотека                            Заведующая           Трепко В.В.________

Силикатненский Дом культуры                                          Директор        Мартынова В.А._________

