Схема анализа традиции “Встреча с интересными людьми”
Дата_____________________________________________

Возрастная группа_________________________________

Количество детей__________________________________

Воспитатель______________________________________

№
Содержание работы
Предложения
Оценка

1
Встреча гостя



2
Знакомство с гостем :

-представление гостя детям,

-представление гостю воспитателя, младшего воспитателя, детей



3
Рассказ детей о своей жизни в детском саду



4
Рассказ гостя,   проблемность  

изложения :

-рассказ о своей профессии,




-рассказ о своей семье,




-рассказ о своем детстве ,




-рассказ о мире своих увлечений.



5
Наличие наглядности:

-орудия труда,




-семейный альбом,




-поделки (вышивка, вязание, чеканка , цветок, коллекция ,  или др.)



6
Игры с гостем



7
Подарки гостю



8
Угощение гостя



9
Прощание с гостем




Сумма баллов




Эффективность




Выводы:











Подписи :





Схема анализа проведения вернисажа  детских  работ.

Дата____________________________________

Возрастная группа_________________________________

Количество детей__________________________________

Педагог___________________________________________

№
Содержание работы
Предложения
Оценка

1
Открытие вернисажа



2
Сравнительный 

анализ  детских работ 

воспитателем :

-композиция,

-точность передачи формы, величины, пропорций,

-тщательность прорисовки деталей элементов (подгот.г.),

-передача цвета,

-владение приемами осветления и затемнения цвета,

-владение приемами смешивания красок для получения оттенков,

-владение приемами работы “по сырому слою”,

-владение приемами декоративного украшения,

-владение приемами регулирования силы нажима на карандаш,

-выразительность образов,

-содержательность детских работ





3
Помощь психолога  в анализе детских работ (причины затруднений ребенка и  пути их преодоления )




Сумма баллов




Эффективность




Выводы :






Подписи :


















Схема анализа традиции  “Утро радостных встреч“
Дата__________________________

Возрастная группа_____________________________

Количество детей ______________________________

Воспитатель ___________________________________



№
Содержание работы
 Предложения
Оценка

1
 Встреча каждого ребенка



2
Приветствие всем детям



3
Обмен  новостями выходного дня



4
Рассказ воспитателя об интересных делах новой недели



5
Учет пожеланий детей о совместной 




деятельности на новую неделю








6
Сюрприз



7
Создание эмоционального комфорта



8
Эмоциональное невербальное общение




Сумма баллов




Эффективность




Выводы














Подписи





Схема анализа традиции  “Сейчас узнаем “
Дата_______________________________

Возрастная группа _____________________

Количество детей ______________________

Педагог_______________________________

№
Содержание работы
Предложения
Оценка

1
Соответствие содержания “Полочки умных книг “  задачам познавательного развития  и интересам детей данной группы



2
Организация познавательной деятельности детей





3
Создание мотивации



4
Разнообразие форм работы :

-чтение

познавательной  и худ.литературы , рассказывающей о достижениях человеческой мысли

-демонстрация опытов,

-изобретение  ,

-труд, связанный с познавательной деятельностью,

-просмотр телепередач.



5
Создание условий  для самостоятельного познавательного развития детей



6
Познавательное общение, обсуждение вопросов, появляющихся у детей



7
Коллекционирование интересных фактов



8
Наблюдение за развитием идей в различных сферах науки и культуры доступных пониманию дошкольника




Сумма баллов




Эффективность




Выводы




Подписи





Схема анализа традиции “Игротека“
Дата ____________________________

Возрастная группа_______________________

Количество детей________________________

Педагог_________________________________


       




№
Содержание работы

Предложения
Оценка

1
Создание условий  с учетом :

-возраста детей,

-индивидуальных интересов и предпочтений,

-свободы выбора.




2
Организация и проведение игротеки :

-формы организации детей,

-методы руководства




3
Реализация  задач  

игротеки :





-образовательных,





-воспитательных,





-развивающих,





-коррекционных.




4
Участие родителей :





-взаимоконтроль,

-взаимообучение




5
Создание эмоционального комфорта




6
Эмоциональное невербальное общение




7
Вклад в умственное развитие





Сумма баллов





Эффективность





Выводы:













Подписи:






Схема анализа проведения традиции “Театральная Пятница“
Дата__________________________________________________        

Возрастная группа______________________________________

Количество детей _______________________________________

Педагог________________________________________________

№
Содержание
Предложения
Оценка

1
Подготовка сцены, реквизита и декораций.



2
Мотивация театрализованной деятельности



3
Умение педагога заинтересовать детей содержанием произведения и выразительно его исполнить



4
Владение педагога методикой работы над ролью



5
Распределение детей на роли с учетом решения задач социального развития детей



6
Создание ситуации успешности 



7
Подготовка детьми атрибутов , масок в соответствии с их представлением  о своем персонаже



8
Решение проблем :

-ролей не хватает на всех детей,

-кто играет отрицательных персонажей








9
Руководство ходом инсценировки



10
Умение педагога  обеспечить успешное  эмоциональное заключение




Сумма баллов




Эффективность




Выводы











Подписи





Схема анализа традиции «Сладкий час»
Дата_________________________

Возрастная группа____________________________________

Количество детей ____________________________________

Воспитатель_________________________________________

№
Содержание работы
Предложения
Оценка

1.
Организация детей при подготовке к традиции



2
Создание эмоционального комфорта во время трапезы



3
Вербальное и невербальное эмоциональное общение



4
Трансляция взрослыми положительного образа каждого ребенка



5
Создание условий для перехода традиции в самостоятельную детскую деятельность




Сумма баллов




Эффективность




Выводы








Подписи :____________________________________________

                ____________________________________________

