Перспективный план работы муниципальной инновационной площадки 
1 этап – подготовительный
Сроки: 2016 -  2017учебный год
	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные
	Отметка о выполнении 

	1.
	Издание приказа о работе муниципальной инновационной площадки. Мини-педсовет по теме «Создание творческой группы, работающей в инновационном режиме»
	Октябрь
	Заведующий МБДОУ №14 Т.В.Хазиева
	выполнено

	2.
	Создание творческой группы. Разработка и утверждение Положения о творческой группы, работающей в инновационном режиме.Планирование её работы. 
	Октябрь - ноябрь
	Состав творческой группы.
	выполнено

	3.
	Изучение научно-методической литературы, опыта темы инновационной деятельности других ДОУ.  
	В течение всего периода
	Ст.воспитатель С.П.Любшина и педагоги МБДОУ
	выполнено

	4.
	Мониторинг уровня освоения и использования ИКТ педагогами в ДОУ.
	Октябрь 
	Ст.воспитатель С.П.Любшина
	выполнено

	5.
	Анкетирование родителей по использованию ИКТ в условиях семейного воспитания.
	Ноябрь 
	Воспитатели групп
	выполнено

	6.
	Разработка программы инновационной деятельности и перспективного плана работы.
	Ноябрь 
	Творческая группа
	выполнено

	7.
	Презентация программы на педсовете с целью включения педагогического коллектива в  инновационную деятельность.
	Январь 
	Творческая группа
	выполнено

	8.
	Презентация программы на родительском собрании с целью включения всех участников образовательного процесса в инновационную деятельность.
	Январь  
	Ст.воспитатель С.П.Любшина
	выполнено

	9.
	Осуществление консультативной помощи педагогам по проблемам ИКТ в детском саду
	В течение всего периода
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева

Ст.воспитатель С.П.Любшина
	выполнено

	10.
	Организация работы с педагогическими кадрами  по изучению Документов, использованию ИКТ, освоению современных ТСО (консультации, семинары, КПК и пр.)
	Декабрь 


	Ст.воспитатель С.П.Любшина
	выполнено

	11
	Использование проектной деятельности в реализации задач программы инновационной деятельности
	В течение всего периода
	Педагоги МБДОУ
	частично

	12. 
	Повышение профессиональной компетентности педагогов в рамках ИКТ,  через курсы повышения квалификации
	2017-2019гг
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева, ст.воспитательС.П.Любшина
	частично 



	13.
	Оснащение РППС в группах современными информационно-техническими средствами
	В течение всего периода
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева
	частично

	14.
	Формирование компьютерного класса 

- приобретение компьютеров (ноутбуков) и их комплектующих 

- подключение локальной сети
- закупка мебели для компьютерного класса

- оснащение методическим материалом (демонстрационным, раздаточным и т.д.)
	В течение всего периода
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева
	частично

	15.
	Разработка программы по освоению компьютерной грамотности для дошкольников
	В течение всего периода
	Творческая группа
	частично


2 этап – ОСНОВНОЙ (практический)   
Сроки:  2017-2018 учебный год
	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные
	Отметка о  Выполнении

	1.
	Создание электронного информационно – консультативного материала для воспитателей, методических рекомендаций
	В течение всего периода
	Творческая группа
	

	2.
	Организация работы с педагогическими кадрами  по изучению Документов, использованию ИКТ, освоению современных ТСО (консультации, семинары, КПК и пр.) – продолжение
	В течение всего периода
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева, ст.воспитатель С.П.Любшина
	

	3.
	Реализация  педагогических проектов с детьми и родителями с использованием ИКТ технологий
	В течение всего периода
	Педагоги МБДОУ
	

	4. 
	Создание электронного банка педагогических проектов реализуемых в ДОУ с детьми и родителями, презентаций, конспектов, развлечении, праздников для детей дошкольного возраста.
	Апрель-май
	Творческая группа
	

	5.
	Корректировка  программы по освоению компьютерной грамотности для дошкольников
	В течение всего периода
	Творческая группа
	

	6.
	Обсуждение результатов и экспертиз инновационной деятельности.
	В рамках летней оздоровительной кампании 2018г.
	Творческая группа
	

	7.
	Активизация преемственности со школой
	В течение всего периода
	Педагоги МБДОУ
	

	8.
	Направление педагогов на курсы повышения квалификации
	Сентябрь-декабрь
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева, ст.воспитатель С.П.Любшина
	

	9.
	Экспериментальная работа компьютерного  класса.  Его функционирование в рамках образовательного процесса МБДОУ
	Сентябрь - май
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева, ст.воспитатель С.П.Любшина
	

	10.
	Итоги мониторинга компьютерной грамотности среди воспитанников, посещающих компьютерный класс
	Декабрь 2017, май 2018
	ст.воспитатель С.П.Любшина
	


3 этап – ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ
Сроки:  2018 – 2019 уч. год

	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные
	Выполнение 

Не выполнение

	1.
	Обучающий тренинг  по созданию и презентации на интерактивной доске
	сентябрь 
	ст.воспитатель С.П.Любшина
	

	2. 
	Проведение педсовета «Обобщение результатов инновационной деятельности». *Выступление педагогов с опытом работы по реализации проектов с применением ИКТ. *Итоги мониторинга компьютерной грамотности среди воспитанников, посещающих компьютерный класс
	декабрь 
	Заведующий МБДОУ Т.В.Хазиева, ст.воспитатель С.П.Любшина
	

	3.
	Обмен и распространения педагогического  опыта  через педагогические сообщества в сети Интернет. Создание медиатеки педагогического опыта педагогов ДОУ.
	сентябрь  - декабрь
	Творческая группа
	

	4.
	Анкетирование родителей, педагогов «ИКТ в образовательном процессе и в семье»
	Ноябрь 
	Педагоги 
	

	5.
	Книга отзывов  «ИКТ в вашей жизни»
	В течение всего проекта.
	Все участники проекта
	

	6.
	Презентация на родительском собрании «ИКТ – как эффективное средство  повышения  качества образовательного процесса в ДОУ» 
	октябрь
	ст.воспитатель С.П.Любшина
	


Обязанности участников образовательного процесса в рамках реализации программы инновационной деятельности МБДОУ детского сада №14
	Участники образования
	Обязанности участников 

	Заведующий
	Создаёт необходимые условия для использования ИКТ в деятельности педагогов; способствует их целенаправленному обучению; изыскивает материальные средства для приобретения информационно-технических материалов и оборудования  согласно  задачам и цели программы инновационной деятельности, руководит оснащением компьютерного класса, контролирует его функционирование. Является руководителем творческой группы, работающей в инновационном режиме.

	Старший воспитатель

	Осуществляет общее руководство внедрением ИКТ в учебно-воспитательный процесс(планирует, анализирует, контролирует, корректирует); осуществляет взаимодействие с участниками образовательного процесса по вопросам ИКТ.

	Лидер ДОУ по владению ИКТ
	Оказывает  консультативную и практическую помощь педагогам в применении ИКТ; является ответственным за работу с детьми в компьютерном классе; внедряет программу  по освоению компьютерной грамотности дошкольников;разрабатывает конспекты занятий к программе и согласовывает их с членами творческой группы;  отчитывается о ходе работы и функционировании компьютерного класса перед педагогическим советом МБДОУ.

	Педагоги 
	Сознательно усваивают методические материалы (рекомендации); самообразовываются; взаимодействуют с лидером по владению ИКТ; используют полученные знания на занятиях; реализуют проекты по теме инновационной деятельности; активно участвуют во всех методических мероприятиях; отчитываются перед педагогическим советом МБДОУ; принимают участие в разработке рекомендаций для родителей, проводят широкую информационно-разъяснительную работу о целях и задачах МБДОУ и инновационной площадки;проводят открытые показыРОД

	Члены творческой группы

	Действуют на основе положения о творческой группе; обсуждают возможные решения возникших в процессе инновационной деятельности проблем и вопросов; вносят корректировки в программу инновационной деятельности; проводят мастер-классы, круглые столы, семинары; принимают участие в обобщении опыта работы по теме; отчитываются перед педагогическим советом МБДОУ; пропагандируют работу по теме среди родителей; принимают участие в разработке рекомендаций для них, анкетировании, опросах и т.д..

	Родители
	 Участвуют в открытых мероприятиях, проводимых для них членами пед. коллектива.

	Дети
	Начинают проявлять интерес к овладению ИКТ; осваивают ОО программу МБДОУ «14


2

