Приложение 2
Шкала показателей стимулирующих баллов

	№ п/п
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Количество баллов

	1
	Перевыполнение плановых заданий 
	10

	2
	Расширение сфер сотрудничества и увеличение клиентской базы
	5

	3


	Подача рацпредложений

Внедрение рацпредложений, мероприятий, дающих экономию трудовых и материальных ресурсов
	10

	5
	Проявление инициативы в работе, способствующей повышению уровня обслуживания
	5

	6
	Совмещение профессий, выполнение обязанностей временно отсутствующего работника
	15

	7
	Личный вклад в обеспечение развития торговой сети, внедрение прогрессивных технологий, научной организации труда
	10

	8
	Благодарность или положительный отзыв клиента
	По 5 баллов

	9
	Наставничество
	15


