Функциональные обязанности и разграничение ответственности административного аппарата МДОУ по обеспечению соблюдения санитарных правил в МДОУ №10
	№
	Должность
	Функциональные обязанности

	1.
	Директор
	1. Взаимодействует с различными структурами в целях обеспечения санитарных правил в ДОУ.

2. Обеспечивает организацию производственного и лабораторного контроля.

3. Организует курсовую гигиеническую подготовку персонала.

4. Обеспечивает выполнение постановлений, предписаний центров госсанэпиднадзора.

5. Руководит работой заместителей по выполнению СанПиНов.


	2.
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	1. Обеспечивает наличие в ДОУ санитарных правил и норм и доведение их содержания до сотрудников учреждения

2. Выполнение требований санитарных правил и норм всеми сотрудниками учреждений.

3. Прием на работу лиц, имеющих допуск, прошедших гигиеническую подготовку и аттестацию.

4. Наличие медицинских книжек на каждого работника.

5. Своевременное прохождение медицинских осмотров.

6. Организация санитарно-гигиенической работы с персоналом.

7. Обеспечивает выполнение требований к организации режима дня и учебных занятий.

8. Обеспечивает выполнение требований к организации физического воспитания.

9. Отвечает за организацию питания детей в структурных подразделениях.



	3.
	Медперсонал
	1. Медицинские осмотры для детей при поступлении в учреждение  с целью выявления больных, в т.ч. на  педикулез.

2. Работу по организации профилактических осмотров воспитанников и проведение профилактических прививок.

3. Ведение медицинской документации.

4. Систематическое наблюдение за состоянием здоровья воспитанников, особенно имеющих отклонение в состоянии здоровья.

5. Распределение детей на медицинские группы для занятий физическим воспитанием.

6. Информирование руководителя учреждения, воспитателей, инструкторов по физической культуре о состоянии здоровья детей, рекомендуемом режиме для детей с отклонениями в состоянии здоровья.

7. Систематический контроль за санитарным состоянием и содержанием территории и всех помещений, соблюдением правил личной гигиены воспитанников и персоналом.

8. Организация и проведение санитарно- противоэпидемических мероприятий.

9. Работа по формированию здорового образа жизни с персоналом и детьми, организация «дней здоровья», игр, викторин на медицинскую тему.

10. Медицинский контроль за организацией физического воспитания, состоянием и содержанием мест занятий физической культурой, наблюдение за правильным проведением мероприятий по физической культуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья.

11. Контроль за пищеблоком и питанием детей.



	4.
	Заместитель директора по административно-хозяйственной работе
	1. Выполнение требований санитарных правил и норм младшим обслуживающим персоналом ДОУ.

2. Обеспечивает исправную работу технологического, холодильного и другого оборудования ДОУ.

3. Обеспечивает проведение мероприятий по дезинфекции, дезинсекции и дератизации.

4. Наличие аптечек для оказания первой медицинской помощи и их своевременное пополнение.

5. Несет ответственность за выполнение норм продуктов питания.

6. Отвечает за соблюдение дезрежима в структурных подразделениях.

7. Организует техническую учебу с младшим обслуживающим персоналом.




